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I. ANALISIS 

 
II.1 En el marco de la RVM N° 142-2020-MINEDU y RVM N° 307-2019-MINEDU se 

desarrolló la Evaluación Extraordinaria del proceso de racionalización de plazas 
2021 utilizando la plataforma del Sistema SIRA WEB y considerando los criterios, 
parámetros y flexibilidad establecida en la Norma vigentes de racionalización; en 
efecto la evaluación extraordinaria 2021 se realizó en dos momentos: la 
Evaluación y el Reordenamiento 

 
MOMENTO1: LA EVALUACIÓN 

 
II.2 El momento1 de la evaluación (Mayo – Agosto), se identificó las excedencias y 

necesidades de plazas docentes y de auxiliares de educación en instituciones 
educativas públicas de EBR teniendo en cuenta los criterios de flexibilidad y la 
realidad de la IE; en efecto, se evaluó a través del Sistema SIRA WEB para las 
IIEE pre evaluadas (275 IE) y Reuniones virtuales para las IIEE que no fueron pre 
evaluadas (185 IE) en concordancia al cronograma establecido por la UPP del 
MINEDU; a continuación, se muestra el consolidado de los resultados obtenidos: 

REPORTE EVALUACIÓN POR NIVEL EDUCATIVO - 2021 

DATOS DE LA 
IE 

EXCEDENCIA 
  

REQUERIMIENTO 
  

NIVEL 
EDUCATIVO 

DIR 
SUB 
DIR 

JER DOC 
AUX. 
EDU 

TOTAL 
DIR 

SUB 
DIR 

JER DOC 
AUX. 
EDU 

TOTA
L 

INICIAL - 
CUNA 
JARDIN 

0 0 0 0 0 0 2 16 0 3 18 39 

INICIAL - 
JARDIN 

0 0 0 1 0 1 22 32 0 29 121 204 

PRIMARIA 0 6 0 2 0 8 9 39 0 70 0 118 

SECUNDARI
A 

0 10 0 0 0 10 2 30 0 22 8 62 

TOTAL 0 13 0 3 0 19 35 117 0 124 147 423 

 
 El Acta de Reunión de Trabajo de Evaluación Extraordinaria del proceso de 

racionalización de plazas 2021 y Los Reportes de los resultados por nivel 
Educativo, por Institución Educativa y de Bolsa de horas 2021 (7254 horas), se 
adjuntan en los anexos del presente informe. 

 
II.3 Mediante el INFORME N° 06 – 2021 - MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04-CORA 

UGEL.04, se muestra el Informe Final sobre Evaluación Extraordinaria del Proceso 
de Racionalización 2021 en IIEE de EBA-EBE-PRITE y ETP desarrollados a través 
de reuniones virtuales; a continuación, se muestra el consolidado de los resultados 
obtenidos: 

REPORTE: EVALUACIÓN POR MODALIDAD Y FORMA EDUCATIVA - 2021 
DATOS DE LA IE REQUERIMIENTO 

MODALIDAD 
Y/O FORMA 
EDUCATIVA 

# 
SSEE 

Director 
Sub 

Director 
Coord. 

Académico 
Profesor 

Prof. 
SAANEE 

Auxiliar 
de 

Educación 
TOTAL 

EBA 19 17     7     24 

EBE 9       9 7 12 28 

PRITE 1 1     1     2 

CETPRO 14 8 4 2 3     17 

TOTAL 43 26 4 2 20 7 12 71 

  
 Los Reportes de los resultados por Modalidad y/o forma Educativa y Programas 

Educativos, se adjuntan en los anexos del presente informe. 
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MOMENTO2: EL REORDENAMIENTO 

 
ETAPA REGULAR 

II.4 El momento 2:  en su etapa regular del Reordenamiento territorial de plazas, con 
miras al cierre de brechas en plazas docentes, para garantizar el servicio educativo 
2022, en cumplimiento a la Ley de Presupuesto Anual vigente; en efecto, previa 
aprobación de la propuesta de movimiento de las plazas eventuales a la UPP del 
MINEDU y a través del Sistema SIRA WEB, la UGEL04 expide las RD de las 
reubicaciones o adecuaciones de plazas vacantes excedentes, reportados en el 
INFORME N° 07 – 2021 - MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04-CORA UGEL .04:  

 
➢ Resolución Directoral N°006852-2021-UGEL N°04, de fecha 24/08/2021: 

 
 Reubicar por causal de racionalización las plazas vacantes docentes: 

 

 
N° 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA ORIGEN INSTITUCIÓN EDUCATIVA DESTINO 

 
CÓDIGO DE PLAZA 

NIVEL Y/O 
MODALIDAD 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

CARGO 
 

UC INSTITUCION EDUCATIVA 
NIVEL Y/O NIVEL 

Y/O 
MODALIDAD  

U.C. CÓDIGO DE PLAZA 

01 785821912011 Inicial La Fe de María Profesor 11 
Diocesano Santo 
Tomas de Valencia 

Primaria 01 785821912011 

02 15EV02032553 Primaria 
8188 Fe y 
Esperanza 

Profesor 06 Santa Rosa de Villa Primaria 01 15EV02032553 

03 15EV02032137 Primaria 3507 Caudivilla Profesor 05 8167 Primaria 04 15EV02032137 

 

 Reubicar por causal de racionalización las plazas vacantes directivas:

 
 

 

 
N° 

 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA ORIGEN 

 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA DESTINO 

 
CÓDIGO DE PLAZA 

 

NIVEL Y/O MODALIDAD 
 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 
 

CARGO 
 

UC 
 

INSTITUCION EDUCATIVA 
NIVEL Y/O NIVEL 

Y/O 
MODALIDAD 

 

U.C. 
 

CÓDIGO DE PLAZA 

 

01 
 

15EV02032386 
 

SECUNDARIA 
2031 JOSE VALVERDE 
CARO 

 

Subdirector 
 

11 
 

2005 
 

Primaria 
 

13 
 

15EV02032386 

 
02 

 
15EV02032384 

 
PRIMARIA 

2038 INCA 
GARCILASO    DE    LA 
VEGA 

 
Subdirector 

 
15 

8175 corazón Sagrado 
de Jesús 

 
Primaria 

 
04 

 
15EV02032384 

 

03 
 

15EV02032241 
 

PRIMARIA 
 

2059 SUECIA 
 

Subdirector 
 

14 
3512 MARIA PARADO 
DE BELLIDO 

 

Secundaria 
 

04 
 

15EV02032241 

 
04 

 
15EV02032427 

 
PRIMARIA 

2064 REPUBLICA 
FEDERAL DE 
ALEMANIA 

 
Subdirector 

 
07 

3519 PHILIP P. 
SAUDERS 

 
Secundaria 

 
06 

 
15EV02032427 

 

05 
 

15EV02032562 
 

PRIMARIA 
2065 JOSE ANTONIO 
ENCINAS 

 

Subdirector 
 

07 
 

5170 PERU ITALIA 
 

Primaria 
 

08 
 

15EV02032562 

 

06 
 

15EV02032369 
 

PRIMARIA 
 

2085 SAN AGUSTIN 
 

Subdirector 
 

11 
5176 MARIA REICHE 
GROSSE 

 

Primaria 
 

08 
 

15EV02032369 

 

07 
 

15EV02032329 
 

SECUNDARIA 
3061 JORGE CHAVEZ 
DARTNELL 

 

Subdirector 
 

10 
 

8173 SANTA ISOLINA 
 

Primaria 
 

12 
 

15EV02032329 

 

08 
 

15EV02032252 
 

PRIMARIA 
 

3064 
 

Subdirector 
 

12 
8186     MARIA  JESUS 
ESPINOZA MATOS 

 

Primaria 
 

15 
 

15EV02032252 

 

09 
 

15EV02032439 
 

SECUNDARIA 
 

3073 EL DORADO 
 

Subdirector 
 

06 
 

896-8169 PERU JAPON 
 

Primaria 
 

04 
 

15EV02032439 

 

10 
 

15EV02032441 
 

SECUNDARIA 
 

3088 VISTA ALEGRE 
 

Subdirector 
 

06 
 

JOSE MARTI 
 

Secundaria 
 

13 
 

15EV02032441 

 

11 
 

15EV02034818 
 

SECUNDARIA 
 

5166 BELLA AURORA 
 

Subdirector 
 

01 
NUESTRA SEÑORA DE 
LA PAZ 

 

Primaria 
 

01 
 

15EV02034818 

 

12 
 

15EV02032455 
 

SECUNDARIA 
 

5168 
 

Subdirector 
 

08 
SAGRADA FAMILIA 
APOVA 

 

Primaria 
 

01 
 

15EV02032455 

 

13 
 

15EV02032499 
 

SECUNDARIA 
 

8183 PITAGORAS 
 

Subdirector 
 

06 
8181 Héroes del Alto 
Cenepa 

 

Primaria 
 

13 
 

15EV02032499 

 

14 
 

15EV02032178 
 

SECUNDARIA 
RAUL PORRAS 
BARRENECHEA 

 

Subdirector 
 

03 
5180 Abraham 
Valdelomar 

 

Secundaria 
 

09 
 

15EV02032178 

 

15 
 

15EV02032180 
 

SECUNDARIA 
 

SANTA ISABEL 
 

Subdirector 
 

05 
 

892 - 8187 
 

Secundaria 
 

01 
 

15EV02032180 

 

16 
 

15EV02032395 
 

SECUNDARIA 
 

FE Y ALEGRÍA 10 
 

Subdirector 
 

15 
 

Fe y Alegría 13 
 

Secundaria 
 

15 
 

15EV02032395 
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➢ Resolución Directoral N° 06870-2021-UGEL N° 04, de fecha 26/08/2021,  
 Adecuar la plaza vacante en la misma IE ETP JUANA IRIS CUADROS 

RIVERA 

 
MOMENTO2: EL REORDENAMIENTO 

 
ETAPA COMPLEMENTARIA 

  
II.5 El momento2:  en su etapa complementaria del Reordenamiento territorial de 

plazas, con miras al cierre de brechas en plazas docentes, para garantizar el 
servicio educativo 2022, en cumplimiento a la Ley de Presupuesto Anual vigente; 
en efecto, previa aprobación de la propuesta de movimiento de las plazas 
eventuales a la UPP del MINEDU y a través del Sistema SIRA WEB, la UGEL04 
expide las RD de las reubicaciones o adecuaciones de plazas vacantes 
excedentes, reportados en el INFORME N° 119 – 2021 - MINEDU/VMGI-DRELM-
UGEL.04-CORA UGEL .04:  

 
➢ Resolución Directoral N° 008719-2021-UGEL N° 04, de fecha 30/11/2021,  

 Reubicar por causal de racionalización las plazas vacantes docentes: 
 

 
N° 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA ORIGEN INSTITUCIÓN EDUCATIVA DESTINO 

 
CÓDIGO DE 

PLAZA 

NIVEL Y/O 
MODALIDA

D 

INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA 

CARGO 
 

UC INSTITUCION EDUCATIVA 
NIVEL Y/O NIVEL 

Y/O 
MODALIDAD  

U.C. CÓDIGO DE PLAZA 

01 15EV02032437  PRIMARIA 3070 PROFESOR 07 
2046 VIRGEN DE LAS 
MERCEDES 

PRIMARIA 12 15EV02032437  

02 15EV02032489 INICIAL 331 PROFESOR 06 
3074 PEDRO RUIZ 
GALLO 

INICIAL 07 15EV02032489 

03 15EV02032188  INICIAL 365 PROFESOR 07 
3096 FRANZ TAMAYO 
SOLARES 

PRIMARIA 13 15EV02032188  

04 15EV02032189 INICIAL 365 PROFESOR 07 
8155 VICTOR RAUL 
HAYA DE LA TORRE 

PRIMARIA 05 15EV02032189 

05 15EV02032507  PRIMARIA 3719 PROFESOR 07 
DIVINO NIÑO DEL 
MILAGRO 

PRIMARIA 01 15EV02032507  

06 15EV02032505  PRIMARIA 3719 PROFESOR 07 
SAGRADA FAMILIA 
APOVA 

PRIMARIA 01 15EV02032505  

07 15EV02032405 INICIAL 583 PROFESOR 08 LIBERTAD INICIAL 14 15EV02032405 

08 15EV02028373  INICIAL 
586 EL 

DORADO 
PROFESOR 06 LIBERTAD PRIMARIA 14 15EV02028373  

09 15EV02028686 INICIAL 
586 EL 
DORADO 

PROFESOR 06 
5178 VICTOR ANDRES 
BELAUNDE 

PRIMARIA 06 15EV02028686 

10 15EV02032599  INICIAL 
LOS 
NARANJOS 

PROFESOR 01 8167 PRIMARIA 04 15EV02032599  

11 15EV02032600 INICIAL 
LOS 
NARANJOS 

PROFESOR 01 8190 PRIMARIA 04 15EV02032600 

12 15EVE2115424 INICIAL 8163 PROFESOR 04 2080 ANDRES BELLO PRIMARIA 03 15EVE2115424 

13 15EV01615359 INICIAL 
8186 MARIA 
JESUS 

PROFESOR 15 8186 MARIA JESUS PRIMARIA 15 15EV01615359 

14 15EV02032193  PRIMARIA 5174 PROFESOR 06 5174 JUAN PABLO II SECUNDARIA 06 15EV02032193  

15 15EV02032497  PRIMARIA 8183 PROFESOR 06 8183 PITAGORAS SECUNDARIA 06 15EV02032497  

 

ADECUACIÓN DE PLAZA VACANTE 

N° INSTITUCIÓN EDUCATIVA ORIGEN INSTITUCIÓN EDUCATIVA DESTINO 

  
NIVEL Y/O 

MODALIDAD 

INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA 

CARGO  
INSTITUCION 

EDUCATIVA 

NIVEL Y/O 

NIVEL Y/O 

MODALIDAD 

CARGO  
U.C. 

 
CÓDIGO DE PLAZA  CÓDIGO DE 

PLAZA 

 
UC 

 

 
1 

 
787891914010 

TECNICO 

PRODUCTIVO 

JUANA IRIS 

CUADROS 

RIVERA 

 
Jefe de Taller 

 
7 

JUANA IRIS 

CUADROS 

RIVERA 

TECNICO 

PRODUCTIVO 

Coordinador 

Academico 

 
7 

 
787891914010 
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II.6 Mediante el INFORME N° 124 y 126 – 2021 - MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04-

APP-ERMC, la CORA UGEL04 acordó Reubicación de bolsa de horas en IIEE 
de EBR: 

 
 

II. CONCLUSIONES: 
 

MOMENTO1: LA EVALUACIÓN 

 

III.1 Se cumplió con realizar la Evaluación Extraordinaria de racionalización de las 
Instituciones Educativas de EBR de la jurisdicción, lográndose evaluar al 100% de las 
IIEE con los especialistas de la Unidad de Planificación y Presupuesto del MINEDU, 
según el cronograma establecido por MINEDU. 

 
III.2 En EBR se identificaron 19 plazas excedentes entre docentes y auxiliares de educación, 

asimismo se identificaron 423 plazas de requerimiento de plazas de dirección, 
subdirección, docentes y auxiliares de educación, que se detallan en los reportes 
adjuntos. 
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III.3  En EBA, EBE, CETPRO se identificaron 71 plazas de requerimiento de plazas de 

dirección, subdirección, docentes y auxiliares de educación, que se detallan en los 
reportes adjuntos. 

 
 
MOMENTO 2: EL REORDENAMIENTO 

 
ETAPA REGULAR 

   
III.4   La UGEL04 expidió 02 Resoluciones Directorales Nº 006852 y 06870 - UGEL04 de 

reubicación y adecuación de plazas excedentes  
 Plazas excedentes reubicadas = 19                   (RD 006852 – 2021-UGEL04) 
 Plaza vacante adecuada en la misma IE = 01    (RD 006870 – 2021-UGEL04) 

 
 

ETAPA COMPLEMENTARIA    

 
III.5 La UGEL04 expidió 01 Resolución Directoral Nº 008719 - UGEL04 de reubicación de 

plazas excedentes. 
 Plazas excedentes reubicadas = 15                  (RD 008719 – 2021-UGEL04) 

 
 

III.6 La CORA UGEL04 acordó Reubicación de bolsa de horas en IIEE de EBR (INFORME 
N° 124 y 126 – 2021 - MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04-APP-ERMC) 

 Bolsa de horas reubicadas = 575                     (distribuidos a 18 IIEE) 
 

III.7 No se cuenta con ningún personal nombrado excedente y/o plaza vacante que pasen 
a Etapa DRELM. 

 

 
 
    LA COMISION DE RACIONALIZACION UGEL 04 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 


