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OFICIO MÚLTIPLE Nº 22 - 2022–MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04-APP 
 
Señor 
Directores (as) de la Institución Educativa 
Presente. - 
  

Asunto:  Cronograma del Proceso de  Racionalización de 
 plazas docentes 2022 

 

Ref. : a) MEMORANDUM MÚLTIPLE N° 0256-2022-MINEDU/VMGI- 

             DRELM-DIR 

                      (Expediente N° 42978-2022) 
b)   RVM N° 067-2022-MINEDU 

c) Oficio Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP 

 

      Tengo el agrado de dirigirme a usted a fin de hacer 
de su conocimiento que mediante el documento de la referencia a) la Dirección Regional de 
Educación de Lima Metropolitana aprobó el Cronograma de Actividades consideradas en el Proceso 
de Racionalización de Plazas docentes del presente año, en el cual se define los plazos y las fechas 
específicas correspondiente a cada momento del proceso a desarrollarse: Evaluación y de 
reordenamiento para su aplicación y cumplimiento, adjunto dicho cronograma. 
 
      En tal sentido se reitera el cumplimiento del 
registro oportuno de la matrícula en el Sistema SIAGIE, insumo principal de la presente evaluación, 
considerando las metas de atención requeridas en cada nivel y modalidad. 
 
      Asimismo, en las Instituciones Educativas que han 
sido atendidas con plazas y horas por incremento de secciones en el presente año, debe realizar en 
el plazo de 48 horas el registro del desdoblamiento o incremento de secciones en el sistema SIAGIE 
según sea el caso, a efectos de no ser observados al no coincidir la cantidad de plazas u horas con 
las secciones del SIAGIE, siendo de su responsabilidad las excedencias que se pudieran identificar 
por la falta de registro o matricula correspondiente. 
       
 

 Cabe señalar que se suscribe el presente 
documento en mérito a las facultades conferidas y establecidas en la R.D. N° 7852-2022-UGEL04. 

   
              Sin otro particular, me suscribo de Ud. 

           
             Atentamente, 

 

 

 
   
 
 
 
  
 
 
 
 
JAPP/JABA 
ERMC/wmc 

Aus. 



N

º

MOMENTO RESPONSABLES ACTIVIDADES PLAZOS

1

EVALUACIÓN UPP - DITEN 

CORA 

UGEL/DRELM

Evalúa excedencias y necesidades a través del sistema SIRA 

en coordinación con las UGEL/DRE, según corresponda

05/07 al 

22/08/2022

2
Gestiona ante la UPP  las propuestas de reubicacion de 

plazas vacantes (orgánicas y/o eventuales) 05/09/2022

3 Remiten a la DITEN la propuesta adecuación de plazas.
05/09/2022

4 Emite resolución de reubicación o adecuación de plazas 

orgánicas vacantes y de reubicación de plazas eventuales. 15/09/2022

5

Elaborar y publicar listado de :

- Prioridad de personal excedente

- Relación de requerimientos

- Relación de plazas vacantes

15/09/2022

6
Notificación al personal excedente

15/09/2022

7

Presentación de reclamoss
16/09 al 

20/09/2022

8
Absolución de Reclamos

21/09/2022

9
Evalúa la solicitud de personal excedente para ser reasignado 

a otro nivel o modalidad educativa 22/09/2022

10
Convoca a acto público, para la reasignación de personal 

excedente. 22/09/2022

11
Acto Público  de Reasignación 

26/09/2022

12
Emite resolución de reasignación

14/10/2022

13

Eleva INFORME a la CORA DRE conteniendo el listado de:

- Listado de plazas orgánicas y eventuales excedentes no 

reubicadas.

- Listado de docentes nombrados no reasignados.

- Listado de IIEE con requerimiento.

31/10/2022

            JESUS AMADEO BAQUERIZO ALIAGA
         Presidente de la Comisión de Racionalización de la UGEL 04

                                        CORA UGEL 04
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Lima, 

 
MEMORANDUM MÚLTIPLE N°                 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR 
 
A : Directores de la Unidad de Gestión Educativa Local N° 01, 02, 03, 04, 

05, 06 y 07 
   
Asunto : Propuesta de cronograma y designación de especialistas DRELM para el 

proceso de racionalización 2022 
 
Referencia : a)   Resolución Viceministerial N° 067-2022-MINEDU 

b) Oficio Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP 
c) Informe N° 0002-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-CORA 

Expediente N° 20351-2022-DRELM   
 

 
Me dirijo a usted, en atención al documento de la referencia a), en virtud del cual se aprobó el 
documento normativo denominado “Disposiciones para la evaluación extraordinaria del proceso 
de racionalización 2022 en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en las 
instituciones educativas públicas de Educación Básica y Técnico-Productiva, así como en 
programas educativos”; que en su sub-numeral 6.4 establece el cronograma de actividades en 
la evaluación extraordinaria del proceso de racionalización 2022, que las UGEL y DRELM deben 
tener presente para el cumplimiento de dicho proceso. 
 
Al respecto, en conformidad al sustento descrito en el documento c) de la referencia, se remite 
el cronograma de actividades del proceso de racionalización del periodo 2022, para conocimiento 
y acciones de cumplimiento; designando como soporte, para tal propósito, a especialistas de 
racionalización de esta Sede Regional para las asistencias técnicas que se requieran y 
acompañamiento permanente durante el proceso. 
 
Asimismo, se solicita que las UGEL elaboren y remitan a la CORA DRELM, sus respectivos 
cronogramas de actividades con fechas específicas del proceso en sus momentos de evaluación 
y de reordenamiento, como máximo hasta el 7 de julio, a fin de realizar un adecuado y oportuno 
seguimiento del proceso. 

 
Atentamente, 

 
 

Documento firmado digitalmente 

 
LUIS ALBERTO QUINTANILLA GUTIÉRREZ  

Director Regional de Educación 
de Lima Metropolitana 

 
 
LAQG/D.DRELM 
JCLQ/Pre. CORA-DRELM 
KEAOM/Sec.Téc. CORA-DRELM 
 
 
 

Código : 270622511
Clave   : BC2D

VISADO POR: LI QUISPE Juan
Carlos FAU 20330611023 hard
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 17:07:53 -
0500

FIRMADO POR: QUINTANILLA
GUTIERREZ Luis Alberto FAU
20330611023 hard
Motivo: Firma Digital
Fecha: 30/06/2022 14:42:10 -0500

http://drelm-consulta.signfast.pe/
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Lima, 27 de junio de 2022 
 

INFORME N° 0002-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-ERMC-CORA 
 
A : LUIS ALBERTO QUINTANILLA GUTIÉRREZ 
  Director Regional de Educación de Lima Metropolitana 
 
De : JUAN CARLOS LI QUISPE 
  Presidente de la Comisión de Racionalización de la DRELM 
 
Asunto : Cronograma de actividades del proceso de racionalización para el periodo 2022 
 
Referencia : a) Resolución Viceministerial N°067-2022-MINEDU 
  b) Oficio Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP 
     Expediente N° 20351-2022-DRELM 
 

 
Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al asunto del rubro y los documentos de la 
referencia, para informarle lo siguiente: 
 
I. ANTECEDENTES 

 
1.1 Resolución Viceministerial N° 307-2019-MINEDU de fecha 03.12.2019, aprueba la Norma 

Técnica denominada "Normas para el Proceso Racionalización de Plazas de Personal 
Docente, Directivo y Jerárquico en las Instituciones Educativas Públicas de Educación 
Básica y Técnico Productiva". 

 
1.2 Resolución Viceministerial N°067-2022-MINEDU de fecha 06.06.2022, aprueba el 

documento normativo denominado “Disposiciones para la evaluación extraordinaria del 
proceso de racionalización 2022 en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma 
Magisterial, en las instituciones educativas públicas de Educación Básica y Técnico-
Productiva, así como en programas educativos”. 

 
1.3 Resolución Directoral Regional N° 1287-2022-DRELM de fecha 16.06.2022, resuelve en su 

artículo 1, conformar la Comisión de Racionalización de la Dirección Regional de Lima 
Metropolitana – CORA DRELM, para el periodo 2022. 

 
1.4 Oficio Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP de fecha 17.06.2021, la Oficina de 

Planificación Estratégica y Presupuesto comunica las consideraciones a tener en cuenta 
para la “Implementación del Momento de Evaluación en el Marco de la Evaluación 
Extraordinaria del Proceso de Racionalización 2022”. 

 
1.5 Correo electrónico de fecha 27.06.2022, remitido por el ERMC de la DRELM a la UPP del 

MINEDU, por el que se solicita validar la propuesta de cronograma de la CORA DRELM. 
 

1.6 Correo electrónico de fecha 27.06.2022, remitido por la UPP del MINEDU, en respuesta al 
correo del numeral precedente. 

 
II. ANÁLISIS 

 
2.1 Mediante R.V.M. Nº 307-2019-MINEDU se aprobó la Norma Técnica denominada 

“Disposiciones para el proceso de racionalización en el marco de la Ley N° 29944, Ley de 
Reforma Magisterial en las IIEE de Educación Básica y Técnico Productiva, así como en 
programas educativos”. Para tal efecto, se tomará en cuenta como sustento técnico-
normativo para el presente informe, lo siguiente: 
 

Código : 270622393
Clave   : 64DA

ELABORADO POR:
MATICORENA RUBIO Arturo
Orlando FAU 20330611023 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 15:58:55 -0500

FIRMADO POR: OLAYA MEGO
Kevin Eder Alonso FAU
20330611023 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 16:15:55 -0500

FIRMADO POR: SANTOS RUGEL
Gloria Alejandrina FAU
20330611023 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 16:22:25 -0500

FIRMADO POR: ZAMORA
ZAMORA Jose Edgar FAU
20330611023 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 16:59:45 -0500

FIRMADO POR: LI QUISPE Juan
Carlos FAU 20330611023 hard
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 17:07:55 -
0500

http://drelm-consulta.signfast.pe/
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 SubNumeral 5.3.5:  DE LAS FUNCIONES DE LA CORA-UGEL 
 

 Literal b); Planificar, ejecutar y evaluar el proceso de racionalización de la etapa 
de reordenamiento, de su ámbito jurisdiccional.  

 
 SubNumeral 5.3.7:  DE LAS FUNCIONES DE LA CORA-DRE 

 

 Literal a); Capacitar, asesorar y monitorear a las CORA-UGEL de su ámbito 
jurisdiccional. 
 

 Literal b); Planificar, evaluar y ejecutar el proceso de racionalización de la etapa 
de reordenamiento, de su ámbito jurisdiccional. 
 

2.2 Mediante Resolución Viceministerial N° 067-2022-MINEDU, aprueba el documento 
normativo denominado “Disposiciones para la evaluación extraordinaria del proceso de 
racionalización 2022 en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en las 
instituciones educativas públicas de Educación Básica y Técnico-Productiva, así como en 
programas educativos”, en adelante “Norma técnica extraordinaria”. Para tal efecto, se 
tomarán en cuenta entre otros aspectos, lo siguiente: 

 
 Sub-numeral 6.1.1: Determina que la evaluación extraordinaria del proceso de 

racionalización 2022 se realiza en dos (02) momentos: Evaluación y Reordenamiento; 
los cuales se ejecutan de junio a octubre y de octubre a noviembre, respectivamente. 
 

 Sub-numeral 6.2.1: Establece los roles de la CORA UGEL o CORA DRE, tal como 
“Participar en las actividades de evaluación de manera virtual, a través de los medios de 
comunicación a su alcance, conjuntamente con la UPP y DITEN, durante la evaluación 
extraordinaria del proceso de racionalización del año 2022”. 

 
 Sub-numeral 6.4: adjunta el cuadro 1 que establece el cronograma de actividades en 

la Evaluación Extraordinaria que deberán tener presente la DRE/UGEL y MINEDU para 
su cumplimiento. Dicho cronograma indica los momentos, actividades, responsables y 
plazos que las CORA deberán llevar a cabo oportunamente. 
 

 SubNumeral 8.5: Respecto a las responsabilidades de la DRE, corresponde aplicar los 
literales a), c), d), e), f), g), h), i), j), l) y m) del sub-numeral 14.2 de la RVM N° 307-2019-
MINEDU; tomándose en cuenta como sustento para el presente documento, lo siguiente: 

 

 Literal c); Coordinar con las UGEL de su ámbito regional para cumplir con los 
procedimientos y plazos señalados respecto al proceso de racionalización. 
 

 Literal i); Verificar el cumplimiento de los plazos establecidos para el desarrollo 
del proceso de racionalización. 

 
2.3 La CORA DRELM elaboró una propuesta de Cronograma del Proceso de Racionalización 

2022 planteando fechas ajustadas a los plazos establecidos en el Cuadro 1 del SubNumeral 
6.4 de la norma técnica extraordinaria, para difusión y conocimiento a las UGEL de LM, a 
fin de realizar un adecuado y oportuno seguimiento del proceso. Ver Anexo 1. 

 
2.4 Mediante Oficio Múltiple N° 005-2022-MINEDU/SPE-OPEP, la Oficina de Planificación 

Estratégica y Presupuesto del MINEDU alcanza y brinda las consideraciones a seguir por 
las UGEL de Lima Metropolitana para el momento de evaluación en el marco de la 
evaluación extraordinaria del proceso de racionalización 2022; tales como: 

 
 

Código : 270622393
Clave   : 64DA

http://drelm-consulta.signfast.pe/
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 Fechas de implementación del momento de evaluación y cronograma de corte de 
información (en los sistemas NEXUS, SIAGIE y ESCALE) referente a plazas, matrícula 
y servicios educativos.  

 Actividades y disposiciones del momento de evaluación  
 Información sobre las acciones de reubicación, reasignación y distribución de cuadros 

de horas pedagógicas 2022  
 Criterios a tener en cuenta durante el momento de evaluación  
 Cronograma de actividades del trabajo virtual entre UPP y UGEL que se realizará sobre 

el 3er corte, del 24 al 31 de agosto. 
 

2.5 En tal sentido, corresponde que las CORA UGEL, en el marco de sus funciones, elaboren 
su respectivo cronograma del proceso, estableciendo las actividades y acciones a realizar, 
en fechas específicas sobre los plazos definidos por la CORA DRELM, a fin de efectuar un 
trabajo coordinado, colaborativo y articulado que garantice y asegure el cumplimiento de los 
momentos de evaluación y de reordenamiento del proceso de racionalización 2022. Como 
apoyo y soporte de lo antes mencionado, la CORA DRELM, propone y sugiere un listado de 
actividades y/o acciones (Ver Anexo 2) para tenerlas en cuenta, de considerarlo pertinente. 

 
2.6 Asimismo, a fin de coordinar y efectuar un seguimiento y permanente a las CORA de cada 

UGEL en las actividades desarrolladas durante el proceso de racionalización, la Oficina de 
Planificación y Presupuesto de la DRELM ha designado a especialistas del Equipo de 
Racionalización y Mejora Continua, para que brinden las asistencia técnicas que se 
requieran y acompañamiento permanente, con el propósito de cumplir oportunamente con 
los plazos específicos establecidos en los cronogramas correspondientes; siendo estos los 
siguientes: 

 
Cuadro 1:  

Especialistas de racionalización de la DRELM designados por UGEL de LM 
 

 
 

2.7 Mediante coordinaciones por correo electrónico, el ERMC de la DRELM validó el 
cronograma propuesto conjuntamente con la UPP, verificando que los plazos y fechas 
establecidas mantengan concordancia con lo establecido en el numeral 6.4 de la RVM N° 
067-2022-MINEDU y al 3er corte dispuesto en el Oficio Múltiple N° 0005-2022-
MINEDU/SPE-OPEP. 

 
III. CONCLUSIONES 

 
3.1 Se ha elaborado una propuesta de cronograma de actividades (Anexo 1) del proceso de 

racionalización 2022 para aplicación y cumplimiento por parte de las UGEL, la cual se ajusta 
a los plazos establecidos en el sub-numeral 6.4 de la RVM N° 067-2022-MINEDU y al Oficio 
Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP. Cabe precisar que dicha propuesta también 
fue validada por la UPP del MINEDU. 
 

3.2 Sobre la propuesta del párrafo precedente, corresponde a las CORA UGEL elaborar y remitir 
a la DRELM, sus cronogramas de actividades del proceso de racionalización, con fechas 
específicas, en sus momentos de evaluación y de reordenamiento, a fin de realizar un 
adecuado y oportuno seguimiento del proceso. 

 
 

Código : 270622393
Clave   : 64DA
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3.3 Para garantizar y asegurar un trabajo coordinado y articulado entre la CORA DRELM y las 
CORA UGEL, se ha designado especialistas de racionalización de la OPP (Cuadro 1) a 
cada UGEL, a fin de brindar asistencia técnica y acompañamiento durante todo el proceso; 
por lo que, resulta necesario se les otorgue las facilidades que se requieran para la ejecución 
de sus labores 

 
IV. RECOMENDACIONES 
 

4.1 Remitir el presente informe técnico a la Dirección, el cual adjunta la propuesta de 
cronograma elaborado por la CORA DRELM para su validación y aprobación; luego de ello, 
hacerlo extensivo a las UGEL de LM para aplicación y cumplimiento. 

 
4.2 Requerir el envío a las UGEL de LM, la elaboración de sus cronogramas de actividades con 

fechas específicas, sobre la propuesta de la CORA DRELM, la cual se ajusta a los plazos 
de la norma técnica extraordinaria. Remitir lo solicitado como máximo hasta el día 07 de 
julio del 2022. 

 
Es todo cuanto debo informar. 

 
Atentamente, 

 
 

Documento firmado digitalmente 
________________________________ 

JOSÉ ZAMORA ZAMORA  
INTEGRANTE CORA DRELM  

 

Documento firmado digitalmente 
________________________________ 

GLORIA ALEJANDRINA SANTOS RUJEL 
INTEGRANTE CORA DRELM 

 
 

Documento firmado digitalmente 
________________________________ 

FRANK M. VALDEZ CORREA  
INTEGRANTE CORA DRELM 

 

 
 

Documento firmado digitalmente 
________________________________ 

KEVIN E. A. OLAYA MEGO 
SECRETARIO TÉCNICO CORA DRELM 

 

 
Lima, 27 junio de 2022 
 
Con la conformidad del funcionario que suscribe, remítase el presente Informe y sus 
antecedentes a la Dirección Regional, para su atención correspondiente. 
 

Documento firmado digitalmente 

 
JUAN CARLOS LI QUISPE 

Presidente de la Comisión de Racionalización 
Dirección Regional de Educación de Lima Metropolitana 

 
JCLQ/Pres. CORA-DRELM 
KEAOM/Sec.Téc. CORA-DRELM 
JZZ/In. CORA-DRELM 
GASR/In. CORA-DRELM 
FMVC/In. CORA-DRELM 
AOMR/AI.RMC 
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Nº MOMENTO RESPONSABLES ACTIVIDADES PLAZOS

1 EVALUACIÓN
UPP - DITEN

CORA UGEL/DRELM
Evalúa excedencias y necesidades a través del sistema SIRA en coordinación con las UGEL/DRE, 
según corresponda

JUNIO - AGOSTO
(01/06/2022 - 31/08/2022)

2 Remiten a la DITEN la propuesta adecuación de plazas.

3 Gestiona ante la UPP  las propuestas de reubicacion de plazas vacantes (orgánicas y/o eventuales)

4
Emite resolución de reubicación o adecuación de plazas orgánicas vacantes y de reubicación de 
plazas eventuales.

5

Elaborar y publicar listado de :
- Prioridad de personal excedente
- Relación de requerimientos
- Relación de plazas vacantes

6 Convoca a acto público, para la reasignación de personal excedente.

7 Emite resolución de reasignación

8 Evalúa la solicitud de personal excedente para ser reasignado a otro nivel o modalidad educativa

9

Eleva INFORME a la CORA DRELM conteniendo el listado de:
- Listado de plazas orgánicas y eventuales excedentes no reubicadas.
- Listado de docentes nombrados no reasignados.
- Listado de IIEE con requerimiento.

10 Consolida requerimientos y excedencias provenientes de las UGEL, a nivel de su jurisdicción.

11

Gestiona ante la UPP  las propuestas de reubicacion de plazas vacantes (orgánicas y/o 
eventuales)
* Remitir la propuesta ORIGEN - DESTINO de las plazas vacantes excedentes
* Coordinar con UPP MINEDU la validación de la propuesta final de reubicación
* Proyectar acto resolutivo de reubicación o adecuación de plazas vacantes

12
Emite resolución de reubicación o adecuación de plazas orgánicas vacantes y de reubicación de 
plazas eventuales.

13
Gestiona las modificaciones presupuestarias ante el Pliego para la reubicación de plazas vacantes 
(orgánicas y eventuales) u ocupadas

14

Elaborar y publicar listado de :
- Prioridad de personal excedente
- Relación de requerimientos
- Relación de plazas vacantes

15 Convoca a acto público, para la reasignación de personal excedente.

16 Emite resolución de reasignación y reubicación de plazas

17
Gestiona las modificaciones presupuestales ante el Pliego del Gobierno Regional por la 
reasignación de personal y reubicación de plazas.

ANEXO 1: 
PROPUESTA DE CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA LA  

EVALUACIÓN EXTRAORDINARIA DEL PROCESO DE RACIONALIZACIÓN 2022
(R.V.M. N° 067-2022-MINEDU  - Oficio Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP)

SETIEMBRE - OCTUBRE
(01/09/2022 - 31/10/2022)

C
O

R
A

 U
G

EL

R
EO

R
D

EN
A

M
IE

N
TO

 

NOVIEMBRE
(01/11/2021 - 30/11/2021)

C
O

R
A

 D
R

EL
M
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√ Actualización de información de los Sistemas NEXUS, SIAGIE y ESCALE 

√ Regularización de las plazas y docentes de AIP

√ Regularización de las plazas y docentes de Educación física

√ Regularización de las plazas de los docentes con problemas de salud (recopilar informes médicos respectivos)

√ Regularización de las plazas de los docentes con procesos administrativos a disposición de la UGEL

√ Reubicación de forma inmediata de plazas vacantes excedentes a las IIEE que evidencien requerimientos, 
subnumeral 6.1.1.1 RVM 067-2022-MINEDU)

√ Recopilación de los documentos que sustenten el aforo y/o capacidad de las aulas, especificando las condiciones, 
metraje y capacidad de ocupación en las IIEE que lo requieran

√ Revisión y validación de los servicios pre-evaluados por la UPP en el SIRA WEB

√ Aprobación oportuna en el SIRA WEB y registro de observaciones de los servicios educativos pre-evaluados

√ Recopilación y consolidación de las nóminas de matrículas de las modalidades no registradas en SIAGIE

√ Recopilación de los sustentos técnicos y normativos de la No excedencia de plazas, para presentar en las reuniones virtuales

√ Recopilación de los sustentos técnicos y normativos de la atención de requerimiento, para presentar en las reuniones virtuales

√ Recopilación de resoluciones directorales de reasignaciones/reubicaciones/adecuaciones 2022 en formato físico o digital

√ Recopilación de resoluciones directorales de aprobación de los cuadros de horas 2022 en formato físico o digital

√ Participación en las reuniones virtuales de evaluación con la UPP

√ Comunicación y coordinación con las IIEE de su jurisdicción los resultados de la evaluación extraordinaria

√ Identificación de las IIEE no pre-evaluadas por la UPP, las cuales serán materia de evaluación en las reuniones virtuales

√ Identificación de las IIEE sin excedencias ni requerimientos existentes, en todas las modalidades

√ Identificación de las IIEE con excedencias y necesidades identificadas, en todas las modalidades

√ Envío a UPP de las propuestas de reubicación de plazas vacantes excedentes - de corresponder

√ Envío a DITEN de las propuestas de adecuación de plazas - de corresponder

√ Publicación del personal excedente

√ Publicación de plazas vacantes para el proceso de reasignación de personal nombrado

√ Publicación de requerimientos de plazas en las IIEE con deficit

√ Notificación mediante oficio al personal identificado como excedente en el marco de la evaluación extraordinaria

√ Absolver los posibles reclamos que se presenten sobre los resultados de la evaluación extraordinaria

√ Actos públicos de reasignación de personal nombrado

√ Envío del Informe a la CORA DRELM - Del momento de reordenamiento regular

√ Emisión de acto resolutivo de reasignacion de personal nombrado excedente

√ Emisión de acto resolutivo de reubicacion de plazas vacantes excedente (eventuales y/u orgánicas)

ANEXO 2:
Listado de actividades y/o acciones sugeridas a tener en cuenta para la elaboración del cronograma de actividades

para la evaluación extraordinaria del Proceso de racionalización 2022

Código : 270622393
Clave   : 64DA



27/6/22, 14:19 Correo: KEVIN EDER ALONSO OLAYA MEGO - Outlook

https://outlook.office365.com/mail/deeplink?Print 1/2

RE: Validación de propuesta de cronograma de Lima Metropolitana - Proceso de racionalización
2022
JUAN CARLOS GONZALES CRUZ <JGONZALESJ@minedu.gob.pe>
Lun 27/06/2022 11:56
Para:

KEVIN EDER ALONSO OLAYA MEGO <KOLAYA@drelm.gob.pe>

CC:

MILKO VELASQUEZ ARENAS <MVELASQUEZ@minedu.gob.pe>;
RITA LUCILA TANTALEAN TERRONES <RTANTALEAN@minedu.gob.pe>;
ROSA STEPHANY CALDERON CAMPUSANO <ROCALDERONC@minedu.gob.pe>

Estimado Kevin.
 
Visto la propuesta del cronograma, se validan las fechas previstas, dado que se encuentra en el periodo de los
estipulado en la RVM 067-2022-MINEDU y el OM 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP.
 
Sin otro particular.
 
Atte.
 

Unidad de Planificación y Presupuesto
Juan Carlos Gonzales Cruz
Anexo: 22077
www.minedu.gob.pe
 
De: KEVIN EDER ALONSO OLAYA MEGO <KOLAYA@drelm.gob.pe> 

Enviado el: lunes, 27 de junio de 2022 11:46

Para: JUAN CARLOS GONZALES CRUZ <JGONZALESJ@minedu.gob.pe>

CC: MILKO VELASQUEZ ARENAS <MVELASQUEZ@minedu.gob.pe>; RITA LUCILA TANTALEAN TERRONES
<RTANTALEAN@minedu.gob.pe>

Asunto: Validación de propuesta de cronograma de Lima Metropolitana - Proceso de racionalización 2022
 
Estimado Juan Carlos, buenos días
 
Sirva la presente para comentarte que, en el marco de lo establecido en la RVM N° 067-2022-
MINEDU y RVM N° 307-2019-MINEDU, la CORA DRELM ha elaborado una propuesta de
cronograma de actividades a ejecutar para el proceso de racionalización 2022, a nivel de las
UGEL de Lima Metropolitana y a nivel DRELM (ámbito regional).
 
Dicho cronograma se adecúa a los plazos y fechas establecidas en el numeral 6.4 de la RVM N°
067-2022-MINEDU y al 3er corte dispuesto en el Oficio Múltiple N° 0005-2022-MINEDU/SPE-OPEP;
para Lima Metropolitana, quedando de la manera siguiente:
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Cabe precisar que se han considerado los plazos y fechas del cuadro, a fin de optimizar el mayor
tiempo disponible y tanto las CORA UGEL como la CORA DRELM, efectúen sus actividades
oportunamente, en concordancia con los documentos normativos vigentes. En tal sentido,
agradezco tu gentil apoyo para validar y confirmar lo expuesto, a fin de hacer extensivo dicho
cronograma a las UGEL de Lima Metropolitana.
 
Saludos cordiales,

Código : 270622393
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HOJA DE RUTA

EXPEDIENTE  N°

1 OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 21/06/2022  MESA DE PARTES VIRTUAL - 
FRANCIS HAROLD MATHEWS MORALES

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

DESTINO ACCIONES REMITENTE

MPT2022-EXT-0020351

1. TRAMITAR

2. OPINION

3. INFORME

4. CONOCIMIENTO Y ACCIONES

5. SEGUN LO COORDINADO

6. COORDINAR CON EL AREA USUARIA

7. ARCHIVAR

8. SOLUCION DANDO CTA POR ESCRITO

9. ATENCION DE ACUERDO A LO SOLICITADO

10. HABLAR CONMIGO

11. SOLICITAR ANTECEDENTES

12. PREPARAR RESPUESTA

13. PROYECTAR RESOLUCION

14. ACCION INMEDIATA

15. EVALUAR Y RECOMENDAR

16. AGREGAR ANTECEDENTES

17. PROYECTAR BASES

18. VERIFICAR STOCK Y ATENDER

DIA MES AÑO
21 JUNIO 2022

FECHA

OBSERVACIONES :

   MESA DE PARTES VIRTUAL :   
             ADJUNTA DOCUMENTO EN FISICO CON 15 FOLIOS 

ACCIONES :

19. CONOCIMIENTO Y ARCHIVO

20. AUTORIZADO

21. POR CORRESPONDERLE

22. VER OBSERVACIONES

23. SUPERVISAR

24. REVISAR Y VISAR

25. REVISAR

N°

Importante:
1) Mantener esta Hoja como caratula del Expediente
2) No sellar como cargo de recepción

NORMAL URGENTEX
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VISADO POR: OLAYA MEGO
Kevin Eder Alonso FAU
20330611023 soft
Motivo: Firma Digital
Fecha: 27/06/2022 16:16:12 -0500
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