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SENORES (AS)
DIRECTORES DE LAS ILEE DE JURISDICCION DE LA UGEL 04 COMAS.

Presente.-

Asunto : Jomada de Trabajo de Auxiliares de Educacién en Insfituciones Educativas de
Educacion Basica Regular y Educacion Basica Especial

Ref. : Oficio Miltiple N° 108-2017-MINDU/VMGP-DIGEDD-DITEN
Resolucion Viceministerial N° 052-2016-MINEDU
Expediente N° 0099634-2017

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarles cordialmente y a la vez
comumcarle que en el marco del Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU se incorpora el Titulo Sétimo al Reglamento de
la Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, la misma que en su articulo 223
sefiala: “La jornada laboral de los Auxiliares de Educacion es seis (06) horas diarias o treinta (30) horas cronolégicas, de
acuerdo al turno de funcionamiento de la institucion educativa”,

Asimismo, a través de la Resolucion Viceministerial N® 052-2016-MINEDU, en su
numeral 4.1 sefiala; “La jornada laboral de los auxiliares de educacion es de seis (06) horas diarias o treinta (30) horas
cronologicas, de lunes a viernes, debiendo establecerse dentro del turno de funcionamiento de la |.E. El director de la L.E.
establece anualmente el horario de ingreso y salida del Auxiliar de Educacion dentro de su jornada laboral a través del
Reglamento Internc”.

En tal sentido, la Direccion a su cargo deberan dar cumplimiento a las
disposiciones establecidas en la norma, con la finalidad que se establezca en el Reglamento de la Institucion Educativa
que la jornada de trabajo diario del auxiliar de educacién (nombrado y contratado) es de seis (06) horas cronolégicas, las
mismas que se contabilizan desde el momento del inicio, y que por ninglin motivo pueden darse en horarios partidos, la
presente disposicion también es de alcance a aquellas instituciones educativas del modelo de servicio de Jornada
Escolar Completa (JEC) que pertenecen al nivel de educacién secundaria. :

Cabe sefalar que “se suscribe el presente documento, en merito a las facultades
delegadas por la Directora Medalith Graciela Garcia Pardo, mediante Resolucion Directoral N® 04633-2017-UGEL.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para manifestarle las muestras de
mi mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,

Lic. ROXANA JACQUELI MENESES AMAYA '
Jefa (e) del Area de Recursos Humanos
Unidad de Gestion Educativa Local N® 04 -Comas

RMAJARH

Av. Carabayllo 561 - Distrito de Comas — Lima - Pert Teléfono: 525-1211
Pagina Web: www.ugel04.gob.pe
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Lima,

OFICIO MULTIPLE N° 40% .2017-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Sefiores (as) )
DIRECTORES (AS) REGIONALES DE EDUCACION
DIRECTORES (AS) DE UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

Presente.-

Asunto : Jornada de trabajo de auxiliares de educacién en
instituciones educativas de educacion basica regular y
educacion basica especial.

Referencia :  Resolucion Viceministerial N® 052-2016-MINEDU

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un cordial saludo, asimismo, para

hacer de su conocimiento que la Federacion Nacional de Auxiliares de Educacion del

Pert (FENAEP) manifiesta que en las instituciones educativas del modelo de servicio

e Desyr o de jornada escolar completa (JEC) no se viene respetando la jornada de trabajo del

"¢ auxiliar de educacién, toda vez que la jornada de trabajo de seis (6) horas cronolégicas

Vi =|se parten en dos momentos el mismo dia, lo cual viene ocasionando un perjuicio al

: £/ auxiliar de educacion (nombrado y contratado), toda vez que tiene que permanecer en
o, M;ij la institucion un tiempo mayor a su jornada de trabajo.

~.\Sobre el particular, a través del Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU se incorpora el
“HL7 Titulo Sétimo al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto
1 Supremo N° 004-2013-ED, la misma que en su articulo 223 sefala: “La jornada laboral

=l de los Auxiliares de Educacion es seis (6) horas diarias o treinta (30) horas cronoldgicas,
de acuerdo al turno de funcionamiento de la institucion educativa’.

Asimismo, a través de la Resolucion Viceministerial N°® 052-2016-MINEDU’, en su
numeral 4.1 sefala: "La jornada laboral de los auxiliares de Educacion es de seis (6)
horas diarias o treinta (30) horas cronologicas, de Ilunes a viernes, debiendo
establecerse dentro del turno de funcionamiento de la IE. El director de la IE establece
anualmente &l horario de ingreso y salida del Auxiliar de Educacién dentro de su jornada

laboral a través del Reglamento Interno”.

En ese sentido, corresponde que los Directores de las instituciones educativas de
educacion basica regular y educacién basica especial establezcan en el Reglamento de
la Institucion Educativa que la jornada de trabajo diario del auxiliar de educacion
(nombrado y contratado) es de seis (6) horas cronoldgicas, las mismas que se
contabilizan desde el momento del inicio, y que por ninglin motivo pueden darse en
horarios partidos, la presente disposicion también es de alcance a aquellas instituciones

! "Normas que regulan las situaciones adrinistrativas v otros aspectos laborales del Auxiliar de Educacion”
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educativas del modelo de servicio de Jornada Escolar Completa (JEC) que pertenecen
al nivel de educacion secundaria.
Por lo expuesto, sirvase dar las instrucciones pertinentes para que en las instituciones
educativas se respete el horario de trabajo del auxiliar de educacion, conforme se ha
sefalado en los parrafos precedentes.
Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.
Atentamente,
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