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Comas, 14 de noviembre del 2017

OFICIO MULTIPLE N°/% -2017-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-DIR-ARH

Sefior(a)(ita):

DIRECTOR(A) de la L.LE. UGEL 04

Presente.-
ASUNTO : Implementacién de la R.S.G. N° 208-2017-MINEDU.
REF. : a) Ley N° 29944 y D.S. N° 004-2013-ED

b) R.S.G. N° 208-2017-MINEDU.

Mediante el presente, me dirijo a ustedes para saludarlos cordialmente y a la vez hacer de
su conocimiento que teniendo en consideracion las fechas y de acuerdo a su competencia;
se sirva en implementar la Resolucion de Secretaria General N° 208-2017-MINEDU, que
aprueba la “Norma que regula el procedimiento para el encargo de plazas vacantes de
cargos directivos, jerarquicos, especialistas en formacion docente y especialistas en
educacion en el Marco de la Ley de Reforma Magisterial”.

Asimismo, a fin de garantizar que se emita el acto resolutivo del personal docente encargado
en plazas de subdirector para la ratificacion en el cargo; debera realizar el procedimiento
correspondiente de acuerdo a lo establecido en el numeral 6.10.1 de la Resoluciéon de
Secretaria General N° 208-2017-MINEDU, al finalizar la tercera semana de noviembre;
debiendo remitir a esta Sede Institucional la documentacion correspondiente del personal
con resultados favorables con el visto bueno del CONEI, COPALE o COPARE, segun sea
el caso. Dicha informacion debe remitir a mas tardar hasta el dia viernes 17 de noviembre
del 2017.

Para las plazas para encargatura (subdirector y jerarquicos) que resulten vacantes, debe de
realizar el proceso correspondiente de acuerdo al cronograma establecido en el numeral 5.9
de la citada norma; bajo responsabilidad.

Cabe seiialar, que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades delegadas
por la Directora Medalith Garcia Pardo, mediante Resolucion Directoral N° 04633-2017-
UGEL 04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para manifestarle las muestras de mi mayor
consideracién y estima personal.

Atentamente,
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Lic. ROXANA MENESES AMAYA
Jefa (e) del Area de Recursos Humanos
Unidad de Gestion Educativa Local N°04

RMALI(e) RH.




