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OFICIO MULTIPLE N° {99 -2017- MINEDU/VMGI-DRELM/UGEL04-AGEBRE
Sefora(a)
Director(a) de la Institucion Educativa................ccocoiiiiiiiii

Presente.-
ASUNTO : Ampliacion de recepcion de expedientes para Reconocimiento a
docentes con resultados sobresalientes de la ECE 2016.
Reiterativo

REF : MEMORANDO MULTIPLE N° 349-2017-MINEDU-VMGI-DRELM-DIR

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarle y al mismo tiempo comunicarle que mediante el documento de
la referencia, la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana en la blisqueda de revalorar la
carrera docente, reconocera a los docentes con resultado sobresaliente en la ECE 2016 mediante
Resolucion Directoral Regional de Felicitacion segun los procedimientos mostrados en el MEMORANDO
MULTIPLES N° 349-2017-MINEDU-VMGI-DRELM-DIR de fecha 20 de setiembre del 2017 que se
adjunta al presente.

Los directores cuya I.E. cuenta con docentes que cumplan con los requisitos mencionados, en el

MEMORANDO MULTIPLE N° 349-2017-MINEDU-VMGI-DRELM-DIR deben remitir a la UGEL 04, por
mesa de partes, el cuadro del Anexo 01 y Anexo 02, con el modelo de oficio propuesto hasta el martes
07 de noviembre, para elevar los informes respectivos a la Direccion Regional de Educacion de Lima
Metropolitana; por lo que se les siguiere cumplir con los plazos establecidos, a fin de garantizar la
proyeccién de la Resolucion Directoral Regional de Felicitacion a los docentes en mencion.

Cabe resaltar que el reconocimiento es para docentes de I1.EE. de gestion publica directa y docentes de
II.EE. publicas de gestion privada.

Para mayor informacién comunicarse con los Especialistas en Educacién Alicia Becerra Lopez al niimero
994656110 o con Jaime Supanta Quispe al nimero 942731917, asi mismo con los especialistas de su

red.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para reiterarle mi especial consideracion y estima.

Atentamente,

/ /N
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VERONICA JESUS ALLENDE TERRES
Jefa del Area de Gestiorn de Educacion Basica Regular y Especial

Unidad de Gestion Educativa Local N° 04
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MEMORANDUM MULTIPLE N° 5% ‘j - 2017-MINEDU-VMGI-DRELM-DIR

PARA :  Director (a) de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 01, 02, 03,
04, 05, 06 y 07 de Lima Metropolitana.

ASUNTO :  Reconocimiento a docentes con resultados sobresahentes de la
ECE 2016.

REF. . Resolucion Directoral Regional N° 5076-2016-DRELM

FECHA : 70 SET. 2017

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo (a) y a la vez hacer de su
conocimiento que en atencion al documento de la referencia, la Direccion Regional de
Educacion de Lima Metropolitana, en blUsqueda de revalorar la carrera docente,
reconocerd a los docentes con resultados sobresalientes de la ECE 2016. Para tal fin
solicitamos se nos envie, hasta el 13 de octubre del presente afio, la- lista de los
acreedores a Resolucién Directoral Regional de felicitacion segun los proced:mlentos
mostrados a continuacion: :

Primero: identificar en Lima Metropolitana a los docentes de Ins‘utumones de gestion
plblica directa cuyas aulas hayan logrado en la ECE 2016 el nivel satisfactorio
segun ia siguiente tabla:

Grado y nivel Aprendizajes Nivel satisfactorio Nivel
satisfactorio*
2do grado de Lectura = 90% = 85%
primaria Matematica > 90% - z285%
4to grado de primaria Lectura 2 80% 275%
Matematica 2 75% 2 70%
2do grado de Lectura 2 75% =70%
secundaria ]
2do grado de Matematica 2 75% . 270%
secundaria
2do grado de Historia, Geografia y 2 75% 2z 70%
secundaria Economia

*indica un porcentaje menor a las aulas que cuenten con algin estudiante con
Necesidades Educativas Especiales asociadas a discapacidad (NEE)
debidamente sustentado con los informes psicopedagogicos pertinentes.

Segundo: se identifican los docentes de segundo y cuarto de primaria asi como
los docentes del nivel secundaric de las dreas de Comunicacién, Matematica e
Historia que lograron gue sus estudiantes estén en el nivel satisfactorio segin el
cuadro precedente. Siempre y cuando hayan trabajado como docentes de dichas
aulas minimo cinco meses contabilizados de marzo a noviembre de 2016.

Tercero: verificar que los docentes que cuenten con estudiantes con necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad posean la Evaluacion
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Psicopedagdgica de cada estudiante, emitida por el equipo SANEE, y el Plan de
Orientacion Individual (PO!), los cuales deben ser adjuntados en el informe.

Cuarto: verificar que los docentes identificados no se encuentren cumpliendo una
sancién disciplinaria, previa resolucion.

Quinto: elaborar la lista final de docentes que lograron buenos resultados en la
ECE 2016 y enviarla a la DRELM.

Sea propicia la oportunidad para expresarle los sen’umlentos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

SUSANA MIRANDA TRONCOS
/ Directora Regional de Educacién
de Lima Metropolitana
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