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/{1 Siempre
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres 2018 al 2027” | | wedpueblo

Comas, 09 de enero de 2023

OFICIO MULTIPLE N° 003 —2023- MINEDU-VMGI-DRELM-UGEL .04/ASGESE-ESSE-SIAGIE

Sefior(a):
Director (a) de las Instituciones Educativas EBR de la jurisdiccion de la UGELO4

Presente.-

ASUNTO : Remito Guia para la elaboracion de los Primeros Puestos de las instituciones
educativas Publicas y Privadas del afio 2022.

REFERENCIA : Resolucion Viceministerial N° 094-2020 — MINEDU
Resolucién Viceministerial N° 334-2021 — MINEDU

Mediante la presente saludarle muy cordialmente y de acuerdo a las
facultades conferidas, manifestarle que de acuerdo a la Resolucién Viceministerial
N°094-2020-MINEDU vy la Resolucién Viceministerial N° 334-2021-MINEDU en su
articulo 8.10 menciona que la determinacion de los primeros puestos de los estudiantes
de 5° grado de secundaria de EBR, sera realizada por el directivo de la IE en diciembre.

De acuerdo a los articulos 55 y 56 de la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, la
institucion educativa, como comunidad de aprendizaje, es la primera y principal instancia
del sistema educativo descentralizado y el Director/a es la méaxima autoridad y el
representante legal de la misma. El es responsable de la gestiobn en los ambitos
pedagdgico, institucional y administrativo, por lo que resulta imprescindible que cuente
con todas las facultades necesarias para desarrollar sus funciones, por ende, se le solicita
dar cumplimiento a la Resolucién Viceministerial N°094-2020-MINEDU vy la Resolucién
Viceministerial N° 334-2021-MINEDU.

Los formatos establecidos son de caracter obligatorio y se adjuntaran en el presente
oficio multiple

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

(/ ff/
i /

) WILLY VA$QUEZ RENGIFO
Jefe del Area de Supervision y Gestion del Servicio Educativo
UGEL N° 04

WVR /J-ASGESE
AZQ IR.SIAGIE
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INSTRUCTIVO 2022

DOCUMENTOS OFICIALES DE EVALUACION

1. NOMINAS DE MATRICULA

2. NOMINAS ADICIONALES

3. ACTAS DE EVALUACION.

4, PRIMEROS PUESTOS

NORMAS VIGENTES

1. R.M. N° 1225-85-ED “Normas sobre determinacién de los cinco alumnos que han obtenido los
mas altos promedios generales al concluir la educacién secundaria”

2. R.M. N°321-2017-MINEDU Modifican R.M. N° 1225-85-ED que aprobd las “Normas sobre
determinacion de los cinco alumnos que han obtenido los mas altos promedios generales al
concluir la educacidén secundaria”

3. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

4, R.V.M. N°094-2020-MINEDU “Norma técnica que orienta el proceso de evaluacién de los
estudiantes de las instituciones y programas educativos de la Educacion Basica.

5. RVM N° 334-2021-MINEDU “Disposiciones para la evaluacién de competencias de

estudiantes de la Educacién Basica en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19”

LENGUAJE TECNICO SIAGIE

Desde el afio 2011 y hasta la fecha todas las Instituciones Educativas del pais, deben elaborar los
documentos oficiales técnicos pedagdgicos haciendo uso del Sistema de Informacidn de Apoyo a la
Gestidon de la Institucion Educativa (SIAGIE), bajo estricta responsabilidad del Director(a) de la
institucion educativa.

Desde entonces se viene usando un nuevo lenguaje técnico, que se debe hacer uso cada vez con
mayor frecuencia.

1. Formatos Generados: Solo se emite desde el sistema SIAGIE de cada institucion.

2. Formatos Aprobados: A partir del afio 2015 la I.E. aprobara desde su sistema los formatos
oficiales generados por SIAGIE, bajo responsabilidad funcional del Director.

Las remisiones efectuadas virtualmente en el SIAGIE, deben ir acompafadas de la Resolucién
Directoral las cuales deben estar debidamente firmadas y selladas en el archivo de la I.E.
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PRIMEROS PUESTOS

Para la verificacién de los Primeros Puestos, las Actas Consolidadas de Evaluacidon deberan estar
aprobadas en el SIAGIE (reporte oficial) de los afios 2018, 2019, 2020, 2021y 2022.

En el caso de las actas de evaluacion de los estudiantes que han culminado quinto grado de
educacién Secundaria, se priorizardn para la entrega oportuna, las mismas que los directores
entregardn con los documentos que acreditan los cinco primeros puestos en orden de mérito
obtenido a través del SIAGIE y los certificados promocionales de los 5 primeros puestos (RM. N°
321-2017-MINEDU) y RVM 094-2020-MINEDU, documentos que se presentardn por mesa de
partes previa visacion del Area de ASGESE — Equipo de SIAGIE — UGEL 04.

La R.V.M N° 094-2020-MINEDU, en su anexo N° 09 establece;

1. Determinacidon automatica del calificativo mediante SIAGIE

El SIAGIE obtendra de manera automatica el calificativo y generard una tabla conteniendo la
informacién requerida, la misma que debera ser firmada y sellada por el director de la I.E.
Este procedimiento se realizard de la siguiente manera:

l. Conversion numérica del nivel de logro de cada competencia (incluidas las dos
competencias transversales)
Al nivel de logro C se asigna el nimero 1
Al nivel de logro B se asigna el nimero 2,5
Al nivel de logro A se asigna el nimero 3
Al nivel de logro AD se asigna el nimero 4

Il. El calificativo de cada drea se obtiene de la siguiente manera:
a) Se suma los numeros asignados a cada competencia del area.
b) Se multiplica la cantidad de competencias del area por 4.
c) Se divide la suma obtenida en a) entre el producto obtenido en b).
d) Se multiplica por 10 el cociente obtenido en c)
e) El nimero obtenido en d) se determina hasta la milésimo sin redondeo.

Asi, el minimo del calificativo de cada area es 2,5 y el maximo 10.

El calificativo de cada grado se obtiene de dividir la suma de todos los calificativos de cada area
entre el nimero de areas y se calcula hasta el milésimo sin redondeo.

Determinacidn de los primeros puestos

Para calcular solo a los diez (10) primeros puestos del grado. No puede haber empate. Si dos o
mas estudiantes tienen igual calificativo de toda la Secundaria, se debe proceder al desempate
utilizando en el siguiente orden los criterios que se describen a continuacién:

) Haber obtenido el mayor calificativo del grado en quinto grado de Secundaria de EBR

) De persistir el empate, se debe repetir este procedimiento hasta encontrar uno de los
grados de Secundaria, en el que uno de los estudiantes tiene mayor calificativo del grado.

) Si tuvieran idéntico calificativo de grado en cada uno de los grados de Secundaria, se
procedera a comparar los resultados de los empatados al:
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(i) en cada IE de EBR sin formacion técnica, sumar los nimeros asignados a las
competencias de Comunicacion, Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica,
Matematica, y Ciencia y Tecnologia en quinto de Secundaria.

(ii) En las II.EE. de Secundaria de EBR con formacidn técnica, se considera en la suma
también las competencias del drea de Educacion para el Trabajo.

(iii) En el caso de las II.EE. EIB, se debe considerar también las competencias del area
de Comunicaciéon en lengua materna (lengua originaria o castellano) vy
Comunicacion como segunda lengua (castellano).

(iv) De persistir el empate, se repetird este procedimiento grado por grado hasta el
primer grado de estudios. Denominacién del Documento Normativo Norma que
regula la Evaluacién de las Competencias de los Estudiantes de la Educacién.

Determinacidn de puestos con calificativos en escala vigesimal y literal

Todos los estudiantes del nivel de Secundaria que hayan cursado el primer grado de la EBR antes
del 2019 o uno o mas de los otros grados (2. 2, 3. 2, 4. 2 6 5.9) antes del 2020 tienen asignadas
notas de las dreas del respectivo grado en la escala vigesimal. Por ello a fin de poder aplicar lo
estipulado en la presente Norma, se debera adecuar dichos resultados a la escala que va de 2,5 a
10 mediante la siguiente férmula (donde V son las notas existentes en la escala vigesimal y R son
los resultados en la nueva escala):

R= (3V/8)+2.5

Se realiza la conversion:

Nota en la escala vigesimal (V) Resultado en la nueva escala (R)
20 10
19 9,625
18 9,25
17 8,875
16 8,5
15 8,125
14 7,75
13 7.375
12 7
11 6,625
10 6,25
09 5,875
08 55
07 5,125
06 4,75
05 4,375
04 4
03 3,625
02 3,25
01 2,875
00 25

El cuadro de los diez primeros puestos sera elaborado al culminar el Afio Escolar, para que los
Directores de los Colegios, bajo responsabilidad, remitan a la UGEL 04.
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El Director de la L.E. presentara los siguientes Documentos para la verificacion en SIAGIE del
area de ASGESE de la UGEL 04 y luego presentar por mesa de partes:

1. Oficio dirigido a la directora de la UGEL 04, remitiendo los primeros puestos de la institucion
educativa
2. Cuadro de rendimiento, en la cual se determina a los diez (10) estudiantes, con los mas altos

promedios generales (05 Originales) — Anexo 1.

3. Cuadro de rendimiento, en la cual se determina a los cinco (05) primeros puestos. (05
Originales). — Anexo 2

4, Credencial, de cada alumno beneficiario de los 05 primeros puestos, en donde se indique el
puntaje, promedio y orden de mérito — Anexo 3.

5. Certificados de estudios emitido por SIAGIE, de cada alumno beneficiario del 1° al 5° puesto,
consignando al reverso el cuadro que se detalla ver modelo del Anexo — 04.

6. Resolucién Directoral emitida por el director de la I.E. que aprueba los 05 primeros puestos
(05 originales) — Anexo 5.

7. Solo para IIEE privadas:
7.1 Copia de la resolucién de autorizacion de funcionamiento de la institucién educativa,
emitida por la autoridad educativa (DRELM, UGEL).

8. Certificado de conducta y competencias transversales (opcional) ANEXO 6

IMPORTANTE:

e Toda la documentacion debe ser en hoja membretada de la institucién educativa (color
y/o en blanco y negro), con sellos y firmas originales del director de la I.E.

e Toda la documentacion debe estar foliado por numeracién desde el oficio hasta la ultima
hoja (parte superior derecha ejemplo: oficio -1-; Anexo -2-; ..........) para ser recepcionado
por mesa de partes, de no estar enumerado no serd aceptado la documentacién.
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ANEXO 01

MODELO

CUADRO DE RENDIMIENTO DE LOS 10 MAS ALTOS PROMEDIOS
DE LA LE. ..c..cociiimmimnninsns s s nannnam

En (Distrito) a los.....ccccevveenenn. dias del mes de.....ccceerrerennnnnn del afo 2023, con la finalidad de
determinar los cinco primeros alumnos beneficiarios y aprobar el correspondiente orden de mérito
del afio escolar 2022, del nivel de Educacién Secundaria de la modalidad Secundaria de Menores y de
conformidad a lo establecido en la R.M. N°321-2017-MINEDU, RVM N° 094-2020-MINEDU y RVM. N°
334-2021-MINEDU, siendo el resultado el siguiente:

PUNTAJE POR GRADOS
PROMEDIO | ORDEN DE
DE 1RO A 5TO
APELLIDOS Y NOMBRES ( ) PUNTAIJE GENERAL MERITO
10 20 30 40 5o

NIETO ROBLEDO PEDRO 8.273 18.341|8.363 |9.236 | 9.23 43.447 8.689 1°
(600 0o - 13N
DIRECTOR

(FIRMA Y SELLO)
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ANEXO 02

MODELO

CUADRO DE RENDIMIENTO DE LOS 05 MAS ALTOS PROMEDIOS
DE LA LE. ..c..cociiimmimnninsns s s nannnam

En (Distrito) a 10S...ccceeeveunnene.. dias del mes de.....ccceevrrerrennenn. del afo 2023, con la finalidad de
determinar los cinco primeros alumnos beneficiarios y aprobar el correspondiente orden de mérito
del afio escolar 2022, del nivel de Educacién Secundaria de la modalidad Secundaria de Menores y de
conformidad a lo establecido en la RVM N°094-2020-MINEDU asi como Resoluciéon Ministerial N°321-
2017- MINEDU que modifica los numerales 5, 6 y 7 de la Resolucidon Ministerial N° 1225-85-ED vy la

PUNTAJE POR GRADOS
PROMEDIO | ORDEN DE

DE 1RO A 5TO
APELLIDOS Y NOMBRES ( ) PUNTAJE GENERAL MERITO
10 20 30 40 52

RVM. N° 334-2021-MINEDU, siendo el resultado el siguiente:

DIRECTOR
(FIRMA Y SELLO)
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ANEXO 3

CREDENCIAL

EL(LA) DIRECTOR(A) DE LA INTITUCION EDUCATIVA cooovoeoeeeeeeeeeeeeeemeesssssssssssssseeseeseeessessens — UGEL 04

Confiere la presente Credencial a la alumna:

....................................................................... , por haber obtenido el ....... Puesto en el Orden de
Mérito, al concluir su Educacién Secundaria con un total de ....... puntos del 12 al 52 grado, con un promedio
General de.......... en atencion a lo establecido en la RVM 094-2020-MINEDU y para ser beneficiario del art. N2 2

inciso a y b de la R.M. 1225-85-ED; que estan exonerados del procedimiento ordinario de admisién a las
universidades de su regidn, Institutos o Escuelas Superiores Tecnolégicas y la R.M.N°476-88-ED que
modifica la R.M.N°629-87 en su Articulo 25° sefiala que, las Academias de Preparacion para el ingreso
a las Universidades y otras Instituciones del Nivel Superior, obligatoriamente, otorgaran becas
integrales en cada ciclo de estudios en una proporcién del 10% del total de estudiantes matriculados,
significando una beca, la inscripcion directa y la exoneracién total de pagos por todo derecho o

concepto.

DIRECTOR
(FIRMA Y SELLO)
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ANEXO 4

MODELO

Unidad de Gestidn
Educativa Local N*04

(AL REVERSO DEL CERTIFICADO DE ESTUDIOS DEL 1° A 5° PUESTO)

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

CERTIFICA:

, quien suscribe;

Que, @ alumna: .. ha cursado estudios en este Centro
Educativo del ler. afio a 52 aio, siendo su escolaridad el siguiente:

PUNTAJE POR GRADOS

(FIRMA Y SELLO)

ORDEN DE
(DE 1RO A 5TO) EBR PROMEDIO
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE GENERAL MERITO
10 20 30 40 5o
(600 ¢ - 17
DIRECTOR
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MODELO CERTIFICADO DE ESTUDIOS DE LOS PRIMEROS PUESTOS
(IMPRIMIR A DOBLE CARA)
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ANEXO 5

MODELO

RESOLUCION DIRECTORAL N° ....coceeevmrsnrunne

Lima, e, del 2023

La Direccion de la Institucion EAUCAtiVa “.......c.oecveeeveverreece e

CONSIDERANDO:

Que, para la determinacidon del orden de mérito de los estudiantes egresados del 5°grado de
Educacion Secundaria de la modalidad EBR del afio Escolar 2022 y de conformidad con la RVM N° 094-2020-
MINEDU; la RM. 321-2017-MINEDU y RM. 334-2021-MINEDU, que establecen los procedimientos para la
determinacion de los cinco primeros puestos de los alumnos al concluir el Quinto Grado de Educacion
Secundaria.

SE RESUELVE:

1°.- Aprobar el cuadro de mérito, que determina a los cinco (05) primeros alumnos que han obtenido
los mas altos promedios al concluir el 5to Afio de Educacidon Secundaria, el cual se anexa a la presente
resolucion.

2°.- Elevar a Unidad de Gestion Educativa Local 04, toda la documentacién para su respectiva visacion.

Registrese y comuniquese

Firma y Sello Director(a)
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ANEXO 6
MODELO (OPCIONAL)
CERTIFICA
EL DIRECTOR(a) DE LA INTITUCION EDUCATIVA oo es s e eseseesseseseenna —UGEL 04
Certifica el presente documento al alumMNOo/a: ... b s identificado con
DNI ..o , en relacién a sus notas de comportamiento y competencias transversales de acuerdo a lo

dispuesto en la RVM. 094-2020-MINEDU, la RM. 321-2017-MINEDU y la RM. 334-2021-MINEDU, se detalla:

CALIFICATIVO S(;AdL;lCnAvE(\e/ISe INSTITUCION
ANO GRADO CALIFICATIVO DE a Grees:(lzici):aa':l:je en entornos (Re Eilztl:;:f;rc;\li)Asi el
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