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Comas, 12 de mayo de 2022

OFICIO MULTIPLE N° 92 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL 04-AGEBRE

Sefior (a) :
Director (a) de la Institucion Educativa en el ambito de la jurisdiccion de la UGEL
N° 04

Presente. —

Asunto : Webinar TOECE — CONFORMACION DE LOS COMITES
DE GESTION ESCOLAR — COMITE DE GESTION DEL
BIENESTAR — RVM N° 212-2020 MINEDU.

Referencia : a) Plan Bicentenario de AGEBRE 2022
b) Informe N° 58-2022 —MINEDU/VMGI-DRELMUGEL.04-
AGEBRE - MCPA
¢) Resolucién Viceministerial N° 189-2021- MINEDU
d) Resolucion Viceministerial N° 212-2020- MINEDU

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién a los documentos de la referencia,
mediante los cuales se establecen Acciones Formativas para el afio escolar 2022,
dirigido a directivos y docentes de la jurisdiccion de la UGEL 04, contando con la
participacion de especialistas de UNICEF.

Al respecto, con el objetivo de contribuir al Liderazgo Pedagdégico y logro de
compromisos de la Gestion Escolar, se ha programado el Ciclo de Webinar de Tutoria
y Orientacién Educativa a desarrollarse en horario de 3.00 p.m. a 5.00 p.m. de la tarde
a través de la pagina Facebook de la UGEL 04. Los dias:

19 de mayo

Guia de la Gestion Escolar

23 de mayo

Comité de Gestién del Bienestar

27 de mayo

R.V.M. N° 212-2020 Lineamientos de Tutoria y Orientacién Educativa

Por lo tanto se les solicita participar y difundir el evento en la comunidad educativa de la
institucion educativa o programa educativo que dirige. La transmision sera a través del
siguiente enlace:  https://www.facebook.com/Ugel4

Cabe sefialar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades
conferidas y establecidas en la Resolucion Directoral N° 002575-2022-UGEL.04.
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Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

Uniad de Gestion Educativa Local 04

JLA/J.AGEBRE
JPSB / C.AGEBRE
MCPA / EE.AGEBRE
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