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OFICIO MULTIPLE N°_ 60 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL 04-AGEBRE

Sefor(a) (ita):
DIRECTOR (A) DE LA |.E. DE EBR DEL NIVEL EDUCATIVO DE SECUNDARIA

Presente.-

Asunto . Invitacién para participar en la “Mesa Informativa de
Oportunidades para Todos”

Referencia : a) Oficio Multiple N° 003-2022-MINEDU-SPE-OSEE-USE
b) Informe del Especialista N° 003-2022-MINEDU/VMGI-
DRELM-UGELO04-AGEBRE-ORYS

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en atencion al documento de la referencia,
mediante el cual le invitamos a patrticipar en la “Mesa Informativa de Oportunidades
para Todos”.

Este proyecto, diseflado conjuntamente con investigadores de la Universidad de
Berkeley, se realiza en el marco de las actividades del Laboratorio de Innovacion Costo-
Efectiva para la Politica Educativa - MineduLAB, cuyas funciones se regularon mediante
Resolucion de Secretaria General N°219-2017-MINEDU.

MineduLAB es una herramienta de la Oficina de Seguimiento y Evaluacion Estratégica,
implementada a través de la Unidad de Seguimiento y Evaluacién, que permite innovar
y aprender a través del disefio, implementacion y evaluacién rigurosa de proyectos que
proponen nuevas intervenciones de bajo costo o mejoras a la politica educativa.

“Oportunidades para Todos (OPT)” tiene el objetivo de recoger informacién sobre las
percepciones de los docentes y estudiantes de las instituciones educativas (ll. EE.) de
nivel secundaria con relacion a los planes de estos Ultimos al culminar la educacién
basica, a través del uso de una plataforma virtual disefiada para este propésito. De esta
manera, sera posible mejorar nuestras herramientas para ofrecer una mejor experiencia
a los docentes y fomentar el acceso igualitario a la educacién superior.

Al respecto, como parte de las actividades del proyecto, se realizara 01 Mesa
Informativa de OPT, la cual nos ayudara a identificar estrategias de comunicacién que
podamos implementar en conjunto para promover la participaciéon de docentes y
estudiantes de secundaria de acuerdo al siguiente esquema:

Primera Mesa Informativa de OPT, buscara dialogar con Directores de las IIEE de nivel
secundaria de su jurisdiccion, con el fin de recoger sus perspectivas y aportes para
fortalecer el proceso de difusion de las actividades de la plataforma “Oportunidades para
Todos” entre sus docentes y estudiantes. Esta mesa se llevara a cabo el dia viernes 22
de abril de 2022 de 4:00 a 5:00 pm. En el anexo 02 se detalla la programacion.

En este sentido, le solicitamos completar el siguiente formulario de registro:
https://forms.gle/GZU3CV4pNsbA1LVdA .
A los que se registren, se les compartira el enlace del evento.

Ante  cualquier comentario o duda, sirva comunicarse al correo
minedulab@minedu.gob.pe
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Cabe sefialar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades
conferidas y establecidas en la Resolucién Directoral N° 00562-2022-UGEL.04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

JLA / J.AGEBRE
JPSB / C.AGEBRE
ORYS / EE.AGEBRE

Se adjunta: INFORME DE ESPECIALISTA N° 003 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-AGEBRE-
ORYS (04 folios).
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Anexo 02. Agenda de “Mesa Informativa de Oportunidades para Todos” para
representantes de Il.EE. del nivel secundaria invitadas

Actividad A cargo Duracién
1 | Bienvenida y presentacion Equipo Oportunidades para | 4 minutos
Todos
Presentacién del MineduLAB sobre | Especialista MineduLAB - Mine | 5 minutos
sus objetivos y labores
Presentacibn de plataforma web | Equipo Oportunidades para | 8 minutos
Oportunidades para Todos Todos
Dinamica de “Mesas Informativas” con | Equipo Oportunidades para | 23 minutos
representantes de DRE/UGEL Todos vy Especialistas del
MinedulLAB
5 | Plenaria grupal Equipo Oportunidades para | 5 minutos
Todos y Especialistas del
MinedulLAB
6 | Balance, cierre y despedida Equipo Oportunidades para | 5 minutos
Todos

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico
archivado por la UGEL 04, aplicando lo dispuesto en el Art.25de D.S .
070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del D.S.
026-2016-PCM.Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a
través de la siguiente direccion web: http://drelm-consulta.signfast.pe
ingresando el cédigo y clave de verificacién que aparece en la parte
inferior derecha de este documento.
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Comas, 18 de marzo de 2022

INFORME DE ESPECIALISTA N° 003 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-

De

Asunto

Referencia

AGEBRE-ORYS

JUAN LEYVA AHUMADA
Jefe del Area de Gestidbn Pedagdgica de la Educacién Bésica
Regular y Especial

OLINDA ROSARIO YANEZ SANCHEZ
Especialista en Educacion

Invitacion para participar en la “Mesa Informativa de
Oportunidades para Todos”

a) Oficio Multiple N° 003-2022-MINEDU-SPE-OSEE-USE

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al asunto del rubro y el documento de
la referencia, para informarle lo siguiente:

ANTECEDENTES

1.1.

Segun el Oficio Multiple N° 003-2022-MINEDU-SPE-OSEE-USE, la Jefatura
de la Unidad de Seguimiento y Evaluacién, invita a participar en la Mesa
Informativa de Oportunidades para todos.

ANALISIS

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

Este proyecto, disefiado conjuntamente con investigadores de la
Universidad de Berkeley, se realiza en el marco de las actividades del
Laboratorio de Innovacion Costo- Efectiva para la Politica Educativa -
MineduLAB, cuyas funciones se regularon mediante Resolucion de
Secretaria General N°219-2017-MINEDU.

MineduLAB es una herramienta de la Oficina de Seguimiento y Evaluacion
Estratégica, implementada a través de la Unidad de Seguimiento y
Evaluacion, que permite innovar y aprender a través del disefio,
implementacién y evaluacién rigurosa de proyectos que proponen nuevas
intervenciones de bajo costo o mejoras a la politica educativa.

“Oportunidades para Todos (OPT)” tiene el objetivo de recoger informacion
sobre las percepciones de los docentes y estudiantes de las instituciones
educativas (Il. EE.) de nivel secundaria con relacién a los planes de estos
Gltimos al culminar la educacion basica, a través del uso de una plataforma
virtual disefiada para este proposito. De esta manera, sera posible mejorar
nuestras herramientas para ofrecer una mejor experiencia a los docentes y
fomentar el acceso igualitario a la educacion superior.

Como parte de las actividades del proyecto, se realizara 02 Mesas
Informativas de OPT, la cual nos ayudara a identificar estrategias de
comunicaciéon que podamos implementar en conjunto para promover la
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2.5.

2.6.

participacién de docentes y estudiantes de secundaria.

Primera Mesa Informativa de OPT, buscara dialogar con Directores de DRE
y UGEL, o sus representantes, con el fin de recoger sus perspectivas y
aportes para fortalecer el proceso de difusion de las actividades de la
plataforma “Oportunidades para Todos” en las II.EE. de su jurisdiccion. Esta
mesa se llevara a cabo el dia viernes 18 de marzo de 4:00 a 5:00 pm. En el
Anexo 02 se detalla la programacion.

Segunda Mesa Informativa de OPT, buscara dialogar con Directores de las
IIEE de nivel secundaria de su jurisdiccion, con el fin de recoger sus
perspectivas y aportes para fortalecer el proceso de difusion de las
actividades de la plataforma “Oportunidades para Todos” entre sus docentes
y estudiantes. Esta mesa se llevara a cabo el dia viernes 22 de abril de 4:00
a 5:00 pm.

CONCLUSIONES

3.1.

3.2.

Se debera elaborar un oficio multiple de invitaciéon para los directores de las
II.EE. EBR del nivel educativo de secundaria, a fin que puedan participar en
la segunda mesa de trabajo Informativa de OPT.

La Jefatura de AGEBRE designara al especialista para participar en la
segunda mesa de trabajo Informativa de OPT.

RECOMENDACIONES

4.1.

4.2.

Derivar el presente informe a la Jefatura del AGEBRE para su conocimiento
y fines.

Remitir un oficio mdltiple de invitacién para los directores de las Il.LEE. EBR
del nivel educativo de secundaria.

Es todo cuanto debo informar.

Atentamente,

OLINDA ROSARIO YANEZ SANCHEZ
Especialista en Educacion

Comas, 18 de marzo de 2022

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente informe y sus
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antecedentes a la Jefatura del AGEBRE, para su atencién correspondiente.

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

JLA / J.AGEBRE
JPSB / C. AGEBRE
ORYS / EE.AGEBRE

Se adjunta: OFICIO MULTIPLE N° 00003-2022-MINEDU/SPE-OSEE-USE Y ANEXO 02 (05 folios).
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Anexo 02. Agenda de “Mesa Informativa de Oportunidades para Todos” para
representantes de II.EE. del nivel secundaria invitadas

Actividad A cargo Duracién
1 | Bienvenida y presentacion Equipo Oportunidades para Todos | 4 minutos
2 | Presentaciéon del MineduLAB sobre sus | Especialista MineduLAB - Mine 5 minutos

objetivos y labores

3 | Presentacion de plataforma web | Equipo Oportunidades para Todos | 8 minutos
Oportunidades para Todos

4 | Dindmica de “Mesas Informativas” con | Equipo Oportunidades para Todos | 23 minutos
representantes de DRE/UGEL y Especialistas del MineduLAB

5 | Plenaria grupal Equipo Oportunidades para Todos | 5 minutos
y Especialistas del MineduLAB

6 | Balance, cierre y despedida Equipo Oportunidades para Todos | 5 minutos
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