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Sefior(a):
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aguirreana8@hotmail.com
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Presente. -

Asunto . Invitacion a la Primera Mesa de Trabajo en el Marco del
Ciclo de Formacion Interna, dirigido a directores,
subdirectores y coordinadores de las IIEE focalizadas

Referencia : a) RM N°108-2022-MINEDU
b) RM N°048-2022-MINEDU
¢) RM N°531-2021-MINEDU
d) RVM N°186-2021-MINEDU

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en atencién a los
documentos de la referencia.

Al respecto, manifestarle que, en coordinacion con la Direccion de Formacion Docente
en Servicio (DIFODS) del Ministerio de educacion, a través del Ciclo de Formacion
Interna (CFI) y el AGEBRE, se ha previsto realizar una Mesa de trabajo dirigida a los
directivos y coordinadores de las Instituciones Educativas focalizadas de los grupos
2019 (grupo 1); 2020 (grupo 2) y 2022 (grupo 5)., segun anexo adjunto. El propésito de
la actividad programada es generar las condiciones para la continuidad de la
implementacion del CFl e impulsar la sostenibilidad de las Comunidades Profesionales
de Aprendizaje en su institucion educativa. En tal sentido se comunica que el evento de
desarrollara segun el siguiente detalle:

GRUPO

DE ILEE. DIA HORA ENLACE

https://us02web.zoom.us/j/850651762737
pwd=akFUSFNIVO5mTkszdW gvM2hFMkV

yoQT09

https://us02web.zoom.us/j/830454244957
pwd=NTRISXI0SzNsZ390TUlacC9pUjFa

QT09

https://us02web.zoom.us/j/833642722487
pwd=T2xCMTcvMEhScGx3QVd1dWIKO
WhOZz09

GRUPO 1 Viernes 2:30 p.m. a
- 2019 24/03/22 3:30 p.m.

GRUPO 5 Viernes 3:30 p.m. a
- 2022 24/03/22 4:30 p.m.

GRUPO 2 Lunes 2:30 p.m. a
- 2020 28/03/22 3:30 p.m.

Cabe sefalar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades
conferidas y establecidas en Resolucién Directoral N° 02575-2022-UGEL 04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideracion.
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Atentamente,

\

Jefe del Area de GB%
Unidad de Geétion Educativa Local 04

JLA / JAGEBRE
JPSB / C.AGEBRE
JGQQ / EE.AGEBRE

Se adjunta:

Anexo 1 Grupos de atencién yagenda de la Mesa de trabajo. (001 folio)
Anexo 2 Ruta de trabajo de marzo-abril. (002 folios)
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ANEXO 1
GRUPOS DE ATENCION:
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 5
2019 2020 2022

2. Tungasuca
3. Coronel José Galvez

1. 3047 Republica de Canada

. Juan Pablo Vizcardo y

Guzman

. 3096 Franz Tamayo

Solares

3. 8188 Fe y Esperanza
4.
5. 5177 Alameda del norte

5174 Juan Pabilo Il

1. 8168 Los Angeles de
Naranjal
2. Carlos Gutiérrez Merino

Alemania

AGENDA DE LA REUNION:

1. Presentacion del Ciclo de Formacion Interna (CFl) 2022. Informar sobre las
actividades de marzoy abril para la implementacion del CFl en las ILEE en el
Marco del Buen Retorno del Afio Escolar (BRAE). Incorporacién de las actividades
del CFlen los documentos de gestion PEly PAT.

2. Acuerdos para la implementacién del CFlen las IL.EE.
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RUTA DE TRABAJO MARZO-ABRIL - CICLO DE FORMACION INTERNA
PROPOSITO: Generar condiciones en el ambito de intervencion territorial para la continuidad de la implementacion del Ciclo

Generar condiciones en el ambito de intervencion territorial en el marco de la cogestéon entre MINEDU/DRE/UGEL para la
continuidad de la implementacién de la fase 4 del Ciclo de Formacién Interna.

Grupo 02:

Generar condiciones en el ambito de intervencion fterritorial para dar contnuidad a la implementacién de la fase 4 de la
implementacién del Ciclo de Formacién Interna

Grupo 05:

Generar condiciones en el ambito de intervencion territorial parala implementacién de la fase 1 de la implementacién del Ciclo

de Formacion Interna

ACTIVIDADES
GRUPO 1 GRUPO 2 GRUPO 5
2019 2020 2022
El especialista de la UGEL socializa el | El director, coordinadores | EI  director y coordinadores

plan de acompafiamiento y monitoreo a
las II.EE. para el fortalecimiento de las
CPA

El director, coordinadores pedagdgicos
y/o docentes que conforman el equipo
de la pauta de frabajo comun, previa
reunion con el especialista de la UGEL,
realizan las siguientes acciones en la
ILE.:

a. Presentacion de las actividades del
CF1-2022 a la comunidad docente.

b. Socializacion al colegiado docente
de la segunda pauta de frabajo
comdn.

c¢. Organizacion y orientacion para la
implementacién de la pauta de
trabajo comin a parfr de Ila
estrategia acompafiamiento interno
entre pares.

d. Organizacion, planificacién y
ejecucion de la estrategia formativa
acompafiamiento  interno  entre
pares.

e. Incorporacion de las actividades del
CFl en los documentos de geston
de la L.E. (PAT y PEI)

f. Actualizacion de datos de los
direcivos 'y docentes en la
plataforma SIFODS

g. Presentacion del aula colaborativa/
virtual y registro de evidencias.

h. Parficipacion de los direcivos vy
coordinadores en el primer taller

i. Réplica del faller a la comunidad
docente.

pedagdgicos ylo docentes que
conforman el equipo de la pauta de
trabajo comin, previa reunién con
los especialistas del CFl - MINEDU,
realizan las siguientes acciones enla
LE.:

a. Presentacion de las actividades del
CF1-2022 a la comunidad docente.

b. Socializacion al colegiado docente
de la segunda pauta de trabajo
comdn.

¢. Organizacion, planificacién y
ejecucion de la esfrategia formativa
acompafiamiento  interno  entre
pares.

d. Incorporacién de las actividades del
CFl en los documentos de gestion

PAT y PEI
e. Actualizacién de datos de los
direcivos 'y docentes en la

plataforma SIFODS

f. Presentacidon del aula colaboratva/
virtual y registro de evidencias.

g. Participacién de los directvos y
coordinadores en el primer taller

h. Réplica del taller a la comunidad
docente.

pedagdgicos, previa reunién con los
especialistas del CFl - MINEDU,
realizan las siguientes acciones en la
L.E.:

a. Presentacion de las actvidades del
CF1-2022 a la comunidad docente:
Acta de compromiso del colegiado
docente para la implementacion del
CFl.

b. Incorporacion de las actividades del
CFl en los documentos de gestion:
PAT y PEI

c. Implementacion de la Fase 01 del
CFl: sensibilizacién 'y apropiacion
del perfl de egreso (docentes,
estudiantes y padres de familia).

d. Actualizaci6n de datos de los
direcivos 'y docentes en la
plataforma SIFODS

e. Presentacion del aula colaborativa/
virtual y registro de evidencias.
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EVIDENCIAS QUE SUBEN EN EL
AULA COLABORATIVA
IVIRTUAL
(a cargo del director de la |.E)

EVIDENCIAS QUE SUBEN EN EL
AULA COLABORATIVA/ /VIRTUAL
(a cargo del director de la I.E)

EVIDENCIAS QUE SUBEN EN EL AULA
COLABORATIVA /VIRTUAL
(a cargo del director de la I.E)

e Acta de RTC: Socializacién de la
PTC con el colegiado docente.

e Dafa actualizada de docentes de
la IIEE plataforma SIFODS.

e Acta de RTC orientaciones de

acompafamiento interno entre
pares:
v" Instrumento:
Consolidado para el
acompafiamiento

interno entre pares

v' Instumento:  Registro
de campo del
acompafiamiento

interno entre pares.
e Acta de RTC réplica del primer
taller

e Aca de RTC: Socializacion de la
PTC con el colegiado docente.

e Evidencia de la incorporacion de las
aclvidades del CFlen el PEl y PAT
(capturas de pantalla)

e Data aclualizada de docentes de la
[E. En la plataforma de SIFODS

eActa de RTC orientaciones de
acompafiamiento  interno  entre
pares.

e Instrumento  del acompafiamiento
interno:

v" Consolidado para el
acompafiamiento interno
entre pares

v" Registo de campo del
acompafiamiento interno
entre pares.

e Acta de RTC réplica del primer
Taller

e Acta de RTC: Socializacion del perfl
de egreso del estudiante al
colegiado docente.

e Aca de compromiso
implementacién del CFI

e Crafico del perfl de egreso a nivel
institucional.

e Registos fotograficos de la
socializacion del perfil de egreso a
estudiantes y padres de familia.

e Evidencia de la incorporacion de las
actvidades del CFlen el PEl y PAT
(capturas de pantalla)

e Data actualizada de docentes de la
lIEE en la plataforma SIFODS.

para la

CRONOGRAMA PARA SU
CUMPLIMIENTO
25 de marzo al 31 abril

CRONOGRAMA PARA SU
CUMPLIMIENTO
25 de marzo al 31 abril

CRONOGRAMA PARA SU
CUMPLIMIENTO
25 de marzo al 31 abril
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