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Comas, 21 de marzo de 2022

OFICIO MULTIPLE N° 47 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-AGEBRE

Sefior(a) (ita): ) )
DIRECTOR (A) DE LA IE EN EL AMBITO DE LA JURISDICCION DE LA UGEL N° 04

Presente. -

Asunto . Precisiones pedagégicas y de organizacién para la prestacion del
servicio educativo en las instituciones educativas y programas
educativos de la Educacion Basica en el marco del BRAE 2022

Referencia  : a) RM N°531-2021-MINEDU
b) RM N°048-2022-MINEDU
¢) RM N°108-2022-MINEDU
d) OFICIO MULTIPLE N° 00029-2022-MINEDU/VMGP-DIGEBR
e) MEMORANDUM MULTIPLE N° 0067-2022-MINEDU/VMGI-
DRELM-DIR
f) OFICIO MULTIPLE N° 33-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-
UGELO4-AGEBRE
g) OFICIO MULTIPLE N° 35-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-
UGELO4-AGEBRE

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atenciéon a los documentos de la referencia, para
comunicarle que, en el marco de la normativa vigente y en cumplimiento de sus funciones, el
Area de Gestion de Educacion Béasica Regular y Especial de la UGEL 04 cumple en emitir las
precisiones pedagdgicas y de organizacion para la prestacion del servicio educativo en las
instituciones educativas y programas educativos de la Educacion Basica.

Al respecto, es necesario mencionar que las precisiones se ajustan a los documentos de la
referencia y se han realizado a partir de situaciones encontradas en los dos monitoreos etapa 2
y 3 del Buen Retorno al Afio Escolar 2022.

Cabe sefalar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades conferidas y
establecidas en la Resolucion Directoral N° 002575-2022-UGEL.04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

JLA/J. AGEBRE
JPSB/ C. AGEBRE
RVDQ / EE. AGEBRE

Se adjunta: PRECISIONES PEDAGOGICAS Y DE ORGANIZACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA EDUCACION BASICA
EN EL MARCO DEL BRAE 2022. (04 folios)
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PRECISIONES PEDAGOGICAS Y DE ORGANIZACION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y
PROGRAMAS EDUCATIVOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL MARCO DEL
BRAE 2022

RM N° 531-2021-MINEDU / RM N° 048-2022- MINEDU / RM N° 108-2022-MINEDU

= La prestacion del servicio educativo se realiza sobre la base de estos tres
principios: seguro, flexible y descentralizado. En razon de ello, las Il.LEE han
iniciado, indistintamente, las clases semipresenciales los dias 14, 21 y 28 de
marzo; por tanto, es indispensable el reajuste de su calendarizacion de aquellas
instituciones educativas que iniciaron las clases después del 14 de marzo,
considerando el siguiente detalle:

CALENDARIZACION QUE TOMA EN CUENTA COMO FECHA DE INICIO
EL 14 DE MARZO DE 2022:

CALENDARIO ESCOLAR 2022

BLOQUES DURACION FECHAS DE INICIO Y FIN
Primer bloque de semanas de gestion Dos (2) semanas 01 de marzo a 11 de marzo
Primer bloque de semanas lectivas Nueve (9) semanas 14 de marzo a 13 de mayo
Seggpdo blogue de semanas de Una (01) semana 16 de mayo a 20 de mayo
gestion
Segundo bloque de semanas lectivas Nueve (9) semanas 23 de mayo a 22 de julio
Tercer bloque de semana de gestion Dos (2) semanas 25 de julio a 5 de agosto
Tercer bloque de semana lectiva Nueve (9) semanas 8 de agosto a 7 de octubre
Cuarto bloque de semana de gestion Una (01) semana 10 de Og(t:l:gé?ea 14 de
Cuarto bloque de semanas lectivas Nueve (9) semanas 7 s o_ct_ubre A
diciembre
Quinto bloque de semanas de gestion Dos (2) semanas 19 de dlqgmbre a 30 de
diciembre

CALENDARIZACION QUE TOMA EN CUENTA COMO FECHA DE INICIO
EL 21 DE MARZO DE 2022:

CALENDARIO ESCOLAR 2022

BLOQUES DURACION FECHAS DE INICIO Y FIN
Primer bloque de semanas de gestion Tres (3) semanas 01 de marzo a 18 de marzo
Primer bloque de semanas lectivas Nueve (9) semanas 21 de marzo a 20 de mayo
Seggpdo blogue de semanas de Una (01) semana 23 de mayo a 27 de mayo
gestion
Segundo bloque de semanas lectivas Nueve (9) semanas 30 de mayo a 29 de julio
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Tercer blogue de semana de gestion Una (01) semana 01 de agosto a 05 de agosto
Tercer bloque de semana lectiva Nueve (9) semanas 8 de agosto a 7 de octubre
Cuarto bloque de semana de gestion Una (01) semana 10 de Og(t:ltjl%fea 14 de
. 17 de octubre a 16 de
Cuarto bloque de semanas lectivas Nueve (9) semanas diciembre
Quinto bloque de semanas de gestion Dos (2) semanas 19de d"?"?mbfe a30de
diciembre

Calendarizacién tomando en cuenta el inicio el 28 de marzo de 2022:

Si por las condiciones de operatividad de las Il.EE y la comunidad educativa
decidié, de manera excepcional, el inicio de clases se dé el 28 de marzo, podran
tomar como referencia la siguiente organizacion: (RM N° 048-2022-MINEDU, art.
2)

CALENDARIZACION QUE TOMA EN CUENTA COMO FECHA DE INICIO
EL 28 DE MARZO DE 2022:

CALENDARIO ESCOLAR 2022

BLOQUES DURACION FECHAS DE INICIO Y FIN
Primer bloque de semanas de gestion Cuatro (04) 01 de marzo a 25 de marzo
semanas
. . Nueve (09)
Primer bloque de semanas lectivas semanas 28 de marzo a 27 de mayo
Segundo bloque de semanas lectivas Nueve (09) 30 de mayo a 29 de Julio
semanas

Segundo bloque de semana de gestion Una (01) semana 01 de agosto a 05 de agosto

Tercer bloque de semana lectiva Nueve (09) 8 de agosto a 07 de octubre
semanas
Tercer bloque de semana de gestion Una (01) semana Lo Og(t:ltjl?tr)fea S
. Nueve (09) 17 de octubre a 16 de
Cuarto bloque de semanas lectivas L
semanas diciembre
Cuarto bloque de semanas de gestion Dos (02) semanas Loee d'?'embre BEOcE
diciembre

. Las Il.EE vienen prestando el servicio educativo de manera semipresencial, este
tipo de servicio combina momentos de trabajo a distancia y presencial cubriendo
cinco (5) dias a la semana. En ambos momentos, los estudiantes desarrollan
procesos de aprendizaje que se complementan. Esto implica que tanto
estudiantes y docentes deben asistir de lunes a viernes, con excepcion de
aguellos que tienen comorbilidad o pertenecen al grupo de riesgo de salud
debidamente justificado, en este caso, la institucion o programa determina las
caracteristicas del servicio a distancia en el PAT y puede ser actualizado en el
transcurso del afio.

. Los estudiantes asisten por grupos en horarios diferenciados, durante la
semana, en cumplimiento de las condiciones de bioseguridad respecto a la
capacidad de aforo total permitido y la distancia fisica de un (1) metro entre
personas dentro del local educativo. No debe haber corte de horario en un solo
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turno o dia. Por ejemplo: ler grupo 08:00 a.m. a 10:30 a.m. y 2do grupo de 11:00
a.m. a 01:00 p.m. Por dos razones: 1° Pedagdgicas. Porque no se asegura el
desarrollo socioemocional que favorece el logro de los aprendizajes (incluir
actividades que orienten el establecimiento de vinculos adecuados y positivos
entre las y los estudiantes, docentes, tutores y otros). 2° Bioseguridad. Para
prevenir contagios de coronavirus debido a una mayor exposicién a cantidad de
personas en un mismo espacio, como lo son las aulas, patio y otras areas de la
institucion educativa, y en un tiempo muy reducido, no permitiendo la limpieza,
desinfeccion y ventilacién de forma adecuada.

Por tanto, los estudiantes deben permanecer en la institucion educativa
cumpliendo las horas efectivas de clase establecidas por modalidad y nivel.

. Si el servicio educativo se brinda de forma semipresencial, el_docente debe
acordar los horarios, medios de comunicacidén y herramientas para el trabajo
a distancia con los estudiantes y sus familias. Se debe tener en cuenta, que la
forma de trabajo a distancia contempla contextos con y sin conectividad para lo
cual la o el docente debe adecuar las herramientas para dichos fines.

. Todas las II.LEE tienen la responsabilidad de implementar actividades
pedagdgicas en el marco de la educacion inclusiva con atencién a la
diversidad, donde la evaluacién diagnostica cumpla la finalidad de identificar
necesidades de aprendizaje de los y las estudiantes. En el caso de los niveles de
primaria y secundaria la prueba de evaluacién diagndstica sera aplicada por el
docente a todos los estudiantes de las Il.EE, sin excepcion, incluyendo a los
estudiantes con discapacidad, desde el 28 de marzo al 8 de abril de 2022 y los
docentes deben subir la informacion después de haber tomado la prueba a la
plataforma MUNDO IE. (OFICIO MULTIPLE N° 33 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-
UGEL04-AGEBRE)

. Se requiere que el docente evalue, para diagnosticar la situacion real de los
aprendizajes logrados por sus estudiantes y en qué competencias se requiere
poner mayor énfasis durante los procesos de mediacion y retroalimentacion.

. En el caso de EBE o de los vy las estudiantes con discapacidad de EBR vy
EBA, se debera aplicar la evaluacién psicopedagdgicay elaborar o ajustar el
Plan de Orientacion Individual o Plan Educativo Personalizado, en el marco
de una planificacion de aula que considere el Disefio Universal para el
Aprendizaje.

= El docente lidera la planificacion de experiencias de aprendizaje en las que el
estudiante moviliza y combina sus competencias en el marco de la atencion a la
diversidad, aprovechando los recursos educativos concretos, impresos y digitales,
y los de su entorno.

. El docente debe contar con su planificacién curricular anual, experiencias
de aprendizaje y/o unidades didacticas y sesiones de soporte
socioemocional y sesiones de clase. En la planificacion de las mismos se debe
tener en cuenta los criterios referenciales que contribuyen a la elaboracion y
revision de experiencias de aprendizaje, a partir de procesos hibridos, tal como se
explicita en el numeral 8.3, 8.3.1. de la RM N° 531-2021-MINEDU.
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. En relacion a la secuencia de actividades o acciones para desarrollar la
experiencia de aprendizaje, cabe resaltar lo siguiente:

- La secuencia de actividades o de acciones planteadas debe presentar un
orden logico y ser coherente con la intencion de lograr el propdsito planteado
e ir guiando a los y las estudiantes para el desarrollo de sus competencias.

- La secuencia de actividades o acciones debe verse claramente relacionada
con la situacién planteada y debe guiar al estudiante por el uso de recursos
claves de las competencias que le permitan enfrentar la situacion planteada.

- Este conjunto de actividades o acciones llevara al estudiante a poner en
juego diversas competencias en el marco de los enfoques asociados a ellas
gue guian sus procesos de construccion.

- La secuencia de actividades o acciones debe plantear la conexién con
el uso de los diversos materiales educativos, como_cuadernos de
trabajo, fichas de autoaprendizaje, recursos y aplicaciones de las
tabletas, fuentes escritas y orales, entre otros.

- Las actividades o acciones de soporte socioemocional deben ser
planificadas de manera permanente y articuladas con el propdésito
pedagdgico de cada area curricular.

= En relacion a la evaluacion durante la experiencia de aprendizaje, los docentes
deben tener en cuenta lo siguiente:

- El producto, productos o actuaciones que daran evidencia del nivel de
desarrollo de las competencias deben ser planteados como parte de la
experiencia de aprendizaje y deben estar vinculados con los propésitos de
aprendizaje.

- La evaluacion se realiza con base en criterios de evaluacion. Estos deben
estar claramente definidos en relacion con el propoésito, la situaciéon y el
producto.

- Los criterios de evaluaciébn se generan a partir de los estandares de
aprendizaje y/o desempefios.

= Los docentes deben continuar implementando las condiciones de bioseguridad, al
brindar el servicio educativo presencial o semipresencial (La ventilacion cruzada,
ventanas abiertas, el distanciamiento fisico y organizacién de los espacios
educativos).

= Es responsabilidad del docente participar en el Programa de Formacion y
Capacitacion Permanente durante el afio 2022, en caso corresponda. (RM N° 531-
2021-MINEDU, numeral 10.3).
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