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Comas, 07 de diciembre de 2021

OFICIO MULTIPLE N° 307 -2021-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-AGEBRE

Sefior (a): )
DIRECTOR (A) DE LA IE EN LA JURISDICCION DE LA UGEL N° 04

Presente.-

Asunto : Asistencia Técnica - SEMANAS DE GESTION 7Y 8
(diciembre) Y RECUPERACION PEDAGOGICA 2022

Referencia : a) Resolucion Viceministerial N° 273-2020-MINEDU
b) Plan de fortalecimiento docente y directivo 2021 —
AGEBRE

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion a los documentos de la referencia, a
fin de invitarle a participar de la Asistencia Técnica “SEMANAS DE GESTION7Y 8
(diciembre) Y RECUPERACION PEDAGOGICA 2022”, a realizase el dia viernes 10
de diciembre, a horas 3:00 p.m. a 5:00 p.m., transmitido por Facebook Live de la
UGEL 04. Asimismo, comunicarle que se esta remitiendo orientaciones para estas dos
semanas de gestion, que estdn comprendidas entre el lunes 20 al viernes 31 de
diciembre de 2021, segun lo contempla la RVM N° 273-2020-MINEDU denominada
“Orientaciones para el desarrollo del Afio Escolar 2021 en Instituciones Educativas y
Programas Educativos de Educacién Basica”.

Se adjunta ANEXO 1, como propuesta de cronograma de trabajo para las semanas de
gestion 7 y 8 (diciembre), pudiendo adecuarse a las caracteristicas propias de cada
Institucién Educativa o Programa Educativo, segun sus necesidades.

Cabe sefialar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades
conferidas y establecidas en la Resolucion Directoral N° 005166 -2021-UGEL.04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

U ad de Gestidon Educativa Local 04

JLA / J.AGEBRE
JPSB / C.AGEBRE
RVV / EE.AGEBRE

Se adjunta: ANEXO 1. (2 folios)

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico
archivado por la UGEL 04, aplicando lo dispuesto en el Art.25 de D.S . | Av. Carabayllo N° 561 Santa Isolina
070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S.| Comas, Lima 07, Peru.
026-2016-PCM.Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a| ~ Central Telefonica: (511) 677-4725
través de la siguiente direccién web: http:/drelm-consulta.signfast.pe (511) 676-3018
ingresando el cédigo y clave de verificacién que aparece en la parte www.ugel04.gob.pe

inferior derecha de este documento.



http://drelm-consulta.signfast.pe/
http://www.ugel04.gob.pe/

USO DEL TIEMPO EN LAS SEMANAS DE GESTION* 7Y 8
(DICIEMBRE 2021)

HORA LUNES 20/12 MARTES 21/12 MIERCOLES 22/12 JUEVES 23/12 VIERNES 24/12
Apoyo a la gestion de la IE: Comunidades de Apoyo alagestion de Apoyo ala gestion de la IE:
Evaluacion del Trabajo de aprendizaje: la IE: Evaluacién final de
Comisiones 2021: Evaluacion de la Evaluacion final del PAT | implementacion del RI.
- Consejo Educativo planificacion curricular y los 2021 y los Compromisos | (Ajuste)
Institucional (CONEI). logros de aprendizaje de Gestién Escolar.
- Comisién de Calidad, alcanzados (Jornada de
Innovacion y Aprendizajes. Reflexién / Rendicion de Andlisis de la RVM N° 189-
- Comision de Gestion de Cuentas). Desarrollo Profesional 2021-MINEDU:
Recursos Educativos y Docente: Disposiciones para los
Mantenimiento de Orientaciones para Comités de Gestién Escolar
Infraestructura. Conclusiones y propuestas organizar el progreso del | en Il.LEE. Publicas de
MANANA - Comision de Educacion de mejora para el afio 2022 | estudiante con respecto Educacién Basica.
Ambiental y Gestion del * Planificacion curricular. al nivel esperado de la
(0] Riesgo de Desastres. « Clima escolar y el competencia, sefialando
- Comité de Tutoriay bienestar estudiantil. avances, dificultades y Celebracién de la Navidad.
TARDE Orientacion Educativa. recomendaciones
- Comité de Gestion de (conclusiones
Recursos Propios y descriptivas y llenado
Actividades Productivas y del SIAGIE- segln
Empresariales. corresponda). FERIADO
- Comision de Tutoria y (DS N° 161-2021-PCM)
Orientacion Educativa (clima
escolar y el bienestar
estudiantil).
- Comité de Alimentacion
Escolar (CAE).
- Otros.
Acta con acuerdos. Acta de reunion. Actay PPT. Reglamento Interno.
Registros con niveles de
PRODUCTOS logro o conclusiones
descriptivas.

! Las caracteristicas propias de cada IE o PE determinaran qué actividades deben priorizarse. La distribucion de tiempo queda a criterio de cada directivo,
guien a su vez debe acordar con toda su comunidad educativa. R.V.M. N° 273-2020-MINEDU Y R.V.M. N° 221-2021-MINEDU.




HORA

LUNES 27/12

MARTES 28/12

MIERCOLES 29/12

JUEVES 30/12

VIERNES 31/12

MANANA
6]

TARDE

PRODUCTOS

FERIADO
(DS N° 161-2021-PCM)

Apoyo a la gestion de la |.E:
Elaboracion preliminar de PAT
2022

Comunidades de
aprendizaje:

Socializacién de los resultados
del monitoreo institucional.

Apoyo ala gestion de la
I.LE:

Evaluacion de
implementacion del PEIl y
PCI. (Ajuste)

Apoyo alagestion de la
IE:

Evaluacion y reajuste del
Plan de Mejora.

Efectuar el balance de la
implementacion de
estrategias para atender a
los estudiantes con riesgo
académico y con NEE.

Elaboraciéon de Plan de
Retorno.

Actividades internas en funcién
a las necesidades de la IE.

Actividades internas en
funcién a las necesidades
de la IE.

Actividades internas en
funcién a las necesidades
de la IE.

PAT reajustado.
Acta / Sistematizacion de
monitoreos.

PEI reajustado.

= Plan de Mejora
reajustado.
= Plan de Retorno.

FERIADO
(DS N° 161-2021-PCM)




