
 

 

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico 
archivado por la UGEL 04, aplicando lo dispuesto en el Art.25 de D.S . 
070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 

026-2016-PCM.Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a 
través de la siguiente dirección web: http://drelm-consulta.signfas t.pe 
ingresando el código y clave de verificación que aparece en la parte 
inferior derecha de este documento. 

Av. Carabayllo N° 561 Santa Isolina 
Comas, Lima 07, Perú. 

Central Telefónica: (511) 677-4725 
Central Telefónica: (511) 676-3018 

 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para 
muj eres y hombres” 

 
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

Comas, 15 de agosto 2022 

 
OFICIO MULTIPLE N°    249    -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-AGEBRE 
 

Señor(a): 
DIRECTOR(A) DE LA EDUCACIÓN BÁSICA DEL ÁMBITO DE LA JURISDICCIÓN DE LA UGEL 04 

 
Presente. - 

 
 Asunto  : Convocatoria e inicio de inscripciones al II Curso Virtual de 

Fortalecimiento de Habilidades Blandas en Docentes y 

Directivos de Lima Metropolitana. 
 
 Referencia : MEMORANDUMN°1480-2022-MINEDU-VMGI-DRELMUGEL.04/DIR 

 
 

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo(a) cordialmente y en atención al documento 

de referencia, mediante el cual hago de su conocimiento que la Dirección Regional de Educación 

de Lima Metropolitana, informa que en el marco de la ejecución del Plan de Trabajo de la Oficina 

de Gestión de la Educación Básica y Técnico Productiva y la Resolución Directoral Regional N° 

5533-2019-DRELM, que aprueba el convenio entre la DRELM y MAB (Aprende Distinto S.A.C.), 

se inicia la convocatoria al II Curso Virtual de Fortalecimiento de Habilidades Blandas 

dirigido a directivos y docentes de la jurisdicción de la UGEL 04, el cual busca fortalecer la 

capacidad del docente y directivo facilitando el desarrollo de (4) habilidades para la vida (HSE) 

en los niños, niñas, adolescentes y jóvenes: empatía, comunicación asertiva, solución de 

problemas y toma de decisiones. 

 

Al respecto, el Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial , de la Unidad de 

Gestión Educativa Local 04, hace extensivo el proceso de inscripción del 10 al 19 de agosto de 

2022 a través del siguiente enlace https://bit.ly/II_CURSO_VIRTUAL_HAB_BLANDAS (para 

mayor información ver Anexo N° 1). 

 
 

Cabe señalar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades conferidas y 
establecidas en la Resolución Directoral Nº007852 -2022-UGEL04. 

 
Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial 
consideración. 

 
Atentamente, 
 

 
 
 

 
 

JUAN LEYVA AHUMADA 

Jefe del Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial 
Unidad de Gestión Educativa Local 04 

JLA / J.AGEBRE 

JPSB / C.AGEBRE 

MLPB / EE.AGEBRE 

Se adjunta: Anexo N°1: Publicidad II Curso Virtual de Fortalecimiento de Habilidades Blandas (001 f olio) 

 

http://drelm-consulta.signfast.pe/
http://www.ugel04.gob.pe/
https://bit.ly/II_CURSO_VIRTUAL_HAB_BLANDAS


Certificación: 

Para INSCRIBIRTE HAZ CLIC AQUÍ 

https://bit.ly/II_CURSO_VIRTUAL_HAB_BLANDAS 

100 horas cronológicas. 

Inicio: 22 de agosto de 2022 

Término: 11 de noviembre de 2022 

Virtual 

Sesiones Sincrónicas. 
Sesiones Asincrónicas. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Objetivo: 

El presente Curso Virtual busca fortalecer la capacidad del docente y directivo 

para facilitar el desarrollo de (4) habilidades para la vida (HSE) en los 

estudiantes: Empatía, Comunicación asertiva, Solución de problemas y Toma 

de Decisiones. 

    Dirigido a: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Modalidad:   Duración:

 
 

 
II Curso Virtual  

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES BLANDAS 

EN DOCENTES Y DIRECTIVOS 

Módulos: 

Empatía 

Comunicación Asertiva 

Solución de problemas 
Toma de decisiones 

Especialistas en Educación 

de UGEL. 

Directivos de II.EE públicas. 
Docentes de II.EE públicas. 

https://bit.ly/II_CURSO_VIRTUAL_HAB_BLANDAS
https://bit.ly/II_CURSO_VIRTUAL_HAB_BLANDAS
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