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OFICIO MULTIPLE N°_ 105 -2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-AGEBRE

Sefior(a):
DIRECTIVO(A) DE LA IE EN EL AMBITO DE LA JURISDICCION DE LA UGEL N°04

Presente. -

Asunto . Se solicita brindar facilidades a empresas consultoras encargadas
de los estudios diagnosticos y de disefio del Programa Multianual
de Educacion Inclusiva +Diversidad

Referencia  : a) MEMORANDUM N° 866-2022-MINE DU-VMGI-DRELM-
UGEL.04/DIR.
b) MEMORANDUM MULTIPLE N° 0182-2022-MINEDU/VMGI-
DRELM-DIR
c) Expediente N° 34041- 2022

Tengo el agrado de dirigirme a usted y, en atencién a los documentos de la referencia,
comunicarle que la UNESCO desde el afio 2021 junto con UNICEF, RET Américas y Worldvision
desarrolla el PROGRAMA MULTIANUAL DE EDUCACION INCLUSIVA: +DIVERSIDAD, con el
fin de mejorar el acceso y permanencia en el sistema educativo de nifios, nifias y adolescentes
en situacion de movilidad humana, asi como contribuir con su desarrollo relacionado a sus
habilidades y capacidades socioemocionales.

En el marco de este programa se realizardn cuatro estudios en el &mbito de la Direccién Regional
de Lima Metropolitana: Estudio de linea de base del programa, Disefio e implementacién del
programa de formacién a directivos y docentes, Disefio de programa de acompafiamiento para
directivos y docentes y Diagndstico de sistemas de informacién para programa multianual de
inclusién educativa +Diversidad.

En ese sentido, se solicita brindar las facilidades necesarias a las empresas consultoras
mencionadas para que realicen las encuestas correspondientes.

Cabe sefialar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades conferidas y
establecidas en la Resolucion Directoral N° 02575-2022-UGEL.04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

Basica R\egular y Especial

Jefe del Area g ot
estién Educativa Local 04

JLA / J.AGEBRE
JPSB / C.AGEBRE
OMDR / EEAGEBRE

Se adjunta: CARTA UNESCO N° 3575/2022. (02 folios)
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N° 3575/2022
Lima, 21 de abril de 2022

Sefior Luis Alberto Quintanilla Gutiérrez
Direccion Regional, Direccidon Regional de Educacién (DRE) de Lima Metropolitana

Presente.-

Asunto: Solicita brindar facilidades a empresas consultoras encargadas de los
estudios diagnodsticos y de disefio del Programa Multianual de Educacién
Inclusiva +Diversidad.

Estimado Director de la Direccién Regional de Educacién (DRE) de Lima Metropolitana

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo a nombre de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) en Peru e informarle que
desde el afio 2021 junto con UNICEF, RET Américas y Worldvision desarrollamos el
PROGRAMA MULTIANUAL DE EDUCACION INCLUSIVA: +DIVERSIDAD, con el fin de mejorar
el acceso y permanencia en el sistema educativo de nifios, nifias y adolescentes en situacion de
movilidad humana, asi como contribuir con su desarrollo relacionado a sus habilidades y
capacidades socioemocionales.

En el marco de este Programa se realizaran cuatro estudios en el &mbito de la DRE que usted
dirige:

Estudio Objetivo de la consultoria Empresay
actividades
Estudio de Linea de |Levantamiento de informacion inicial de las escuelas con el Macroconsult S.A
base del Programa |propésito de contribuir a la mejora continua y evaluacion del
Programa.
Disefio e Disefiar e implementar un programa formativo susceptible a Universidad
implementacion del [certificacion, sobre género, inclusion e interculturalidad y IAntonio Ruiz de
Programa de habilidades socioemocionales que transversalice, ademas, el Montoya
formacion a desarrollo de habilidades socioemocionales y competencia digital,
Directivos y orientado a la mejora de las capacidades de docentes y directivos
Docentes de escuelas priorizadas de Lima y La Libertad.
Disefio de Programa [Disefiar un programa de soporte y acompafiamiento dirigido a Instituto Peruano
de acompafiamiento |[docentes y directivos de escuela priorizadas en Limay La de Educacion en
para directivos y Libertad, orientada al fortalecimiento de capacidades de Derechos
docentes. lacompafiamiento en la implementacion de los enfoques de Humanos y Paz
género, inclusion e interculturalidad, en instituciones educativas y
aulas.
Diagnéstico de Determinar las necesidades de mejora de los sistemas de Instituto de
sistemas de informacion en las instancias de gestion educativa Estudios
informacién para el |descentralizadas (DRE/GRE y UGEL) de Limay La Libertad. Peruanos
programa multianual
de inclusion
educativa
+Diversidad

Las empresas contratadas recogeran informacion del Programa a través de la realizacién de
entrevistas a funcionarios clave de las entidades involucradas, entre las que se encuentra vuestra
institucion. Al respecto, me dirijo a Ud. con la finalidad de solicitar amablemente su participacion,
agradeciendo de antemano su apoyo y la informacién que pueda brindar, que sera sumamente
valiosa para el desarrollo de este Programa.

Av. Javier Prado Este 2465,
San Borja, Lima 41, Peru
T:+45112242526
F:+51147698 72

www.unesco.org/lima
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Adicionalmente, cabe precisar que el equipo de Macroconsult, responsable de implementar el
estudio de Linea de Base esta conformado por Katherine Sanchez Ochoa, identificada con DNI
70667759, Raquel Liliana Lozada Valentin, identificada con DNI 10310835, Daniela Berdejo
Zevallos, identificada con DNI 44232489 y Roberto Caballero Vera, identificado con DNI
41876585, estaran comunicandose con Uds. y visitandolos/las desde el 18 de abril del presente
afo.

Mucho agradeceré brindar las facilidades del caso para la realizacién de las entrevistas previstas
en la DRE Lima Metropolitana. Para cualquier consulta o duda, puede comunicarse con el equipo
de Macroconsult a cargo de la investigacion, y contactar a Raquel Lozada al teléfono 946 566
609, o al correo rlozada@macroconsult.pe.

Sin otro particular, aprovechamos la oportunidad para manifestarle nuestras mayores muestras

de aprecio.

Atentamente,
Digitally signed by Ernesto

ErneStO Fernédndez Polcuch

, DN: cn=Ernesto Fernandez

Ferna ndez Polcuch, 0=UNESCO, ou,
email=e.fernandez-
polcuch@unesco.org, c=PE
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Ernesto Fernandez Polcuch

Representante de la UNESCO en Peru
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