
 
 
 
Comas, 08 de marzo del 2022 

 
 

OFICIO MÚLTIPLE Nº   051   -2022 – MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04/ASGESE/ESIE 
 

Señores(as) 
Directores(as) de las IIE de gestión pública de la UGEL 04; EBR, EBE, EBA y ETP 

 

            ASUNTO : Cronograma para las acciones de Monitoreo y Supervisión por el Buen   

                                      Retorno al Año Escolar – BRAE y BRPA 2022 – Etapa 3 – 1er día   
                                      de clases 

REF  :  Oficio Múltiple N° 069-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OSSE 
       

   --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

                      Tengo el agrado de dirigirme a Ud. para saludarle cordialmente y en el marco de 

RM N° 531-2021-MINEDU sobre las “Disposiciones para el retorno a la presencialidad y/o 

semipresencialidad, así como para la prestación del servicio educativo para el año escolar 2022 

en instituciones y programas educativos de la Educación Básica, ubicadas en los ámbitos urbano 

y rural, en el marco de la emergencia sanitaria por la COVID-19" ; RM 048-2022-MINEDU, y el 

oficio de la Referencia, comunicándoles que se realizarán las acciones de monitoreo y 

supervisión por el Buen Retorno, al Año Escolar y Período Académico 2022– BRAE y BRPA 

2022 – Etapa 3 – 1er día de clases.  

                      En ese sentido adjuntamos la convocatoria para la socialización de las FICHAS 

BRAE 2022 para directores de EBR,EBE,EBA y Fichas de BRPA para directores de  ETP que 

estará a cargo de la Dirección Regional de Educación según el siguiente cronograma: 

N° Actividad Fecha 
Respons able  

 

Inducción BRAE para directores EBR, EBE y EBA 

 
 

 
1 

Enlace largo: https://teams.microsoft.com/l/meetup- 
join/19%3ameeting_OTViNzU2OTYtZTJjYi00MGYzLWE2MjYtZjkxZDUzZDQ0YmVi% 
40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d- 
616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%228f0250c0-ba77-4bbb-9351- 
dba487b2ae49%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a 
 
Enlace corto: https://bit.ly/3HBUg8p 

 
 

10 de 
marzo 

 

3:00 a 5:00 

 
 

 
DRELM 

 

Inducción BRPA para directores ETP 

 
 
 

4 

Enlace largo: https://teams.microsoft.com/l/meetup- 
join/19%3ameeting_MzYwNDJkZGEtYzY4MC00N2ZhLWFiYzgtZGQ5YmVjOWE3Yz 
My%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d- 
616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%22892892c5-4897-4f2b-a7df- 
93110da1d059%22%7d 

 

Enlace corto: https://bit.ly/3tqobLP 

 
11 de 
marzo 

 

3:00 a 5:00 

 
 
 

DRELM 

 

 

 

 

 

 
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 

"Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional" 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTViNzU2OTYtZTJjYi00MGYzLWE2MjYtZjkxZDUzZDQ0YmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%228f0250c0-ba77-4bbb-9351-dba487b2ae49%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTViNzU2OTYtZTJjYi00MGYzLWE2MjYtZjkxZDUzZDQ0YmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%228f0250c0-ba77-4bbb-9351-dba487b2ae49%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTViNzU2OTYtZTJjYi00MGYzLWE2MjYtZjkxZDUzZDQ0YmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%228f0250c0-ba77-4bbb-9351-dba487b2ae49%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTViNzU2OTYtZTJjYi00MGYzLWE2MjYtZjkxZDUzZDQ0YmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%228f0250c0-ba77-4bbb-9351-dba487b2ae49%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTViNzU2OTYtZTJjYi00MGYzLWE2MjYtZjkxZDUzZDQ0YmVi%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%228f0250c0-ba77-4bbb-9351-dba487b2ae49%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://bit.ly/3HBUg8p
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzYwNDJkZGEtYzY4MC00N2ZhLWFiYzgtZGQ5YmVjOWE3YzMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%22892892c5-4897-4f2b-a7df-93110da1d059%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzYwNDJkZGEtYzY4MC00N2ZhLWFiYzgtZGQ5YmVjOWE3YzMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%22892892c5-4897-4f2b-a7df-93110da1d059%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzYwNDJkZGEtYzY4MC00N2ZhLWFiYzgtZGQ5YmVjOWE3YzMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%22892892c5-4897-4f2b-a7df-93110da1d059%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzYwNDJkZGEtYzY4MC00N2ZhLWFiYzgtZGQ5YmVjOWE3YzMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%22892892c5-4897-4f2b-a7df-93110da1d059%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MzYwNDJkZGEtYzY4MC00N2ZhLWFiYzgtZGQ5YmVjOWE3YzMy%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22f9382234-b543-42bb-932d-616298658ef8%22%2c%22Oid%22%3a%22892892c5-4897-4f2b-a7df-93110da1d059%22%7d
https://bit.ly/3tqobLP


                    Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi 

especial consideración y estima personal. 

 
 

Atentamente. 
 
 
 
 

                                                   ________________________________ 
WILLY VÁSQUEZ RENGIFO  

Jefe del Área de Supervisión y Gestión del Servicio Educativo 
UGEL 04 – COMAS  
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