) v . Ministerio de Diégﬁgiggo%e ieOE?rllge Unidad de Gestion Area de Supervision y Gestion del
PERU Educacién Metropolitana el Loipel i Servicio Educativo

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Ano de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Comas, 13 de Enero del 2023

OFICIO MULTIPLE N° 012 -2023-MINEDU-VMGI-DRELM-UGEL.04/ASGESE-ESSE

Sefiores: DIRECTORES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION UGEL
N° 04 — COMAS.

Presente. —
ASUNTO : Traslado Informe de Resultados del registro de las fichas del
Plan Metropolitano de prevencion y atencion de la violencia
escolar en IIEE Publicas de EBR Secundaria y de EBA.
REFERENCIAS : - Expediente N° 004379-2023
- Memorandum Multiple N° 004-2023-MINEDU/VMGI-
DRELM-DIR

- Informe N° 00001-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EEM

Me dirijo a ustedes con la finalidad de saludarles muy cordialmente
y en relacién al asunto y documentos de la referencia, trasladarle el Informe de
Resultados del registro de las fichas del Plan Metropolitano de prevencién y atencion
de la violencia escolar en IIEE Publicas de EBR Secundaria y de EBA.

Al respecto, los resultados del reporte antes mencionado se hallan disponibles en la
plataforma Mundo IE de la Direccion Regionsal de Educacion de Lima Metropolitana -
DRELM (http://mundoie.drelm.gob.pe.) para lo cual debera ingresar con su usuario y
contrasefia respectivamente.

De igual manera, los Comité de Gestién del Bienestar de las Instituciones Educativas
de la jurisdiccion UGEL N° 04 - Comas deberan programar diversas actividades
relacionados con el Fortalecimiento de la Convivencia Escolar en el Plan de “Tutoria,
Orientacion Educativa y Convivencia Escolar — TOECE 2023”, considerando las tres
(03) lineas de accién citados en el D.S. N° 004-2018-MINEDU “Lineamientos para la
Gestién de la Convivencia Escolar, la Prevencién y la Atencion de la Violencia Contra
Ninas, Nifios y Adolescentes”, y las seis (06) dimensiones referidas en la RVM 005-
2021-MINEDU “Estrategia para el Fortalecimiento de la Gestion de la Convivencia
Escolar, la Prevencién y la Atencion de la Violencia en las Instancias de Gestion
Educativa Descentralizada”, los cuales finalmente seran incoporporados en los
Instrumentos de Gestién de las IIEE.

Se suscribe la presente de conformidad con las facultades
delegadas con Resolucion Directoral N° 07852-2022-UGEL.04

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y
estima personal.
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Atentamente,

i
2
e, /WILLY VASQUEZRENGIFO
Jefe del Areade Supervision y Gestion del Servicio Educativo

UGEL 04

WVR/J.ASGESE
EDLL/C. ASGESE
UTBS/ECE
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Lima, 10 Ene, 2023

MEMORANDUM MULTIPLE N° 0004 .2023-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR

A . DIRECTORES DE LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL N° 01, 02, 03, 04, 05, 06 y 07 DE LIMA METROPOLITANA

Asunto . Resultados del registro de las fichas del Plan Metropolitano de
prevencién y atencién de la violencia escolar en IIEE Publicas de EBR
Secundaria y de EBA.

Referencia : a) Informe N° 00001-2023-MINEDU-VMGI/DRELM-OPP-EEM
b) Memorandum Multiple N° 0509-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
¢) Memorandum Mudltiple N° 0558-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
Exp. 0000823-2023-DRELM

Me dirijo a ustedes, en atencion a los documentos de la referencia b) y c¢), mediante los
cuales la Direccibn Regional de Educacion de Lima Metropolitana convocod a los
especialistas de Tutoria de las UGEL, especialistas de Convivencia Escolar de las
UGEL, EEM de APP de las UGEL, especialistas de EBA de las UGEL, directivos,
coordinadores de tutoria y tutores de las IIEE publicas del nivel secundaria; asi como a
directivos, asesores de COPAE y responsables de seccién de las IIEE de EBA publicos
de los ciclos Inicial, Intermedio y Avanzado, para que participen en las actividades de
informacion sobre el registro de las fichas del “Plan Metropolitano de prevencion vy
atencion de la violencia escolar” en la plataforma Mundo IE de la DRELM.

Al respecto, se remite el documento de la referencia a) en virtud del cual se informa
sobre los resultados del registro de las fichas del Plan Metropolitano de prevencion y
atencion de la violencia escolar en las IIEE Publicas de EBR Secundaria y de EBA.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente

LUIS ALBERTO QUINTANILLA GUTIERREZ
Director Regional de Educacion

de Lima Metropolitana
LAQG/D.DRELM

JCL/J.OPP

IDRG/C. EEM

WAMS/ E. MEGT

Cc: OGPEBTP
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EXP 0000823-2023-DRELM

INFORME N2 00001-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EEM

A : LUIS ALBERTO QUINTANILLA GUTIERREZ
Director Regional de Educacion de Lima Metropolitana
De : JUAN CARLOS LI QUISPE

Jefe de la Oficina de Planificacidn y Presupuesto

Asunto : Resultados del registro de las fichas del Plan Metropolitano de
prevencion y atencién de la violencia escolar en IIEE Publicas de EBR
Secundaria y de EBA.

Referencia : Memorandum Multiple N° 0509-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
Memorandum Multiple N° 0558-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
Fecha : Lima, 05 de enero del 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencién al asunto del rubro y documento de la
referencia, para informarle lo siguiente:

I ANTECEDENTES
1.1.  Memorandum Multiple N° 0509-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
1.2.  Memorandum Mdltiple N° 0558-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR
Il ANALISIS

2.1. Mediante Memorandum Multiple N° 0558-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR vy
Memorandum Multiple N° 0509-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR, la DRELM convocd
a especialista de Tutoria de UGEL, especialista de Convivencia Escolar de UGEL, EEM
de APP de las UGEL, especialista de EBA de UGEL, directivos, coordinador de tutoriay
tutores de las IIEE publicas con nivel secundaria; asi como a directivos, asesores de
COPAE vy responsables de seccién de las IIEE de EBA publicos de los ciclos Inicial,
Intermedio y Avanzado, para que participen en las actividades de informacion sobre
el registro de las fichas del “Plan Metropolitano de prevencién y atencién de la
violencia escolar” en la plataforma Mundo IE de la DRELM.

2.2. Los instrumentos para el recojo de la informacién fueron elaborados por los
especialistas de convivencia y tutoria de la OGPEBTP de la DRELM en coordinacion
con el EEM de OPP de la DRELM. Se elaboraron seis instrumentos para el recojo de la
informacidn: uno para directores de EBR (Secundaria), uno para coordinadores de
tutoria, uno para tutores de secciones de secundaria, uno para directores de EBA, uno
para asesores de COPAE y otro para responsables de seccién de IIEE de EBA.

2.3. El desarrollo digital de las fichas en la plataforma Mundo IE, asi como el reporte de
avance y de resultados, estuvo a cargo de los especialistas de ETI, en coordinacién
con los especialistas de EEM, ambos de OPP de la DRELM. En la plataforma Mundo IE
se desarrolld el médulo 2022 Plan Metropolitano. El acceso a la plataforma Mundo IE
para los directores de EBR fue con su Cédigo de Local, mientras que para los directores
de EBA; para todos los demas usuarios fue con su DNI.

2.4, Los directores fueron encargado para registrar la ficha para directores; los
coordinadores de tutoria y Asesores de COPAE fueron asignados por los directores
para registrar la ficha correspondiente; mientras que a los tutores de secundaria y
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responsables de seccidn de EBA se les indicd registrar la ficha correspondiente a la
seccidn o secciones a su cargo.

2.5. Los reportes de avance para el seguimiento, estuvieron disponibles en la plataforma
y, ademas, fueron difundidos mediante WhatsApp por ETI.

2.6. El EEM de OPP de la DRELM elabord tres instructivos, uno para cada actor; y, junto a
los EEM de las UGEL, los difundieron. Asimismo, se envid a la especialista de la
OGPEBTP para que también las difunda.

2.7. Para el registro de las fichas del Plan Metropolitano se considerd las siguientes metas:

Tabla 1.

IIEE, directores, coordinadores de tutoria y secciones de EBR (Secundaria), por UGEL,
a reportar las fichas del Plan Metropolitano

UGEL IIEE con. Directores Coordlnad?res Secciones
Secundaria de tutoria
UGEL 01 135 135 135 2574
UGEL 02 89 89 89 1816
UGEL 03 78 78 78 1407
UGEL 04 102 102 102 1979
UGEL 05 100 100 100 1926
UGEL 06 107 107 107 1954
UGEL 07 58 58 58 1291
Total 669 669 669 12947

Fuente: MINEDU, SIAGIE, 30 de agosto 2022.
Descripcion:

Fueron considerados a reportar 669 directores e igual nimero de coordinadores de
tutoria, uno por cada IE de EBR (Secundaria); también los tutores de 12947 secciones.

Tabla 2.

IIEE, directores, asesores de COPAE y secciones de EBA (Inicial, Intermedio y
Avanzado), por UGEL, a reportar las fichas del Plan Metropolitano

Asesores de

UGEL IIEE de EBA Directivos COPAE Secciones
UGELO1 18 18 18 304
UGEL 02 26 26 26 463
UGEL 03 17 17 17 310
UGEL 04 17 17 17 205
UGEL 05 18 18 18 259
UGEL 06 17 17 17 222
UGEL 07 17 17 17 243
Total 130 130 130 2 006

Fuente: censo 30 de septiembre 2022
Descripcion:

Fueron considerados a reportar 130 directores e igual nimero de asesores de COPAE,
uno por cada IE de EBA; también los responsables de 2006 secciones
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2.8.

2.9.

www.drelm.gob.pe

El proceso de elaboracion, desarrollo y registro de las fichas del Plan Metropolitano
se realizé de acuerdo al siguiente cronograma:

Oficina de Planificacion
y Presupuesto

Actividad

Fecha / Periodo

Fichas para directivos de EBR y EBA

- Elaboracion de las fichas.

Del 01/08/2022 al 17/08/2022.

- Desarrollo en la plataforma.

Del 01/10/2022 al 21/10/2022.

- Pruebas de la plataforma.

Del 24/10/2022 al 25/10/2022.

- Induccidn para el registro de las fichas.

26/10/2022

- Registro de las fichas.

Del 28/10/2022 al 30/12/2022.

- Reportes.

A partir del 31/10/2022.

Fichas para coordinadores de tutoria y asesores

de COPAE.

- Elaboracién de las fichas.

Del 01/10/2022 al 17/10/2022.

- Desarrollo en la plataforma.

Del 18/10/2022 al 09/11/2022.

- Pruebas de la plataforma.

Del 10/11/2022 al 14/11/2022.

- Induccidn para el registro de las fichas.

15/11/2022

- Registro de las fichas.

Del 16/11/2022 al 30/12/2022.

- Reportes.

A partir del 17/11/2022.

Fichas para tutores de secundaria
responsables de seccion de EBA.

Yy

- Elaboracion de las fichas.

Del 01/10/2022 al 17/10/2022.

- Desarrollo en la plataforma.

Del 18/10/2022 al 09/11/2022.

- Pruebas de la plataforma.

Del 10/11/2022 al 14/11/2022.

- Induccién para el registro de las fichas.

15/11/2022

- Registro de las fichas.

Del 02/12/2022 al 30/12/2022.

- Reportes.

A partir del 03/12/2022.

Participacion en el registro de las fichas del Plan Metropolitano.

Tabla 3.

Participacion de directores de IIEE de EBR (Secundaria) en el registro de la Ficha del

Plan Metropolitano para la prevencién y atencién de la violencia escolar, segin UGEL

UGEL Total IIEE COMPLETADA PENDIENTE
lIEE % lIEE %
UGEL 01 135 100 74% 35 26%
UGEL 02 89 89 100% 0 0%
UGEL 03 78 78 100% 0 0%
UGEL 04 102 94 92% 8 8%
UGEL 05 100 100 100% 0 0%
UGEL 06 107 107 100% 0 0%
UGEL 07 58 58 100% 0 0%
Total 669 626 94% 43 6%

Fuente: Reporte Mundo IE 03/01/2023

Descripcion:

De las 669 IIEE de EBR con nivel Secundaria, en 626 (94%) completaron la ficha del
Plan Metropolitano para la prevencién y atencion de la violencia escolar para

directores(as); mientras que en 43 (6%) no se registro la ficha (pendiente).
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Tabla 4.

Participacidn de coordinadores de tutoria de Secundaria en el registro de la Ficha del
Plan Metropolitano para la prevencién y atencién de la violencia escolar, segiun UGEL

UGEL Total IIEE COMPLETADA PENDIENTE SIN ASIGNAR
lIEE % lIEE % lIEE %

UGEL 01 135 21 16% 109 81% 5 4%
UGEL 02 89 57 64% 30 34% 2 2%
UGEL 03 78 78 100% 0 0% 0 0%
UGEL 04 102 61 60% 41 40% 0 0%
UGEL 05 100 100 100% 0 0% 0 0%
UGEL 06 107 49 46% 58 54% 0 0%
UGEL 07 58 56 97% 2 3% 0 0%
Total 669 422 63% 240 36% 7 1%

Fuente: Reporte Mundo IE 03/01/2023
Descripcion:

De las 669 IIEE, consideradas para registrar la ficha del Plan Metropolitano para la
prevencion y atencidn de la violencia escolar para coordinadores de tutoria del nivel
Secundaria, en 422 (63%) completaron la ficha; mientras que en 247 (37%) no la
registraron: en 240 (36%) se les asignd la ficha pero no la registraron (pendiente) y en
7 (1%) no se asignd la ficha a alguin coordinador de tutoria (sin asignar).

Tabla 5.

Participacién de tutores de Secundaria en el registro de la Ficha del Plan
Metropolitano para la prevencidon y atencidn de la violencia escolar, segin UGEL

UGEL To.tal COMPLETADA PENDIENTE SIN SELECCIONAR
secciones lIEE % lIEE % lIEE %
UGEL 01 2574 387 15% 57 2% 2130 83%
UGEL 02 1816 806 44% 177 10% 833 46%
UGEL 03 1407 1000 71% 101 7% 306 22%
UGEL 04 1979 1238 63% 117 6% 624 32%
UGEL 05 1926 1498 78% 27 1% 401 21%
UGEL 06 1954 945 48% 129 7% 880 45%
UGEL 07 1291 1097 85% 40 3% 154 12%
Total 12 947 6971 54% 648 5% 5328 41%

Fuente: Reporte Mundo IE 03/01/2023
Descripcion:

De las 12947 secciones, de las 669 IIEE de EBR con nivel Secundaria, los tutores de
6971 secciones (54%) completaron la ficha del Plan Metropolitano para la prevencion
y atencién de la violencia escolar; mientras que de 5976 (46%) secciones no la
registraron: 648 secciones fueron seleccionadas por un tutor pero no registré la ficha
(pendiente); mientras que 5328 secciones no fueron seleccionadas por algun tutor
(sin seleccionar).
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Tabla 6.

Participacion de directores de IIEE de EBA en el registro de la Ficha del Plan
Metropolitano para la prevencion y atencion de la violencia escolar, segin UGEL

UGEL Total IEE COMPLETADA PENDIENTE

lIEE % lIEE %
UGEL 01 18 17 94% 1 6%
UGEL 02 26 26 100% 0 0%
UGEL 03 17 17 100% 0 0%
UGEL 04 17 17 100% 0 0%
UGEL 05 18 18 100% 0 0%
UGEL 06 17 17 100% 0 0%
UGEL 07 17 17 100% 0 0%
Total 130 129 99% 1 1%

Fuente: Reporte Mundo IE 03/01/2023
Descripcion:

De las 130 IIEE de EBA, en 129 (99%) completaron la ficha del Plan Metropolitano para
la prevencion y atencién de la violencia escolar para directores(as); mientras que en
1 (1%) no se registré la ficha (pendiente).

Tabla 7.

Participacion de asesores de COPAE de IIEE de EBA en el registro de la Ficha del Plan
Metropolitano para la prevencion y atencion de la violencia escolar, segin UGEL

UGEL Total IIEE COMPLETADA PENDIENTE SIN ASIGNAR
IIEE % lIEE % lIEE %

UGEL 01 18 4 22% 14 78% 0 0%
UGEL 02 26 21 81% 5 19% 0 0%
UGEL 03 17 17 100% 0 0% 0 0%
UGEL 04 17 10 59% 7 41% 0 0%
UGEL 05 18 18 100% 0 0% 0 0%
UGEL 06 17 15 88% 2 12% 0 0%
UGEL 07 17 16 94% 1 6% 0 0%
Total 130 101 78% 29 22% 0 0%

Fuente: Reporte Mundo IE 03/01/2023
Descripcion:

De las 130 IIEE de EBA, consideradas para registrar la ficha del Plan Metropolitano
para la prevencidn y atencidon de la violencia escolar para asesores de COPAE, en 101
(78%) completaron la ficha; mientras que en 29 (22%) no la registraron: en 29 (22%)
se les asignd la ficha pero no la registraron (pendiente) y en todas ninguna IIEE se dejé
sin asignar la ficha para asesores de COPAE.
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Tabla 8.

Participacion de responsables de seccién de IIEE de EBA en el registro de la Ficha del
Plan Metropolitano para la prevencién y atencién de la violencia escolar, segun UGEL

UGEL To.taI COMPLETADA PENDIENTE SIN SELECCIONAR
secciones lIEE % lIEE % lIEE %
UGEL 01 304 20 7% 17 6% 267 88%
UGEL 02 463 170 37% 75 16% 218 47%
UGEL 03 310 114 37% 40 13% 156 50%
UGEL 04 205 123 60% 17 8% 65 32%
UGEL 05 259 147 57% 12 5% 100 39%
UGEL 06 222 118 53% 3 1% 101 45%
UGEL 07 243 140 58% 9 4% 94 39%
Total 2006 832 41% 173 9% 1001 50%

Fuente: Reporte Mundo IE 03/01/2023
Descripcion:

De las 2006 secciones, de las 130 IIEE de EBA, los responsables de seccién de 6971
secciones (41%) completaron la ficha del Plan Metropolitano para la prevencion y
atencidon de la violencia escolar; mientras que de 1174 (59%) secciones no la
registraron: 173 secciones fueron seleccionadas por un responsable pero no registré
la ficha (pendiente); mientras que 1001 secciones no fueron seleccionadas por algun
responsable (sin seleccionar).

El reporte de los resultados esta disponible en la plataforma Mundo IE de la DRELM.
El acceso es con usuario y contrasefia al enlace: http://mundoie.drelm.gob.pe. En el
Mddulo 2022 Plan Metropolitano, hacer clic en Ingresar del icono Reporte de la ficha.
Luego se podra seleccionar una de las fichas y, opcionalmente UGEL e IE; para ver los
resultados hacer clic en la “lupita”.

 mundolE

Inicio
Plan Metropolitano

=

Registro para Docentes

(Ficha 3)

E.

Apertura para Docentes
(Ficha 3)

Reporte de ficha

— =D
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Fuente: Mundo IE-SIMON DRELM, disponible permanentemente.
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En la ventana del reporte, se observara las preguntas y las alternativas con las
cantidades de respuestas registradas; asimismo, haciendo clic en cada “lupita” se
podra ver el detalle de cada respuesta. También se podrd hacer una descarga en Excel.

#= PREGUNTA

6 le atendid.

s de una alternativa)

slrededores de La IE se r imbrado piblica o vigitancia?| | - - Q

Si selecciona Si en la pregunta anterior, responda: Limpieza
£Qué b quiere en los alrededores de La IE? 2

.

Fuente: Mundo IE DRELM, disponible permanentemente.
1l. CONCLUSIONES

3.1. Fueron considerados a reportar 669 directores e igual nUmero de coordinadores de
tutoria, uno por cada IE de EBR (Secundaria), tutores de 12947 secciones de
secundaria; también 130 directores de EBA (Inicial, Intermedio y Avanzado) e igual
numero de asesores de COPAE y responsables de 2006 secciones de EBA.

3.2. De las 669 IIEE de EBR con nivel Secundaria, en 626 (94%) completaron la ficha del
Plan Metropolitano para la prevencién y atencion de la violencia escolar para
directores(as); mientras que en 43 (6%) no se registrd la ficha. En 422 (63%) IIEE
completaron la ficha del Plan Metropolitano para la prevencién y atencién de la
violencia escolar para coordinadores de tutoria; mientras que en 247 (37%) no la
registraron: en 240 (36%) se les asigno la ficha pero no la registraron (pendiente) y en
7 (1%) no se asignd la ficha a un coordinador de tutoria. De las 12947 secciones de
estas IIEE de secundaria, los tutores de 6971 secciones (54%) completaron la ficha del
Plan Metropolitano para la prevencidn y atencién de la violencia escolar para tutores;
mientras que de 5976 (46%) secciones no la registraron: 648 secciones fueron
seleccionadas por un tutor pero no registro la ficha (pendiente); mientras que 5328
secciones no fueron seleccionadas por algun tutor (sin seleccionar).

3.3. De las 130 IIEE de EBA, en 129 (99%) completaron la ficha del Plan Metropolitano para
la prevencion y atencién de la violencia escolar para directores(as); mientras que en
1 (1%) no se registrd la ficha (pendiente). En 101 (78%) IIEE de EBA completaron la
ficha del Plan Metropolitano para la prevencién y atencién de la violencia escolar para
asesores de COPAE; mientras que en 29 (22%) no la registraron: en 29 (22%) se les
asigno la ficha pero no la registraron. De las 2006 secciones, de las 130 IIEE de EBA,
los responsables de seccién de 6971 secciones (41%) completaron la ficha del Plan
Metropolitano para la prevencién y atencién de la violencia escolar para responsables
de seccion; mientras que de 1174 (59%) secciones no la registraron: 173 secciones
fueron seleccionadas por un responsable pero no registré la ficha; mientras que 1001
secciones no fueron seleccionadas por algun responsable.
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3.4. El reporte de los resultados esta disponible en la plataforma Mundo IE de la DRELM.
El acceso es con usuario y contraseia al enlace: http://mundoie.drelm.gob.pe. En el
Mddulo 2022 Plan Metropolitano, hacer clic en Ingresar del icono Reporte de la ficha.

Iv. RECOMENDACIONES

4.1. Remitir el presente informe al despacho de la Direccién Regional de Educacién de
Lima Metropolitana para su consideraciéon y remisidon a las siete UGEL de Lima
Metropolitana.

Es todo cuanto debo informar.

Atentamente,
Documento firmado digitalmente Documento firmado digitalmente
WILLY ALEJANDRO MELENDEZ SUAREZ IRENE DEL PILAR ROMERO GONZALES
Especialista en Monitoreo y Evaluaciéon de Coordinadora del Equipo de Estadistica y
Gestion Territorial Monitoreo

Lima, 05 de enero del 2023

Con la conformidad del funcionario que suscribe, remitase el presente Informe y sus
antecedentes a la Direccién de la DRELM para los fines pertinentes.

Documento firmado digitalmente

JUAN CARLOS LI QUISPE
Jefe de la Oficina de Planificacidn y Presupuesto
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana

JCLQ/J.OPP
IDPRG/C.EEM
WAMS/E.MEGT
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FIRMADO POR: QUINTANILLA
GUTIERREZ Luis Alberto FAU
20330611023 hard

Motivo: Firma Digital

Fecha: 03/08/2022 12:46:01 -0500

Resolucion Directoral Regional
N 1517 -2022-DRELM

Lima, 01 Ago. 2022

VISTOS: ElI expediente N.° 0016552-2022-DRELM, el Informe N.°© 111-2022-
MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EPP, el Informe N.° 00066-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OSSE-
ECBI, el Informe N.° 472-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OGPEBTP, el Informe N.° 716-2022-
MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ-EGSA, y deméas documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, el Manual de Operaciones de la Direccion Regional de Educaciéon de Lima
Metropolitana, aprobado por Resoluciéon Ministerial N.° 215-2015-MINEDU y modificatoria,
precisa que esta Direccion Regional tiene como objetivo, aplicar y gestionar en Lima
Metropolitana, la politica educativa nacional emitida por el MINEDU, actuando como instancia
administrativa en los asuntos de su competencia; y en articulo 31 sefiala que la Oficina de
Gestion de la Educacién Superior es responsable de planificar, ejecutar y hacer seguimiento,
controlar y evaluar la gestién pedagdgica, institucional y administrativa de las Instituciones y
Escuelas de Educacién Superior de Lima Metropolitana, en el marco de la norma aplicable;

Que, la Ley General de Educacién N.° 28044, en su articulo 76 establece que la Direccién
Regional de Educacion es un 6rgano especializado del Gobierno Regional, responsable del
servicio educativo en el ambito de su circunscripcion territorial y su finalidad es promover la
educacion, la cultura, el deporte, la recreacion, la ciencia y la tecnologia, asegurar los servicios
educativos y los programas de atencion integral de calidad y equidad en su ambito jurisdiccional,

VISADO POR: RUBIO por lo cual coordina con la Unidades de Gestion Educativa Local de Lima Metropolitana y
ichard Humberto .. ., . .
FAU 20330611023 hard convoca la participacion de los diferentes actores sociales;

Motivo: Firma Digital
Fecha: 01/08/2022 11:24:08 -0500

Que, el articulo 6 de la referida Ley, sefiala que la formacion ética y civica es obligatoria
visapo por: Menboza Luna €N t0dO proceso educativo, prepara a los educandos para cumplir sus obligaciones personales,
20330611053 hand familiares y patriéticas y para ejercer sus deberes y derechos ciudadanos; y el literal a) del
Fecha: 3710712095 16:53:00 -osoodrticulo 8 de la misma Ley sefiala que la educacion se sustenta, en el principio de la ética, que

inspira una educacion promotora de los valores de paz, solidaridad, justicia, libertad, honestidad,

tolerancia, responsabilidad, trabajo, verdad y pleno respeto a las normas de convivencia,
VISADO POR: LI QUISPE Juan
Carlos FAU 20330611023 hard

oo e DIl 42:00 - Que, la Ley N.° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
0500 educativas, tiene por objeto establecer los mecanismos para diagnosticar, prevenir, evitar,

sancionar y erradicar la violencia, el hostigamiento, la intimidacion y cualquier acto considerado
FIRMADO POR: FLORES como acoso entre los alumnos de las instituciones educativas; asimismo, el articulo 5 del

PASTOR Marcela Edith FAU . ~
20330611023 hard Reglamento de la referida Ley, aprobado por Decreto Supremo N.° 010-2012-ED, sefiala que la

Motivo: Firma Digital . . Ly . . . . . . .z
Fecha: 26/07/2022 15:38:46 -0500Convivencia Democratica tiene como finalidad propiciar procesos de democratizacion en las
relaciones entre los integrantes de la comunidad educativa, como fundamento de una cultura de
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paz y equidad entre las personas, contribuyendo de este modo a la prevencion del acoso y otras
formas de violencia entre los estudiantes;

Que, en esa linea, mediante Decreto Supremo N.° 004-2018-MINEDU, se aprueba los
«Lineamientos para la Gestién de la Convivencia Escolar, la Prevencién y la Atencion de la
Violencia Contra Nifias, Nifios», en adelante, los Lineamientos, y en su literal b) del articulo 8.1
establece que, «La Prevencién de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes es la
intervencién que se anticipa a las situaciones de violencia que puedan presentarse en la
institucién educativa o fuera de ella, mediante la implementacion de acciones preventivas de
acuerdo a las necesidades propias de su contexto. Esta dirigida a toda la comunidad educativa,
especialmente a quienes se encuentran frente a una mayor exposicion a la violencia directa o
potencial. Se sostiene en el establecimiento de una red de aliados estratégicos con capacidad
de actuacién y soporte frente a las situaciones de violencia que puedan presentarse»;

Que, asimismo, los Lineamientos, en su numeral 9.1 sefiala que, corresponde al Ministerio
de Educacion establecer las orientaciones para la promocién de la convivencia escolar, la
prevencion de la violencia y la atencién de casos para los gobiernos regionales, especificamente
para las DRE, UGEL vy las instituciones educativas;

Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N.° 212-2020-MINEDU, se aprueban los
«Lineamientos de Tutoria y Orientacién Educativa para la Educacion Basica» en cuyo numeral
5.2.3.2 precisa que, «La tutoria Promocional promueve comportamientos y actitudes en la
comunidad educativa que favorecen el desarrollo socioafectivo y cognitivo de los estudiantes,
mediante la sensibilizacion y el fortalecimiento de factores protectores. Se desarrolla a través de
actividades de sensibilizacion sobre los efectos de situaciones tales como la discriminacion,
violencia, consumo de sustancias psicoactivas, conductas de riesgo, entre otros, y orienta estas
problemaéticas a través de jornadas, pasacalles, ferias, talleres, proyectos, etc. Se fortalecen los
factores protectores por medio de la promocion de relaciones seguras y respetuosas, valores y
actitudes orientados por los enfoques transversales, la convivencia democratica e intercultural,
la gestién adecuada de conflictos, practicas restaurativas, entre otros»;

Que, asimismo, el numeral 5.2.3.3 del citado texto legal dispone que, la tutoria preventiva
anticipa y/o reduce la aparicion de situaciones y/o conductas de riesgo que pongan en peligro el
desarrollo integral y el bienestar de los estudiantes. Requiere de un trabajo multidisciplinario,
basado en la participacion e involucramiento de agentes sociales o redes de aliados pertinentes,
que generen alternativas de accion frente a cada problematica;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N.° 421-2020-MINEDU, se aprueba la
actualizacion del Plan de Trabajo para la Implementacion de los Lineamientos para la Gestién
de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencion de la Violencia Contra Nifias, Nifios y
Adolescentes?, el mismo que tiene como finalidad, contar con un instrumento que permita
planificar y monitorear la implementacion de acciones para la promociéon de la convivencia
escolar, la prevencién, sancion, atencion y erradicacion de la violencia, el hostigamiento, la
intimidacion y cualquier acto considerado como acoso contra nifias, nifios y adolescentes, y
consta de 4 objetivos estratégicos;

Que, con Resolucién Ministerial N.° 189-2021-MINEDU, se aprueba las Disposiciones para
los Comités de Gestidn escolar en las Instituciones educativas publicas de educacién bésica,
que en el numeral 5.2, sub numeral 5.2.3 precisa sobre las responsabilidades y competencias
del Comité de gestion del bienestar: Que gestiona las practicas vinculadas al CGE 5, tales como
la generacion de acciones y espacios para el acompafiamiento socioafectivo y cognitivo, la
gestion de la convivencia escolar, la participacién democratica del personal de la IE y de las y
los estudiantes en decisiones clave, la participacion de las familias en la elaboracion de los
instrumentos de gestién, la disciplina con enfoque de derechos, la promocién de una cultura
inclusiva que valore la diversidad, la atencion a situaciones de conflicto o violencia, la prevencion
de casos de violencia, la promocion del bienestar, etc. Concentra funciones y competencias
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ligadas a la gestion de espacios de participacion, elaboracion participativa y difusion de las
normas de convivencia de la I.E., gestion de la prevencion de la violencia escolar, atencion
oportuna a casos de violencia, restitucidn de la convivencia y resolucién de conflictos y gestion
de la red institucional de proteccion junto con otras instituciones;

Que, mediante Informe N.° 00066-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OSSE-ECBI, de fecha 30
de mayo de 2022, la Oficina de Supervision del Servicio Educativo, concluyé que resulta
necesario aprobar el «Plan Metropolitano de prevencién y atencién de la violencia escolar»,
mediante acto resolutivo, con eficacia anticipada al 15 de mayo de 2022, conforme a lo propuesto
en su informe, lo que permitird continuar con acciones para promover una sana convivencia,
prevenir y atender casos de violencia escolar;

Que, con Informe N.° 111-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OPP-EPP, de fecha 10 de junio
de 2022, la Oficina de Planificacion y Presupuesto concluye que, el objetivo general del «Plan
Metropolitano de prevenciéon y atenciéon de la violencia escolar», contribuye al Objetivo
Estratégico Sectorial OES-01 del Plan Estratégico Sectorial Multianual — PESEM 2016-20262,
asimismo, esta alineada al Objetivo Estratégico Institucional OEI.03 del Plan Estratégico
Institucional — PEl 2019-2026 del Ministerio de Educacién3, y a la Actividad Estratégica
Institucional AEI.03.02 y AEI.03.04, del PEI 2019-2026, y en cuanto al financiamiento, precisa
que la implementacion y su ejecucion se financia con el presupuesto destinado a la OSSE y no
demanda recursos adicionales; por lo que emite su opinion favorable para la aprobacién del
citado plan;

Que, a través del Informe N.° 472-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OGPEBTP, de fecha 07
de julio de 2022, la Oficina de Gestién Pedagdgica de Educacién Bésica y Técnico Productiva
sefiala que, de acuerdo a la rotacion de personal dispuesta en el Memorandum Multiple N.° 056-
2022-MINEDU/VMGI-DRELM-DIR-OAD-URH?*, se ha reformulado el contenido del citado plan,
y concluye que este contribuye al cumplimiento del Objetivo Estratégico Institucional OEI-03 del
«Plan Estratégico Institucional - PEI 2019-2023» del Ministerio de Educacion, el cual entrd en
vigencia el 15 de mayo de 2022 y finaliza el 31 de diciembre de 2022;

Que, mediante Informe N.° 716-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-OAJ-EGSA, de fecha 13 de
julio de 2022, la Oficina de Asesoria Juridica concluye que, resulta legalmente viable emitir el
acto resolutivo que aprueba el «Plan Metropolitano de prevencién y atencién de la violencia
escolar», con eficacia anticipada® al 15 de mayo de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022; en
concordancia con los informes emitidos por los 6rganos técnicos;

Que, conforme a la facultad establecida en el literal k) del articulo 8, del Manual de
Operaciones de la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana, aprobado por
Resolucién Ministerial N.° 215-2015-MINEDU y su modificatoria, corresponde emitir el acto
resolutivo correspondiente;

Contando con el visado de la Oficina de Supervision del Servicio Educativo, la Oficina de
Gestion Pedagdégica de Educaciéon Bésica y Técnico Productiva, la Oficina de Planificacion y
Presupuesto y la Oficina de Asesoria Juridica de la Direcciéon Regional de Educacion de Lima
Metropolitana, de conformidad con el Manual de Operaciones de la Direccién Regional de
Educacion de Lima Metropolitana y su modificatoria, aprobado por Resolucion Ministerial N.°
215-2015-MINEDU;

2 Aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 287-2016-MINEDU, y extendida en horizonte temporal con Resolucion Ministerial N.© 118-
2022-MINEDU.

3 Aprobada con Resolucion Ministerial N.° 737-2018-MINEDU vy, extendida en horizonte temporal con Resolucion Ministerial N.° 187-2022-

MINEDU.

4 El equipo de convivencia y bienestar integral de la oficina de Supervisiéon del Servicio Educativo, rota por un periodo de 90 dias a la

oficina de Gestion Pedagégica de Educacion Béasica y Técnico Productiva, con la finalidad de simplificar la ejecucion de las practicas

propuestas en los Compromisos de Gestion Escolar, en el marco del fortalecimiento de la politica de simplificacion administrativa de la

gestion escolar, de conformidad con el Decreto Supremo N.° 006-2021-MINEDU.

5 El numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado

por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, establece que: “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia

anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses

de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto d@édigo - 260722463
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR el «Plan Metropolitano de prevencion y atencion de la violencia
escolar», con eficacia anticipada al 15 de mayo de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022; el
mismo que como Anexo N° 01, forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 2.- ENCARGAR a los Equipos de Tutoria y Orientacion Educativa y
Convivencia y Bienestar Integral, a cargo de la Oficina de Gestion Pedagdgica de Educacion
Béasica y Técnico Productiva la implementacion y monitoreo de la ejecucion del Plan
Metropolitano de prevencion y atencion de la violencia escolar.

ARTICULO 3.- DISPONER que el Equipo de Atencion al Usuario y Gestién Documentaria
de la Oficina de Atencion al Usuario y Comunicaciones notifique la presente resolucion a la
Oficina de Supervision del Servicio Educativo y a la Oficina de Planificacion y Presupuesto y a la
Oficina de Gestién Pedagdgica de Educacion Basica y Técnico Productiva, conforme a Ley.

ARTICULO 4.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de la
Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana: www.drelm.gob.pe.

Registrese y Comuniquese,

Documento firmado digitalmente

LUIS ALBERTO QUINTANILLA GUTIERREZ
Director Regional de Educacién
de Lima Metropolitana

LAQG/D.DRELM
MEFP/ J.0AJ
WJIGM/ C. OAJ
KPD/Abog.OAJ

Cadigo : 260722463
Clave :9504

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico
archivado por la DRELM, aplicando lo dispuesto por el Art.25 de D.S.
070-2013-PCM y la Tercera Disposicién Complementaria Final del

D.S. 026-2016-PCM.Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas
a través de la siguiente direccién web: http:/drelm-consulta.signfast.pe
Ingresando el cédigo y clave de verificacion que aparece en la parte inferior
derecha de este documento



http://drelm-consulta.signfast.pe/
http://www.drelm.gob.pe/

> ccion Regic Oficina de “ . o z
17l PERU | Ministerio Viceministerio de je Edu Supervisién del _areceirorcleanients []]] Siempre
de Educacién Gestién Institucional d ropoli Servicio Educativo e la Soberania Naciona {11/ cnepueblo

PLAN METROPOLITANO DE PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA ESCOLAR

. PRESENTACION
El presente plan busca prevenir situaciones de violencia que puedan presentarse en la institucion
educativa o fuera de ella, mediante la implementacion de acciones que contribuyan al bienestar
integral de la comunidad educativa, especialmente de quienes se encuentren frente a una mayor
exposiciodn a la violencia escolar.

Dichas acciones estan encaminadas a promover modos de convivir basados en el trato
respetuoso, la inclusion, la participacion democratica y colaborativa, y la resolucién pacifica y
dialogada de los conflictos. Asimismo, aborda la linea de prevencién como una responsabilidad
y desafio para todos, pues requiere la reflexion y toma de decisiones para enfrentar de manera
mas efectiva la violencia escolar, involucrando en ello a los distintos actores, analizando los
variados aspectos de la convivencia escolar y el funcionamiento de las instituciones educativas.

La violencia escolar es un fenédmeno relacional, cultural y multicausal, basado en modos de
relacion que se caracterizan por el uso ilegitimo de la fuerza y el poder, y que tienen como
consecuencia el dafo a la otra persona, a nivel fisico o psicoldgico. En el ambito escolar, los
conflictos resueltos inadecuadamente, o que no son abordados a tiempo, o la agresividad
descontrolada son motivos que pueden llevar al uso de la violencia como un modo de relacion
aprendido.

Por tanto, las acciones disefiadas en este plan abarcan la prevencion de situaciones de violencia
con la participacién activa de la comunidad educativa, sobre todo de los estudiantes, para
promover un clima escolar sin violencia.

Finalmente prevenir la violencia escolar es responsabilidad de todos impulsando el trabajo
coordinado con instituciones aliadas publicas y privadas para evitar los efectos de la violencia
escolar y promover una convivencia sana que permita el desarrollo y bienestar integral de los
estudiantes.

1. BASE NORMATIVA

2.1 Ley N° 29719, que promueve la Convivencia sin violencia en las instituciones educativas.

2.2 Ley N° 28044, Ley General de Educacidn; y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
N°011-2012-ED

2.3 Ley N° 28628, Ley que regula la participacion de las asociaciones de padres de familia en las
instituciones educativas publicas; y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2006-ED

2.4 Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar

2.5 Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU: Lineamientos para la Gestidn de la Convivencia
Escolar, la Prevencidon y la Atencidn de la Violencia Contra Nifias, Nifios y Adolescentes.

2.6 Resolucién Viceministerial N° 0067-2011-ED, que aprueba las “Normas y Orientaciones para
la Organizacién, Implementacién y Funcionamiento de los Municipios Escolares”

2.7 Resolucién Viceministerial N° 212-2020-MINEDU “Lineamientos de Tutoria y Orientacion
Educativa para la Educacion Basica”

2.8 Resoluciéon Ministerial N° 421-2020-MINEDU, que aprueba Actualizaciéon del “Plan De
Trabajo Para La Implementacién de los Lineamientos para la Gestion de la Convivencia
Escolar, la Prevencidn y la Atencién de la Violencia Contra Nifias, Nifios y Adolescentes”

2.9 Resolucién Ministerial N° 274-2020 MINEDU, que aprueba la actualizacidon del “Anexo 03:
Protocolos para la atencidn de la violencia contra nifas, nifios y adolescentes” del apartado

X1 de los Lineamientos para la Gestién de la Convivencia Escolar, la Prevencién y la Atencic’@’d'go : 52;222554
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de la Violencia Contra Nifias, Niflos y Adolescentes, aprobados por Decreto Supremo N° 004-
2018-MINEDU

2.100ficio Mudltiple N° 00021-2022-MINEDU/VMGI-DIGC, “Acciones para reforzar la
promocién de la convivencia escolar, la prevencién y atenciéon de la violencia escolar
en las instituciones educativas — junio a diciembre 2022”.

1. DIAGNOSTICO

En los uUltimos afios, se ha prestado mayor atencidn a la violencia escolar debido a que es mas
visible. La violencia escolar considera diversos tipos: fisica, psicoldgica, sexual, en el entorno
escolar y fuera de este; la realizada por adultos a escolares y entre estudiantes. El bullying es
considerado también un tipo de violencia escolar que suele ser muy extrema en el caso de los
estudiantes de secundaria. En las estadisticas a nivel de Lima Metropolitana en el afio 2019 se
reportaron 4520 casos en el SiseVe, en el afio 2020, 299 casos, en el 2021, 238 casos y en el 2022
en lo que va del afio 1330 casos.

Reporte por afo

Afio N° de casos
2017 2218
2018 3307
2019 4520
2020 299
2021 238
2022 1330

Fuente: Plataforma SiseVe (Minedu) al 07/07/2022

Reporte por tipo de Violencia afio 2022

Tipo de violencia Numero de reportes
Violencia sexual 161
Violencia fisica 622
Violencia psicoldgica 547
total 1330

Fuente: Plataforma SiseVe (Minedu) al 07/07/2022
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Reporte de tipo de violencia escolar por UGEL
Tipo de violencia UGEL 01 | UGEL 02 | UGEL 03 | UGEL 04 | UGEL 05 | UGEL 06 | UGEL 07 | Total
Violencia sexual 23 24 32 26 10 16 30 161
Violencia psicoldgica 61 77 103 37 44 87 138 547
Violencia fisica 70 92 160 60 53 80 107 622
Total 154 193 295 123 107 183 275 1330
Fuente: Plataforma SiseVe (Minedu) al 07/07/2022
Tipo de Violencia
= Violencia Sexual = Violencia Psicologica = Violencia Fisica
Reporte de subtipo de violencia por UGEL
Violencia fisica
Sub tipo de violencia UGEL 01 | UGEL 02 | UGEL 03 | UGEL 04 | UGEL 05 | UGEL 06 | UGEL 07 | Total
Con lesiones 24 28 55 21 13 20 36 197
Sin lesiones 24 51 90 24 32 45 62 328
Castigo fisico 22 13 15 15 8 15 9 97
total 70 92 160 60 53 80 107 622
Violencia psicoldgica
Sub tipo de violencia UGEL 01 [ UGEL 02 | UGEL 03 | UGEL 04 | UGEL 05 | UGEL 06 | UGEL 07 | Total
Acoso escolar 6 14 15 8 8 9 19 79
Aislamiento 0 0 2 0 1 0 3 6
Ciber acoso 3 11 14 4 3 10 25 70
Tlodigo : 200722554
Discriminacién 4 4 3 3 1 7 10 32 dave : 7486
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Intimidacién 3 6 11 2 5 4 13 44
Trato humillante 13 15 15 10 18 20 16 107
Verbal 32 27 43 10 8 37 52 209
Total 61 77 103 37 44 87 138 547

Violencia sexual

Sub tipo de violencia | UGEL 01 | UGEL 02 | UGEL 03 [ UGEL 04 [ UGEL 05 [ UGEL 06 | UGEL 07 | Total

Violencia con fines

sexuales a través de 3 3 0 3 1 1 3 14
medios tecnologicos

Violacién sexual 2 0 2 3 0 3 3 13
Tocamientos, actos de

connotacién sexual o 13 13 21 15 9 10 20 101
actos libidinosos

Hostigamiento sexual 2 5 0 3 0 1 2 13
Acos.o sexual altr_aves de 1 3 4 1 0 0 5 11
medios tecnoldgicos

Acoso sexual 2 0 5 1 0 1 0 9
total 23 24 32 26 10 16 30 161

Fuente: Plataforma SiseVe (Minedu) al 07/07/2022

Iv. JUSTIFICACION Y/O PROBLEMATICA
La violencia escolar se ha convertido en una preocupacion de las autoridades educativas y la
comunidad en general debido a los niveles de incidencia alcanzados. En ese sentido, es
fundamental contar con un plan que promueva en la institucion educativa una convivencia
democrdtica, que permita el desarrollo de las condiciones adecuadas para mejorar los
aprendizajes de los estudiantes estableciendo medidas y procedimientos de proteccidn, asi como
la atencién integral que considere una educacion para la paz y la equidad, el ejercicio de los
derechos humanos, la prevencion de todas formas de violencia y la educacidn en valores para el
crecimiento armodnico de la personalidad del estudiante y su incorporacién a la vida social y
colectiva.

Las acciones relacionadas con la prevencion de la violencia escolar deben estar dirigidas al
proceso de construcciéon de climas institucionales educativos como espacios de proteccidon
seguros y amigables para los estudiantes incorporandolos activamente en la elaboracién de las
normas de convivencia, asi como en la construccién de una institucidn acogedora e inclusiva, que
respete incondicionalmente el derecho de los nifios, nifias y adolescentes. Para ello, es
fundamental la participacidn estudiantil en la toma de decisiones, como una forma de desarrollar
y fortalecer la educaciéon para la ciudadania, en el marco de la autonomia de las instituciones
educativas.

La prevencidn de la violencia en las escuelas, y la respuesta a ella, puede mejorar los resultados
académicos de los nifios y ayudarles a alcanzar sus metas educativas. Muchas de las aptitudes
para la vida que se ensefian en la prevencion de la violencia, como la comunicacidn, el control de
las emociones, o la solucién de conflictos y problemas, son las mismas que pueden favorecer su
éxito escolar y protegerlos de otros problemas que podrian afectar a su aprendizaje, como el
consumo de alcohol y drogas. Reducir la violencia y sus consecuencias negativas como el
ausentismo, la falta de concentracién, o la desercidn escolar, puede repercutir positivamente en

L Cadigo : 200722554
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Por otra parte, experimentar violencia puede ocasionar comportamientos problematicos que
obstaculicen el aprendizaje. Estos desafios impiden a los docentes desempefiar su funcion
eficazmente (UNESCO, 2014; UNESCO, 2016).

Finalmente, la ejecucion de este plan implica un trabajo articulado con las instituciones u
organizaciones publicas y privadas que busquen sensibilizar a la comunidad educativa, para
prevenir situaciones de violencia escolar a través de la promocion de la convivencia pacifica.

OBIJETIVOS

General:

Implementar acciones de prevencidn y atencién de la violencia escolar en las IIEE de Lima
Metropolitana, fortaleciendo el desarrollo socioafectivo de los estudiantes para promover el
bienestar de la comunidad educativa durante el 2022.

Especificos:

1. Fortalecer los espacios de participacion estudiantil para la prevencion de la violencia y la
promocion de una buena convivencia.

2. Fortalecer competencias docentes en Promocion de la convivencia, prevencién y atencién
de la violencia escolar.

3. Promover la participacidon de las familias en la prevenciéon de la violencia escolar y la
promocion de una buena convivencia.

4. Articular acciones de prevencion y atencién de la violencia escolar, a través de trabajo
intersectorial.

CONSIDERACIONES GENERALES
6.1. Convivencia escolar.

De acuerdo al Decreto Supremo N°004-2018 — MINEDU, publicado el 13 de mayo del 2018
en el diario El Peruano; se aprobaron los “Lineamientos para la Gestion de la Convivencia
Escolar, la Prevencion y la Atencién de la Violencia Contra Nifias, Nifios y Adolescentes”.
Acorde al documento sefalado, la convivencia escolar es el conjunto de relaciones
interpersonales que dan forma a una comunidad educativa. Es una construccion colectiva y
cotidiana, cuya responsabilidad es compartida por todos y todas.

6.2. Violencia contra nifias, nifios y adolescentes en el entorno escolar.
Todo acto o conducta violenta contra una nifa, nifio o adolescente que ocurre dentro de la
institucion educativa, en sus inmediaciones o en el trayecto entre la institucidon educativa y
el hogar, y en el que los involucrados pertenecen a una institucion educativa,
independientemente de si pertenezcan o no a la misma.

6.2.1  Acoso escolar o acoso entre estudiantes (bullying).

De conformidad con lo sefialado en el articulo 3 del Reglamento de la Ley que
promueve la convivencia sin violencia en las instituciones educativas, aprobado por
Decreto Supremo N° 010-2012-ED, es un tipo de violencia que se caracteriza por
conductas intencionales de hostigamiento, falta de respeto y maltrato verbal o
fisico que recibe un estudiante en forma reiterada por parte de uno o varios
estudiantes, con el objeto de intimidarlo o excluirlo, atentando asi contra su
dignidad y derecho a gozar de un entorno escolar libre de violencia
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6.2.2  Violencia fisica.
Todo acto o conducta que causa o pueda causar dafio a la integridad corporal a la
salud. Por ejemplo: puntapiés, pufietes, coscorrones, jalones de pelo, mordeduras,
reglazos, correazos, entre otros similares. Este tipo de violencia incluye el maltrato
por negligencia, descuido o por privacién de las necesidades bdasicas, que hayan
ocasionado dafio fisico o que puedan llegar a ocasionarlo, sin importar el tiempo
que se requiera para su recuperacion.

6.2.3  Violencia psicoldgica.

Toda accion u omisién que cause o pueda causar dafio psicoldgico, trastornos del
desarrollo o privaciones. Por ejemplo: ridiculizar, aislar, insultar, menospreciar,
denigrar, amenazar, asustar, entre otros similares.

6.2.4 Violencia sexual.

Todo acto de indole sexual propiciado por un adulto o adolescente para su
satisfaccion. Puede consistir en actos con contacto fisico (tocamiento, frotamiento,
besos intimos, coito interfemoral, actos de penetracion con el drgano sexual o con
las manos o con los dedos u otro objeto que pueda causar dafio) o sin contacto
fisico (exhibicionismo, actos compelidos a realizas en el cuerpo del agresor o
tercera persona, imponer la presencia en que la nifia o nifio se bafa o utiliza los
servicios higiénicos, obligado a presenciar y/o utilizado en pornografia, acoso
sexual por medio virtual o presencial, entre otros). Tratdndose de nifias, nifios y
adolescentes no se considera necesaria que medie la violencia o amenaza para
considerarse como violencia sexual.

VIL. LINEAMIENTOS DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR.

7.1. Promocion de la convivencia escolar.

7.2

Es el fomento, fortalecimiento y reconocimiento de relaciones democraticas a nivel de toda
la institucidn educativa. Se trata de promover modos de relacidn basados en el buen trato,
que aporten a la formacidn integral de los y las estudiantes, asi como al logro de sus
aprendizajes. Para este propdsito se exige el compromiso de todos los integrantes de la
comunidad educativa. Entre sus actividades principales se encuentran la elaboracion
concertada de las normas de convivencia, la promocién de la participacion democratica
teniendo en cuenta las caracteristicas y necesidades especificas de cada estudiante, el
desarrollo de habilidades socioemocionales en adultos, nifas, nifios y adolescentes, la
implementacion de estrategias de disciplina con enfoque de derechos, entre otras.

Prevencion de la violencia contra nifias, nifios y adolescentes.

Son todas aquellas acciones que buscan anticiparse a la ocurrencia o aparicién de algun tipo
de violencia dentro o fuera de la Institucion Educativa, teniendo en cuenta las caracteristicas
propias de todo lo que rodea a la Institucion y sus miembros. Estds acciones estan dirigidas
a todos los involucrados en la comunidad educativa, especialmente a quienes son los mas
vulnerables, asi como a los que se encuentran mas propensos a la violencia de forma directa
o indirecta. Se sostiene en el establecimiento de canales de apoyo y tejiendo redes con
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aliados estratégicos que cuenten con capacidad de actuacion y soporte frente a las
situaciones de violencia.
En conclusion:

e Busca anticiparse a las situaciones de violencia y riesgo mediante acciones concretas
en programas preventivos.

e Responde a las necesidades propias de la realidad de cada Institucion Educativa, asi
como a las caracteristicas de los miembros.

e Dirigida a estudiantes expuestos a la violencia o que se encuentran riesgo o
propensos a alguna forma de violencia directa o indirecta.

7.3. Atencion de la Violencia contra nifias, nifios y adolescentes.

Se entiende por casos de violencia escolar aquellas situaciones en las que uno o varios
estudiantes han sido victimas de dafio verbal, psicoldgico, fisico y/o sexual, cuyas
consecuencias han causado o pueden causar lesiones corporales, dificultades psicoldgicas,
trastornos del desarrollo y/o algun tipo de privacion grave. Estas situaciones pueden ocurrir
tanto dentro de la escuela como en sus inmediaciones, entre la escuela y el hogar, asi como
a través de Internet y otros medios de comunicacidn. Los casos de violencia escolar pueden
darse:

e Entre estudiantes.
¢ Del personal de la institucion educativa hacia los estudiantes.

Quien se encuentra a cargo de la atencidn de casos de violencia escolar es el responsable de
Convivencia, quien es miembro del Comité de Gestion del bienestar, el mismo que debe
seguir los protocolos de atencion a la violencia contra nifios, nifias y adolescentes y debera
de mantener informado al director de la IE sobre lo actuado.

Todo caso de violencia escolar del que se tenga conocimiento debe ser anotado en el Libro
de Registro de Incidencias y reportado en el portal SiseVe. El reporte da inicio al proceso de
atencidén y seguimiento, el cual sigue las pautas indicadas en los Protocolos de atencién y
seguimiento de casos de violencia.

éQué es el portal SiseVe?

Es una aplicacién virtual alojada en la direccion www.siseve.pe, la cual permite que
cualquier persona pueda reportar un caso de violencia escolar. Los reportes pueden ser
realizados por personas que hayan sido victimas, testigos o tengan conocimiento de un
hecho de violencia o acoso escolar. Esta aplicacién permite visibilizar presuntos hechos de
violencia ocurridos en la IE y activar los protocolos de atencidn a la violencia contra nifios,
nifias y adolescentes.

VIII. ALCANCE
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana (DRELM).
Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL).
Instituciones educativas publicas de la Educacidn Basica en todas sus modalidades.
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IX. TEMPORALIDAD
Mayo a diciembre del 2022

X. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

Garantizar una adecuada
Gestion de la
Convivencia escolar para
contribuir al bienestar
integral de la comunidad
educativa en Lima
Metropolitana.

OEI3. Fortalecer el desarrollo socioafectivo de los
estudiantes a través de escuelas seguras y saludables

XI. COMPONENTES
11.1 Componente Educativo

Fortalecimiento de la Participacion estudiantil.

Busca garantizar el derecho a la participacion de las/los estudiantes en espacios que
contribuyan a la mejora del servicio educativo y fortalezcan su responsabilidad, iniciativa,
estima personal, capacidad de trabajo en equipo.

La participacion es un derecho de los estudiantes, promueve su desarrollo socioafectivo y
cognitivo, y contribuye a la construccién de una sociedad democratica. Los estudiantes deben
tener la oportunidad de ejercer una participacion protagodnica y efectiva en los asuntos
publicos de su interés y/o aquellos que los involucran directa e indirectamente. Esto implica
el derecho a ser informado, emitir una opinion, ser escuchado, organizarse e incidir de
manera efectiva en los espacios de toma de decisiones.

Fortalecimiento de la Participacion de padres y madres de familia

Busca la participacion e involucramiento de las familias y la comunidad en la responsabilidad
compartida de la formacidn integral y del bienestar de las y los estudiantes, considerando la
diversidad sociocultural y/o lingtistica de las familias.

Fortalecimiento de Competencias docentes.

Busca fortalecer el desarrollo de habilidades socioemocionales en docentes, que contribuyan
a mantener un clima positivo en el aula, establecer y mantener relaciones de confianza y
respeto con los estudiantes, y fomentar una convivencia democratica en la institucion
educativa, respetando los derechos humanos, promoviendo el bien comdn y las relaciones
positivas entre toda la comunidad educativa.

Asistencia Técnica a las UGEL.

Busca asegurar la adecuada implementacién de las lineas de accién de la gestion de la
convivencia escolar, de acuerdo con la normatividad vigente.
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11.2 Componente de Articulacion intersectorial
Constitucion de las Brigadas de Autoproteccion Escolar (BAPES).

Es la estrategia que contribuye a la proteccion y bienestar de los/as estudiantes, se desarrolla
con la participaciéon de las familias mediante acciones de vigilancia social, para prevenir
situaciones de riesgo, en alianza con las entidades y servicios estatales, y comunitarios de
proteccidn existentes en la localidad.

Mesas de trabajo intersectorial para la prevencion y atencion de la violencia escolar y otros
riesgos psicosociales.

Busca conformar una red de aliados estratégicos para garantizar la proteccion de estudiantes
y la implementacion de acciones para la prevencion y atencion de la violencia escolar.
Requiere de un trabajo multidisciplinario, basado en la participacién e involucramiento de
todos los niveles de gobierno, los diversos sectores, la sociedad civil, el sector privado y la
ciudadania.

Las mesas de trabajo buscan fortalecer la articulacion intersectorial e interinstitucional con

las siguientes instituciones gubernamentales:

INSTITUCION SERVICIO DESCRIPCION
MINISTERIO DE LA . L, .. e
MUJER CEM Orientacion legal, visitas domiciliarias y
POBLACIONES (é;n;:oei(;a uier trabajo conla familia.

VULNERABLES g !
MAMIS
Maddulo de Atencidn especializada para tratamientos
atencién al vinculadosa la recuperacion fisica y
maltrato infantil y | psicoldgica.
del adolescente
en salud.
MINISTERIO DE . Atencién médica y psicoldgica, cuando el
SALUD Hospitales y

centros de salud

hecho ha supuesto unalesién fisicay/olasalud
mental ha sidoafectada.

Centro de salud
mental

Atencién ambulatoria especializada de
personas con trastornos mentales y/o
problemas, asi como activacién de la red

comunitaria . - .
social y comunitaria de su jurisdiccion.
Intervencidn policial, cuando el hecho de
MINISTERIO DEL L, violencia escolar constituye una infraccion a la
Comisarias . . .
INTERIOR ley penal (Ej. Abuso sexual, lesiones, tenencia
ilegal de armas, etc.)
ALEGRA
Consultorios Orientacién legal  gratuita para accionar
MINISTERIO DE juridicos judicialmente en casos de abuso sexual.
JUSTICIAY gratuitos
DERECHOS Asistencia legal gratuita en los procesos
HUMANOS galg P

Defensor publico

penales queafectan a los nifos, nifias y
adolescentes.
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MUNICIPALIDADES Cumplen el rol de velar por la seguridad
Serenazgo .
DISTRITALES ciudadana
DEMUNA Deteccidn, derivacién y acompariamiento
, de los casos de violencia.
Defensoria . . .
. - Acciones preventivas y promocionales.
Municipaldel nifio . - . .
Orientaciény soporte socioemocional tanto a
y del adolescente s .
la victima como a la familia.

- Intervencion de Instituciones aliadas en Instituciones Educativas focalizadas.

11.3. Componente Legal.

Revision normativa para una correcta ponderacion de derechos y deberes en casos de
violencia escolar

El componente legal estara a cargo de uno o mas profesionales en derecho de la DRELM,
quienes realizardn la revisién de las siguientes leyes:

— Ley N° 27337, Ley que aprueba el Nuevo Cédigo de los Nifios y Adolescentes

— Ley N° 30403, Ley que prohibe el uso del castigo fisico y humillante contra los nifios, nifas
y adolescentes.

— Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en las instituciones
educativas y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 010-2012-ED

Xil. PUBLICO OBJETIVO

Estudiantes, docentes, padres de familia y comunidad educativa en general.

Codigo : 200722554
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XIll. MATRIZ DEL PLAN DE TRABAJO
Componente | Actividad Tarea Accion Indicador Meta Evidencia Responsable
., — 100% de I
Implementacion de Municipios , - o Reporte de Municipios
. Numero de Municipios Municipios
escolares y Consejos de escolares y COPAE
S o escolares y COPAE escolares y .
| Participacion Estudiantil rovisionales COPAE provisionales DRELM-UGEL
Promover la eleccion | yrqyisionales, en IE donde no ipm lementados rovisionales conformados, en
de representantes | ¢e hayan elegido. P ) P Mundo IE.
estudiantiles bajo un conformados.
proceso
ati ., L Representacién Resolucién Directoral
democratico. Conformacion de la Eleccion de 28 P . .
- . Metropolitana de UGEL reconociendo
representacion Metropolitana | representantes . DRELM-UGEL
Promover la de Estudiantes estudiantiles de Estudiantes al | a los representantes
Participacion ) 100% estudiantiles.
Estudiantil para
Componente la prevencion Identificacion de Numero de reuniones
Educativo de la violencia necesidades y Reuniones mensuales con mensuales de
escolar propuestas desde la | representantes estudiantilesy | representantes 3 reuniones Actas de reunién DRELM-UGEL
participacion director regional. estudiantiles con el
estudiantil. Director Regional.
Revision y Numero de Il.EE que Reporte de nimero de
actualizacién de las | Estudiantes y docentes tutores | cuentan con normas 100% de IIEE de aulzs Ue revisaron y/o
normas de revisan y actualizan las normas | de convivencia Lima q Y DRELM-UGEL

convivencia del aula
con tutores.

de convivencia de la IE.

revisadas y
actualizadas.

Metropolitana.

reformularon las
normas de convivencia.
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Componente
Educativo

Representantes estudiantiles
analizan la problemdtica de su

Numero de reuniones

Sensibilizacién a escuela y dan propuestas de ::tgz?ariiﬁgzantes 2 reuniones Actas de reunion. DRELM-UGEL
cargo de solucion. '
representantes
estudiantiles para
promover la
convivencia pacifica | peprasentantes estudiantiles , ,
y el buen trato. analizan con los padres la Ndmero de reuniones
L. de representantes . .
problematica de su escuela, estudFi)antiIes con 1 reunidn Acta de compromisos. | DRELM-UGEL
dan propuestas de soluciony .
. . padres de familia.
se fijan compromisos.
Ciclo de Webinar:
“Desarrollo de habilidades
socioemocionales”
— “Factores de Riesgo en la
escuela”
— “Implementacién de los Material elaborado
e rotocolos de atencidn de la | NUmero de Webinar . ) ;
Sensibilizacién en \F/)iolencia escolar” realizado 5 Lista de asistencia DRELM-UGEL
Fortalecer Promocidn de una p ., Registro fotogréfico.
. . . . — “ldentificacién de factores
competencias | convivencia pacifica .
. protectores y de riesgo en el
docentes y prevencion de la ”
. . hogar y la escuela
violencia escolar. P . L
— “Abordaje de la diversidad,
Inclusion y no
discriminacién”
Curso Virtual para el desarrollo
de habilidades Numero de
3000 Informe DRELM-UGEL

socioemocionales y Bienestar
docente”

participantes

Cadig
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Componente
Educativo

Estrategia para
el

Talleres de

Taller "Impacto de la pandemia
y el cierre de las escuelas en la
salud socioemocional y como
atenderla”

Taller "Promocion de la
participacion de estudiantes y
familias en la organizacion de
las condiciones adecuadas para

fortalecimiento Sensibilizacion y el retorno a la educacién Reporte de
de fortalecimiento de presencial” Implementacion DRELM-UGEL
ela . . -
Convivencia competencias Numero de talleres 300 Actas
Escolar en IE socioemocionales Taller “Factores protectores talleres Registro fotografico
Focalizadas docentes contra la violencia sexual”
Taller “Prevencién de violencia
por xenofobia”
Taller “Prevencién del acoso
escolar (bullying y
ciberbullying)”
Taller “Prevencién del suicidio
en la comunidad educativa”
Numero de
Fortalecer la ., S
ticinacié Sensibilizacié Jornadas para la reflexién instituciones
articipacion ensibilizacion en . . . . . .
P ti Z | p iond sobre situaciones de violencia | educativas que 2 jornada Informe DRELM-UGEL
activa de los romocion de una . " .
d . . 6 escolar y la crianza de sus hijos. | desarrollan jornadas
padres para convivencia pacifica .
., con familias
abordar y prevencion de la Material elaborad
. . , . aterial elaborado
problemas violencia escolar. . . Numero de Webinar . . .
. . Ciclo de Webinar: . 3 Lista de asistencia
psicosociales. realizado . . e
Cédido : 200722554 Registro fotografico.

Clave
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— “Fortaleciendo el vinculo
afectivo entre padres e

hijos. DRELM-UGEL
— “Identificacion de factores
Componente protectores y de riesgo en el
Educativo hogar y la escuela”
— “Pautas de crianza desde la
disciplina positiva”
., Numero de . . . .
Taller “Atencidn de casos de L 14 especialistas Lista de Asistencia
. . Y especialistas L. . e DRELM-UGEL
. . violencia escolar - participantes Registro fotografico
Taller de Asistencia participantes
Asistencia Técnica a “ ., Numero de - Lista de Asistencia
" . Taller “Promocién de la . 14 especialistas . e
Técnica a las especialista de . . ” especialistas . Registro fotografico | DRELM-UGEL
. . Convivencia Escolar . participantes
UGEL convivencia escolar y participantes
tutoria de las UGEL | Taller “Estrategias de Numero de . Registro fotografico
-, . . . 14 especialistas . e
prevencion de la violencia especialistas - Registro fotografico | DRELM-UGEL
” . participantes
escolar en las IIEE participantes
Seguimiento a las Instituci , 100% BAPES
egumven oalas ns'l uciones |\ - ero de BAPE b
- Educativas sobre acciones de . Conformadas y Reporte UGEL UGEL
Fortalecer la Reducir riesgos C . conformadas y activas .
. vigilancia social (BAPE) activas
seguridad alrededor de las .
escolar escuelas Promover la Limpieza, Namero de IE Reporte de I.E
alumbrado publico, ornato y . 100% de IIEE atendidas por las UGEL
. . beneficiadas S
vigilancia alrededor de las IE Municipalidades.
Fortalecimiento Conf ion d Conformacion e
Componente dela onformacion de Implementacién de Mesas de | NUmero de mesas de
. .y . . Red de aliados para . . . 7 mesas de DRELM-UGEL
de articulacion | rticulacidn - trabajo con aliados trabajo . Actas y Acuerdos
; ial . . la prevencion de la o trabajo
Intersectoria intersectoriale | . . estrategicos
interinstitucion violencia y otros Reuniones de Mesas de trabajo
riesgos psicosociales . L. J Numero de reuniones 4 Acta DRELM-UGEL
al con aliados estratégicos
Formacion de lideres NG de IE Policia Nacional
A . - Umero de olicia Naciona
con una conciencia | Taller de actividades Ludicas 483 IIEE Reporte de la PNP

beneficiadas

del Peru.
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Componente
de articulacion
intersectorial

Intervencion de
instituciones
aliadas en IIEE
focalizadas.

civica y patriético

Charlas en peligro en las redes,

Numero de IE

Policia Nacional

(Policia escolar) trata de personas, - 966 IIEE Reporte de la PNP ,
. . beneficiadas del Perd.
ciberbullyng, sexting, otros
” p . Policia Nacional
Charlas en” Riesgos y Numero de IE
483 |IEE R t la PNP ]
consecuencia del Pandillaje" beneficiadas 83 eporte de la del Perd.
Numero de IE Policia Nacional
Formacién de las Concurso de danzas beneficiadas 161 IIEE Reporte de la PNP del Perd.
Patrullas Juveniles NU de IE Policia Nacional
Campeonatos deportivos ”mefc’. Ny 161 IIEE Reporte de la PNP 'c! , !
beneficiadas del Peru.
Numero de IE Policia Nacional
T ivaci I IIEE R la PNP p
rote motivaciona beneficiadas 805 eporte de la del Perd.
Charlas en” Riesgos y Ndmero de IE Policia Nacional
consecuencia del Pandillaje" beneficiadas 483 lIEE Reporte delaPNP | yo pery,
Numero de IE Policia Nacional
Formacién de las Concurso de danzas beneficiadas 161 IIEE Reporte de la PNP del Peru.
Patrullas Juveniles ) Numero de IE Policia Nacional
Campeonatos deportivos beneficiadas 161 IIEE Reporte de la PNP del Per.
Y Policia Nacional
Trote motivacional Ndmero de IE 805 IIEE Reporte de la PNP

beneficiadas

del Peru.

Sensibilizacion a
cargo de Policia
escolar y Patrulla

Policia escolar y Patrulla Juvenil
promueve en la escuela la

Numero de actividades

Policia Nacional

Juvenil para . . o de los Policia escolar y 4 actividades Reporte de la PNP del Peru.
convivencia pacifica y el buen j

promover la Patrulla Juvenil.

. . e trato.

convivencia pacifica

y el buen trato.

Formacioén de , . S
Tutorias a promotores Numero de Municipalidad

Promotores
escolares de

seguridad ciudadana

escolares de seguridad
ciudadana

estudiantes
beneficiados

120 estudiantes

Reporte de la MML

metropolitana de
Lima.
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Componente
de articulacion
intersectorial

Intervencion de
instituciones
aliadas en IIEE
focalizadas.

Sensibilizacién de
Promotores
Escolares para
promover la
convivencia pacifica
y el buen trato.

Promotores Escolares
promueve en la escuela la
convivencia pacifica y el buen
trato.

Numero de actividades
de las Promotores
Escolares.

4 actividades

Reporte de actividades

Municipalidad
metropolitana de
Lima.

Capacitacién en
prevencion de la
violencia escolar y
riesgos psicosociales

Capacitacion en Convivencia
Pacifica

Numero de docentes
beneficiados

180 docentes

Reporte de la MML.

Municipalidad
metropolitana de
Lima.

Webinar en Seguridad y
prevencién de la violencia en la

WEB: Ciberseguridad, Numero de 5000 Reporte de UNODC
Privacidad, Ciberbullyng, reproducciones reproducciones Reproducciones
Grooming, Sexting y
Sextorsion.
Taller en Seguridad y
prevencion de la violencia en la
WEB: Ciberseguridad, Numero de Talleres 5 talleres Reporte de asistencia | UNODC
Privacidad, Ciberbullyng,
Grooming, Sexting y Sextorsion
Cur§9 V|rtu.al e,n Prlmeros Numero d.e .docentes 2000 docentes Reporte de asistencia | Cruz Roja
auxilios psicoldgicos. beneficiados
Municipalidad

Capacitacion en Convivencia

Numero de familias

180 famili R la MML li
Pacifica beneficiadas 80 familias eporte de la metropo itana de
Lima.
Talleres, escuela de padres,
charlas en violencia familiar,
consumo y micromercializacién Numero de IE Policia Nacional
Y 644 |IEE Reporte de la PNP

de drogas, pornografia infantil,
trata de personas, bullying y
pandillas.

beneficiadas

del Peru.
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Sensibilizacion a NG de vid
: 4 ) S, Umero de videos . .
Estrategia través de Video de sensibilizacion 2 videos Video
s . elaborados
Comunicacional | acciones Elaboracién de
comunicacional ; . : .
material , Numero de infografias ,
es para I.a, comunicacional para Infografia elaboradas 2 Infografias en PDF
preve.n,uon Y la prevencion y Numero de audios
atencionde la | jtencién de la Audios 2 Audios
violencia . . elaborados
| violencia escolar y DRELM-UGEL
escolar y otros ; . Numero de cartillas . )
. y Otros riesgos Cartilla 2 Cartillas en PDF
resgos psicosociales elaboradas
psicosociales
Eventos Numero de eventos 7 Listas de participantes
XIv. MATRIZ DEL PLAN DE TRABAJO/cronograma semanal
Mes: mayo junio julio agosto | setiembre | octubre |noviembre | diciembre
Componente | Actividad Tarea Accion 1| 2| 3| 4|1|2(3 4|1(2|3|4(1|2|3|4(1]|2|3(4|1|2(3|4|1(2(3|4
Implementacién de
Municipios
escolares y
Promover la Promover la i
Componente C L. Consejos de
educativo Participacién eleccion de Participacion
Estudiantil para | representantes | gstudiantil
la prevencion estudiantiles provisionales, en IE
de la violencia | bajo un proceso | donde no se hayan
escolar democratico. elegido.

Conformacién del
Comité

Cq4digo : 200722
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Metropolitano de
Estudiantes
(COMETE).

Identificacion
de necesidades
y propuestas

Reuniones
mensuales con
integrantes de
Comité

desde la Metropolitano de
participacion Estudiantes -
estudiantil. COMETE y director
regional.
L Estudiantesy
Revisiony
o, docentes tutores
actualizacién de .
revisany
las normas de .
. . actualizan las
convivencia del
Componente normas de
. aula con . .
educativo convivencia de la
tutores.
IE.
Representantes
estudiantiles
analizan la

Sensibilizacion a

problematica de su
escuelay dan

cargo de propuestas de
representantes |solucion.
estudiantiles Representantes

para promover
la convivencia
pacifica y el
buen trato.

estudiantiles
analizan con los
padres la
problematica de su
escuela, dan
propuestas de
solucion y se fijan

compromisos. Cqdigg : 200722554
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Componente
educativo

Fortalecer
competencias
docentes

Sensibilizacidn
en Promocion
de una
convivencia
pacificay
prevencién de
la violencia
escolar.

Ciclo de Webinar:

“Desarrollo de
habilidades
socioemocionales”

- “Factores de

Riesgo en la
escuela”
“Implementaci
on de los
protocolos de

atenciéon de la
violencia escolar”

—  “Ildentificacidn
de factores
protectores y de
riesgo en el hogary
la escuela”

“Abordaje de la
diversidad,
Inclusion 'y no
discriminacion”

Curso Virtual para
el desarrollo de
habilidades
socioemocionales
y Bienestar
docente”

Taller "Impacto de
la pandemiay el
cierre de las
escuelas en la
salud
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Servicio Educativo

Componente
educativo

Estrategia para
el
fortalecimiento
dela
Convivencia
Escolar en IE
Focalizadas

Talleres de
Sensibilizacion y
fortalecimiento
de
competencias
socioemocional
es docentes

socioemocional y
como atenderla”

Taller "Promocion
de la participacion
de estudiantes y
familias en la
organizacion de las
condiciones
adecuadas para el
retorno a la
educacion
presencial"

Taller “Factores
protectores contra
la violencia sexual”

“Afio del Fortalecimiento
de la Soberania Nacional”

”I Siempre
I (.neupugblo

Taller “Prevencion
de violencia por
xenofobia”

Taller “Prevencién
del acoso escolar
(bullying y
ciberbullying)”

Taller “Prevencién
del suicidio en la
comunidad
educativa”

Fortalecer la
participacion
activa de los
padres para

Sensibilizacidn
en Promocion
de una
convivencia

Jornadas para la
reflexién sobre
situaciones de
violencia escolar y

Cddia
g

Clave
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abordar pacificay la crianza de sus
problemas prevencién de | hijos.
psicosociales. la violencia

escolar.

Ciclo de webinar
“Fortaleciend
o el vinculo
afectivo entre
padres e hijos.

“Identificaci
6n de factores
protectores y de
riesgo en el hogar
y la escuela”

Componente — “Pautas de
educativo crianza desde la
disciplina positiva”

Taller “Atencién de
casos de violencia

Taller de ”
. ; escolar
Asistencia P .,
. . . Taller “Promocidn
Asistencia Técnica a . .
. . de la Convivencia
Técnica a las especialista de V)
. . Escolar
UGEL convivencia P -
,_ | Taller “Estrategias
escolar y tutoria p 6n d
e prevencion de
de las UGEL p .
a violencia escolar
I | |
en las IIEE”
eguimiento a las
S toal
- Instituciones
Fortalecer la Reducir riesgos .
. Educativas sobre
seguridad alrededor de las .
acciones de
escolar escuelas . . .
vigilancia social
(BAPE)
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Componente
de
articulacion
intersectorial

Promover la
Limpieza,
alumbrado publico,
ornato y vigilancia
alrededor de las IE

Fortalecimiento
dela
articulacion
intersectorial e
interinstitucion
al

Conformacién
de Red de
aliados parala
prevencién de
la violencia 'y
otros riesgos
psicosociales

Conformacion e
Implementacion de
Mesas de trabajo
con aliados
estratégicos

Reuniones de
Mesas de trabajo
con aliados
estratégicos

Intervencion de
instituciones

aliadas en IIEE
focalizadas.

Formacioén de
lideres con una
conciencia
civicay
patridtico
(Policia escolar)

Taller de
actividades Ludicas

Charlas en peligro
en las redes, trata
de personas,
ciberbullyng,
sexting, otros

Formacién de
las Patrullas
Juveniles

Charlas en”
Riesgos y
consecuencia del
Pandillaje"

Concurso de
danzas

Campeonatos
deportivos

Trote motivacional

Charlas en”
Riesgos y
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Componente
de
articulacion
intersectorial

Intervencidon de
instituciones
aliadas en IIEE
focalizadas.

Formacion de
las Patrullas
Juveniles

consecuencia del
Pandillaje"

Concurso de
danzas

Campeonatos
deportivos

Trote motivacional

Sensibilizacion a
cargo de Policia
escolary
Patrulla Juvenil
para promover
la convivencia

Policia escolary
Patrulla Juvenil
promueve en la
escuela la
convivencia
pacifica y el buen

pacifica y el trato.

buen trato.

Formacioén de Tutorias a
Promotores promotores
escolares de escolares de
seguridad seguridad
ciudadana ciudadana
Sensibilizacion | Promotores

de Promotores | Escolares
Escolares para | promueve en la
promover la escuela la
convivencia convivencia
pacifica y el pacifica y el buen
buen trato. trato.
Capacitacién en | Capacitacion en
prevencion de | Convivencia

la violencia Pacifica
escolary Webinar en
riesgos Seguridad y

psicosociales

prevencién de la
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violencia en la
WEB:
Ciberseguridad,
Privacidad,
Ciberbullyng,
Grooming, Sexting
y Sextorsion.

Taller en Seguridad
y prevencion de la

Componente | Intervencion de violencia en la
de instituciones WEB:
articulacion aliadas en IIEE Ciberseguridad,
intersectorial focalizadas Privacidad,

Ciberbullyng,
Grooming, Sexting
y Sextorsion

Curso virtual en
primeros auxilios
psicoldgicos.

Capacitacion en
Convivencia
Pacifica

Talleres, escuela
de padres, charlas
en violencia
familiar, consumo
y
micromercializacié
n de drogas,
pornografia
infantil, trata de
personas, bullying
y pandillas.
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Sensibilizacion a Video de

Componente
Comunicacion
al

través de
acciones
comunicacional
es para la
prevencion y
atencion de la
violencia
escolar y otros
riesgos
psicosociales

Elaboracidén de
material
comunicacional
para la
prevencién y
atencién de la
violencia
escolar y otros
riesgos
psicosociales

sensibilizacion

Infografia

Audios

Cartilla

Eventos por UGEL
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XV.  METODOLOGIA

Todas las actividades, que plantea el presente documento, seran desarrolladas mediante la aplicacion del
enfoque de critica reflexiva, especialmente en las conferencias virtuales (webinar) dirigidas a docentes de
todos los niveles, que permitirdn el reconocimiento y la necesidad de asumir los retos que implica la
prevencién de la violencia escolar.

XVI. RECURSOS

16.1 Humanos: Especialistas de los equipos de Tutoria, orientacion educativa y convivencia de
la DRELM, UGEL y directivos de las IIEE, miembros de la Policia Nacional del Peru, especialistas
de la Municipalidad Metropolitana de Lima.

16.2 Equipos y Materiales: Equipo de computo e informatica.

XVII. PRESUPUESTO
La implementacidn y ejecucion del presente Plan se financia con el presupuesto destinado a la
DRELM vy no demanda recursos adicionales.
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