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Comas, 31 de agosto de 2022

0FICI0 MOLTIPLEN® 166 -2022- MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04/DIR-ASGESE

Sefior (a):
DIRECTORES DE LAS I1.LEE DE LAS REDES N° 01 AL 27 DE LA UGEL N° 04
Presente.-

ASUNTO : Invitacion a la 1ra. Capacitacion Presencial para Directores
2022 sobre Procedimiento Administrativo Disciplinario.

REFERENCIA : a) Memorandum Multiple N2 051 -2022-MINEDU-VMGI-DRELM-UGEL04 /ASGESE-ESSE
b) Memorando Multiple N° 0592 -2022-MINEDU-VMGI-DRELM-UGL.04 /DIR
c) Memorando Miiltiple N° 380- 2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.04/ARH
d) EXP. 52064-2022

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes con el fin de saludarles muy cordialmente
y, a la vez, comunicarles que se ha programado realizar la “1ra. Capacitacion Presencial para
Directores 2022 sobre Procedimiento Administrativo Disciplinario”, el mismo que se llevara
a cabo los dias 05, 06, 07, 08 y 09 de setiembre de 2022.

Al respecto, la capacitacién presencial programada, sera conducida por los
abogados especialistas de la Secretaria Técnica de SERVIR y CPPADD de la UGEL N° 04, quienes
analizardn y explicaran aspectos importantes de las siguientes normas:

Secretaria Técnica de la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios
para Docentes - CPPADD

v' Ley N°29944 - Ley de Reforma Magisterial / Procedimiento Administrativo Disciplinario
para Docentes.

v’ Resolucién Viceministerial N° 091-2021-MINEDU.

v’ Casos Prdcticos del PAD

Secretaria Técnica - SERVIR

v' Ley N°30057 “Ley del Servicio Civil”;

v' DECRETO SUPREMO N° 040-2014-PCM, Reglamento Ley N° 30057 “Ley del Servicio
Civil”;

v’ Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC.

Asimismo, indicarles que las Capacitaciones Presenciales se daran de acuerdo al siguiente
cronograma, la misma que contara con un control de asistencia para el reporte al Area de Recursos

Humanos de la UGEL N° 04.
N° DIRIGIDO A FECHA HORARIO LUGAR /AUDITORIO
IE. AUGUSTO B. LEGUIA
RED
1 1,2,3,4,5,6 LUNES - 05/09/2022 2:00 pm a 4:00 pm Direccidn: Av. Buenos Aires S/N,
Distrito Puente Piedra

Av. El Maestro Peruano N° 415
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IE. AUGUSTO B. LEGUIA
RED
2 7,8,9,10, 11 MARTES - 06/09/2022 2:00 pm a 4:00 pm Direccién: Av. Buenos Aires S/N,
Distrito Puente Piedra
IE. “FE Y ALEGRIA N° 10”
3 RED MIERCOLES - 07/09/2022 2:00 pm a 4:00 pm Direccién: Av. Alfonso Ugarte S/N cruce
12,13,14,15,16,17 Av. Tipac Amaru — Collique
Distrito de Comas
IE. “ESTHER FESTINI D'OCAMPQO”
RED N . o
4 JUEVES - 08/09/2022 2:00 pm a 4:00 pm Direccién: Avenida TGpac Amaru N
18, 19, 20, 21, 22 1526
Distrito de Comas
IE. “ESTHER FESTINI D’'OCAMPO”
5 RED VIERNES - 09/09/2022 2:00 pm a 4:00 pm Direccién: Avenida TGpac Amaru N°
23,24, 25, 26,27 FEpmantoe 1526
Distrito de Comas

Finalmente, hago propia la oportunidad, para expresarle los sentimientos de mi

especial consideracion.

WVR/J. ASGESE
MEM/ST.CPPADD
FHAPM/Abog.

Atentamente,

WILLY VASQUEZ RENGIFO

UGEL N° 04

Jefe del Area de Supervision y Gestién del Servicio Educativo

Av. El Maestro Peruano N° 415
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