
 

 

 
                

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
             “Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

COMITÉ DE CONTRATO DOCENTE – PERIODO 2022 

  

 

 

COMUNICADO N°124-2022-UGEL 04-CCD 
 

CONTRATACION EXCEPCIONAL 
 
 

El Comité de Contratación Docente, en mérito a la Norma que regula el procedimiento, requisitos y las 

condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente en Educación 

Básica, a que hace referencia la Ley N°30328 Ley que establece medida en materia educativa y dicta 

otras disposiciones, aprobada mediante el Decreto Supremo N°015-2020-MINEDU y su modificatoria 

Decreto Supremo N°001-2022-MINEDU, comunica lo siguiente: 
 

 

 
 

El numeral 7.4.15 de la norma técnica, indica que “El comité informa a la UGEL la relación de 

vacantes no adjudicadas, para que sea comunicado a los directores de las IE a fin de que 

efectúen su propuesta por contratación excepcional”. 
 

En ese sentido, no habiéndose coberturado las plazas vacantes señalada en el Anexo 01 en la 

Modalidad por Evaluación de Expedientes realizado por el comité, corresponde al Director de la I.E. 

presentar la propuesta de contrato conforme al marco normativo.  

 

  Nota: para el caso de los docentes que cuenten con un vínculo laboral en calidad de nombrado o contratado, se deberá tener en cuenta 
las precisiones establecidas en el OFICIO MÚLTIPLE N°00006-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD y OFICIO MÚLTIPLE N°00002-2022-
MINEDU/VMGP-DIGEDD https://www.ugel04.gob.pe/contrato-docente/8858-oficio-multiple-n-00006-2022-minedu-vmgp-digedd/file 

 
 

Comas, 22 de agosto de 2022. 
 
 
 

https://www.ugel04.gob.pe/contrato-docente/8858-oficio-multiple-n-00006-2022-minedu-vmgp-digedd/file
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ANEXO 01 
 

PLAZAS VACANTES 
 

                        

N°

NOMBRE DEL 

ORGANO 

INTERMEDIO

DISTRITO NIVEL EDUCATIVO
NOMBRE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

JORNADA 

LABORAL
TIPO DE REGISTRO ESPECIALIDAD

1
UGEL 04 

COMAS

PUENTE 

PIEDRA
PRIMARIA 3507- CAUDIVILLA 15EVE2204830

PROFESOR - 

EDUCACION 

FISICA    

VACANTE
Renuncia Docente: HUAMAN VENTURA 

GIAN CARLO, RD. N° 7756-2022, 
9 EVENTUAL EDUCACION FISICA

2
UGEL 04 

COMAS
COMAS SECUNDARIA 3047 REPUBLICA DE CANADA 784811011010 PROFESOR VACANTE

LICENCIA SIN GOCE DE 

REMUNERACIONES DE YANCE 

ALLCCARIMA ROSA EXP. 49870-2022 A 

PARTIR DEL 28-08-2022 AL 31-12-2022

30 REEMPLAZO

20 HRS DESARROLLO PERSONAL, 

CIUDADANIA Y CIVICA

04 HRS CIENCIAS SOCIALES - JEC 

02 HRS TUTORIA

3
UGEL 04 

COMAS
COMAS

TECNICO 

PRODUCTIVO

CETPRO EL PROGRESO II 

SECTOR
781841018012 PROFESOR VACANTE

LICENCIA SIN GOCE DE 

REMUNERACIONES DE PILAR DORIS 

SAMANIEGO MANRIQUE A PARTIR DEL 

01/09/2022 AL 02/10/2022 RD. 8567-2022

30 REEMPLAZO PELUQUERIA BASICA


