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Comas, 03 de Octubre del 2022

oFICIO MULTIPLE N° 196 -2022-MINEDU/NVMGI-DRELM-UGEL 04-ASGESE
ASGESE2022-INT-0059956

Sefiores: DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS Y
PRIVADAS (EBR, EBA y EBE) DE LA JURISDICCION UGEL 04 COMAS.

Presente. —
Asunto : Convocatoria a Talleres Virtuales de la Estrategia Para
el Fortalecimiento de la Gestion de Convivencia Escolar
2022, dirigida al: Equipo Directivo e Integrantes del
Comité de Gestion del Bienestar.
Referencia . a) Resolucion Viceministerial N.° 005-2021-MINEDU

b) Resolucion Ministerial N.° 531-2021-MINEDU
b) Resolucion Ministerial N.° 189-2021-MINEDU

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, en atencién al asunto y
documentos de la referencia, para informarle que el Area de Supervision y Gestion del
Servicio Educativo — ASGESE de la UGEL 04-Comas, ha programado la realizacién de
los Talleres Virtuales de la Estrategia Para el Fortalecimiento de la Gestidon de
Convivencia Escolar 2022, dirigida al: Equipo Directivo e Integrantes del Comité de
Gestion del Bienestar.

Al respecto, los Talleres Virtuales de la Estrategia Para el Fortalecimiento de la Gestién
de Convivencia Escolar 2022, se desarrollaran de acuerdo a las siguientes
especificaciones:

01 | Prevencion del Suicidio e ldentificacion Jueves 13 de | 4:00Pm - 6:00Pm
de Sefales de Alerta. octubre del 2022

02 | Prevencion de la violencia escolar. Viernes 14 de | 4:00Pm - 6:00Pm
octubre del 2022

Ellink y/o enlace de los talleres virtuales se les harallegar oportunamente mediante los Directores
Coordinadores de REl y los especialistas de ASGESE.

Se suscribe la presente de conformidad con las facultades delegadas
con Resolucion Directoral N.° 000002-2022-UGEL04.

Hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y estima
personal.
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