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OFICIO MULTIPLE N° 207 -2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-AGEBRE
Sefior(a):
Director (a) EBR/EBE/EBA/ETP de la UGEL N° 04
Presente.-
Asunto . Consulta a docentes de Lima Metropolitana sobre los

logros y dificultades de la estrategia “Aprendo en Casa”
para garantizar el cierre de brechas.

Referencia : RVM N° 097-2020-MINEDU
RVM N° 093-2020-MINEDU
MEMORANDUM MULTIPLE N° 0422-2020-MINEDU/VMGI-
DRELM-DIR

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atencion al documento de la referencia, y
manifestarle que la Oficina de Gestion Pedagogica de Educacion Basica y Técnico
Productiva de la Direccion Regional viene realizando la propuesta formativa para
garantizar el cierre de brechas en los nudos criticos de la estrategia Aprendo en Casa.
Para dicho propésito, es importante y necesario realizar la consulta a docentes de Lima
Metropolitana sobre los logros y dificultades de la estrategia de educacion a distancia
“Aprendo en Casa” que permita conocer qué capacidades fortalecer en el docente y qué
aprendizajes mejorar en su desarrollo. Este proceso se extiende a todas las areas,
niveles y modalidades de la Educacion Basicay ETP y se aplicara a través del formulario
digital, cuyo enlace de acceso es: http://bit.ly/3h|9IEz.

En tal sentido, agradeceré se sirva comunicar a los docentes de su institucion educativa
para que desarrollen dicho cuestionario.

Se suscribe la presente de conformidad con las facultades delegadas con Resolucion
Directoral N° 007430-2020-UGELO04.

Hago propicia la oportunidad para expresarte los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

) JUAN LEYVA AHUMADA
Jefe del Area de Gestion de Educacion Bésica Regular y Especial
UGEL 04 — COMAS

JLA/J.AGEBRE
ABL/Esp.AGEBRE
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