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“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

Comas, 16 de octubre del 2018.

OFICIO MULTIPLE N° (J-Q-(J -2018-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL04-DIR-ARH

Seiior(a)(ita):
Director(a) de las Instituciones Educativas de la UGEL 04 — Comas.

Presente.-

ASUNTO : Solicita reporte de paralizacion de labores de personal
Administrativo durante los dias 16 y 17 de octubre det
2018.

REF. : a) Memorandum N° 2910-2018-MINEDU-VMGI-DRELM-

UGELO4/DIR (Exp. N° 79759 y 80126-2018)

b) Oficio N° 019-SITASE-UGEL04-2018.

¢) Memorandum Multiple N° 461-2018-MINEDU-VMGI-
DRELM-UGELO4/DIR.

d) Oficio N° 029-2018-SUTRAUGEL04

Es grato dirigirme a ustedes saludandoles cordialmente, con la finalidad de hacer de
su conocimiento que mediante los documentos b) y d) de la referencia, el SITASE -
UGEL 04 y SITRAUGEL.04, han comunicado el acatamiento de paro nacional estatal
de 48 horas, para los dias 16 y 17 de octubre 2018, convocado por la CGTP.

Asimismo, hacerles recordar que con los Oficios Multiples 008 y 0023-2018-
MINEDUNMGI-DRELM-UGEL04-DIR-ARH, se han realizado precisiones sobre
cumplimiento de reporte y consolido de asistencia mensual de personal a su cargo,
lo cual debe ser de acuerdo a la Resolucion de Secretaria General N° 326-2017-
MINEDU, que aprueba la Norma Técnica “Normas para el registro y control de
asistencia y su aplicacion en la Planilla Unica de Pagos de los profesores y
auxiliares de educacién, en el marco de la Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento”, la inasistencia por motivo de huelga o paralizacion debe registrarse
de manera diferenciada en el Anexo N° 04, en la columna habilitada para tal fin.

En tal sentido, la informacion requerida lo debera remitir en forma diaria los dias 16
y 17 de octubre del 2018, para lo cual deberad generar un reporte por cada.nivel
educativo que atiende la Institucion Educativa, con la firma correspondiente y
escaneado al correo controldeasistencia.ugel04@gmail.com, de acuerdo al formato
del Anexo 04 (Formato 02: Reporte Consolidado de Inasistencias, Tardanzas y
Permisos sin goce de remuneraciones), el cual remite mensualmente en su
consolidado de asistencia., teniendo en cuenta las siguientes indicaciones:

o Personal administrativo que labora en el turno de la mafana, hasta las 8:30
am.

o Personal administrativo que labora en el turno de la tarde, hasta las 1:30
pm.

Por lo que, se le exhorta que cumpla en informar a esta Sede Institucional; bajo
responsabilidad administrativa, sobre el personal administrativo que los dias 16y
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17 de octubre del 2018, no asista a la Institucion Educativa a su cargo, por motivos
de la paralizacion de labores durante 48 horas, convocada por la CGTP.

Suscribp el presente documento en mérito a las facultades delegadas por la Directora
Medalith Garcia Pardo, mediante Resolucion Directoral N° 000004-2018-UGEL 04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para manifestarle las muestras de mi
mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,

) /
“'.‘\\_f GEL ‘\ir)_“bf/;
B Lic. ROXANAMMENESES AMAYA

~ Jefa (e) del Aréalde Recursos Humanos
Unidad de Gestion Educativa Local N°04

RMA/(e) RH.
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