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Comas, 7 de julio de 2023

OFICIO MULTIPLE N° 187  -2023-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL 04-AGEBRE

Sefores(as): )
DIRECTORES DE LAS IIEE PUBLICAS DE EBR, EBE, EBA.
Presente. -
Asunto : Precisiones sobre la nueva calendarizacion 2023 para Lima

Metropolitana

Referencia : (a) Resolucién Ministerial N° 474-2022-MINEDU.
(b) Resolucién Ministerial N° 153-2023-MINEDU
() MEMORANDUM MULTIPLE N° 100-2023-MINEDU/
VMGI-DRELM-DIR

Me dirijo a usted en atencion al documento de la referencia a), en virtud del cual el
Ministerio de Educacion indica que las DRE pueden determinar una fecha de inicio de
clases distinta (antes o después de la fecha precisada, tomando en cuenta las
condiciones climatoldgicas y sanitarias), siempre que se garantice el cumplimiento de
treintay nueve (39) semanas lectivas y cuatro (4) semanas de gestion. Por otro lado,
con el Comunicado N.° 009-2023- MINEDU se posterg6 el inicio del afio escolar en
Lima, hasta el 20 de marzo.

En ese sentido, la Oficina de Gestion Pedagogica de la sede regional (DRELM) dispuso
la elaboracion de una nueva calendarizacién para Lima Metropolitana debido a la
postergacién del inicio del afio escolar determinada por el Ministerio de Educacion, con
la finalidad de dar cumplimiento a las semanas lectivas y de gestién indicadas en la
normativa nacional; por lo que, luego de las consultas a las UGELES, se determina
una nueva calendarizacion, de acuerdo al siguiente detalle:

Nuevo calendario Escolar 2023 para Lima Metropolitana
Bloques Duracién Fecha de inicio y fin
Primer blogue de semana de gestion Dos (2) semanas 01/03/2023 a 17/03/2023
Primer blogue de semanas lectivas Nueve (09) semanas | 20/03/2023 a 19/05/2023
Segundo bloque de semanas lectivas Diez (10) semanas 22/05/2023 a 27/07/2023
Segundo bloque de semana de gestion Una (1) semana 31/07/2023 a 04/08/2023
Tercer bloque de semanas lectivas Diez (10) semanas 07/08/2023 a 13/10/2023
Cuarto bloque de semanas lectivas Diez (10) semanas 16/10/2023 a 22/12/2023
Tercer bloque de semana de gestién Una (1) semana 26/12/2023 a 29/12/2023

Por tal motivo, se solicita a todas las IIEE de la jurisdiccion de la UGEL 04, remitir la
Ruta de Trabajo para el Segundo Bloque de la semana de gestion intermedia,
comprendida del 31 de julio al 04 de agosto de 2023, hasta el 14 de julio, a fin de
asegurar el cumplimiento del Nuevo calendario Escolar 2023.

Cabe sefialar que se suscribe el presente documento en mérito a las facultades
conferidas y establecidas en la Resolucion Directoral N°07852-2022-UGEL.04.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideracion.
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Adjunto la Hoja de Ruta del segundo bloque de semana de gestién
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Hoja de Ruta paraincorporar informacion sobre las semanas de gestion
(RM N° 153-2023-MINEDU)

HOJA DE RUTA PARA EL 2DO BLOQUE DE LAS SEMANAS DE GESTION
ANO ESCOLAR 2023

. DATOS GENERALES DE LA IE:

Numero y/o nombre de la |.E. Codigo Modular NIVELES QUE ATIENDE

| P S

DRE/GRE LIMA UGEL 04-COMAS Distrito

II. DATOS DEL/DE LA DIRECTOR/A:

Nombres completos Apellidos completos Documento de Identidad
SITUACION . Correo
L ABORAL DESIGNADO | ENCARGADO | Teléfono electrénico




lll. ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL 2DO BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:

BLOQU " . EVIDENCIAS/PRODUCTOS/ | PRESENCIAL/REMOTO/MIX
E FECHA | DIA ACTIVIDADES RESPONSABLES LOGROS TO*
1. Actualizacion de los — PEI actualizado, Impreso,
Instrumentos de Gestién (PEI, | Directivos, Comité de Socializado con la
PCI, RI) con los aportes, | Gestibn Pedagdgica, Comunidad educativa, con | PRESENCIAL
opiniones e ideas de los actores | docentes... firmas de participacion y/o
educativos. conocimiento.
2. Jornada de reflexion sobre N .
avance de  estrategias Yy D|regtJvos, Com|tg _de — Acta de Compromisos
- Gestion  Pedagdgica, o PRESENCIAL
actividades propuestas en el PAT — Actualizacién del Planes
Q docentes ...
[\ (Plan Lector, ).
S 1
o
b= 3. Sensibilizar a la comunidad
educativa sobre su participacion y
2 compromiso individual y
colectivo, para la construcciéon de N o
una convivencia democratica D|rec_t’|vos, Com|tfa _de — Acta de Compromisos
. . . | Gestion  Pedagogica, PRESENCIAL
inclusiva e intercultural, basada
docentes ...
en el respeto y el buen trato,
(Campana de sensibilizacion “En
el Perd, nos respetamos vy
Tratamos bien”)
1. Jornada de reflexion sobre _ Acta de Compromisos
Q resultados de Evaluacion de | Directivos, Comité de Actualizacid pdl Plan d
g 2 Termino Medio y avance, metas y | Gestion  Pedagogica, | Mc_ualzzicllc:))lr g R?n €| PRESENCIAL
S compromisos de la estrategia de | docentes ... es(itjglr:ry 0 Flan de Retuerzo
o .

refuerzo escolar




2. Taller de fortalecimiento

Directivos, Comité de

— Acta de Compromisos

de aprendizaje

aprendizaje

pedagodgico sobre la estrategia de | Gestion  Pedagégica, L . PRESENCIAL
Refuerzo Escolar. docentes ... — PPT, Disefio metodolagico.
3. Actualizacion del plan anual de | Directivos, Comité de Slacﬁzralizz(ggﬂgr??;bomfr:ﬁjs;i
trabajo (PAT) Integrando | Gestion  Pedagdgica, ; : PRESENCIAL
educativa, con firmas de
Refuerzo Escolar, docentes ... N >
participacion y/o conocimiento.
1. Taller de fortalecimiento | .. . o
docente para abordar los nudos Dlrethvos, Comltg _de — Acta de Compromisos
P . Gestion  Pedagdgica, s PRESENCIAL
criticos del ler monitoreo — PPT, Disefio metodoldgico
L docentes ...
pedagégico
&
= 2. Taller de fortalecimiento S it6 d
L edagogico sobre Razonamiento D|rec:_tJvos, Com't?. €1~ Actade Compromisos
N p o - | Gestion  Pedagogica, s PRESENCIAL
o La Creatividad y/o Pensamiento d — PPT, Disefio metodoldgico
o ocentes ...
Critico
3.
1. Actualizacién Colegiada de
Planificacién Curricular: N — Planificacion  Anual vy
Planificaciéon Anual y Unidades Directivos, Docentes Unidades Didacticas PRESENCIAL
N Didécticas
P
Q
o9 2.
3.
o m 1. Actualizacién Colegiada de _ Planificacién sesiones de
g g Planificacién Curricular: sesiones | Directivos, Docentes PRESENCIAL




3.

** En caso seleccione la opcién de trabajo remoto o mixto, la IE deberé solicitar aprobacién de la UGEL, enviando informe con justificacion y evidencias de acuerdo a la RM N°
153-2023-MINEDU.

VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

Nro Relacion de necesidades capacitacion y/o acompafiamiento en temas de gestidon escolar que requieren por parte de la UGEL

DIRECTOR/A DE LA IE



