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ANEXO 

 

1. El plan “No al Bullyin, en el Cole” y las evidencias de las actividades realizadas 
lo deberán reportar en formato pdf al siguiente enlace: 

                 https://forms.gle/D3nYrzzcYiH9t9pW8 
 

http://drelm-consulta.signfast.pe/
http://www.ugel04.gob.pe/


PLAN DE TRABAJO “NO AL BULLYING, EN EL COLE” 

I. DATOS GENERALES 

Institución Educativa: 
Director/a: 
Coordinador/a TOE: 
Responsable de Convivencia Escolar: 
 
 
II. PRESENTACIÓN DEL PLAN 
 
 
III. OBJETIVOS 

3.1. Objetivo General 
 
3.2. Objetivos específicos 
 
IV. ESTRATEGIAS EMPLEADAS 
 
 
V. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 
 

Nº Actividad Mayo 2023 

1er. 
Semana 

2do. 
Semana 

3era. 
Semana 

4to. 
Semana 

      

      

      

      

      

 
 
VI. RECURSOS 

4.1. Humanos 
 
4.2. Materiales 
 
 
 
 

Mayo del 2023 
 
 
 

__________________          _______________      ______________________________ 
     Coordinador/a TOE                 Director/a              Responsable de Convivencia Escolar 

 


