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la Ley N° 26510; la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias; el Reglamento de la Ley
de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2013-ED y sus modificatorias; el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion,
aprobado con Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU;
y la Resolucion Ministerial N° 212-2018-MINEDU, que
aprueba la Norma Técnica denominada “Norma que
regula el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera
Publica Magisterial en Instituciones Educativas Publicas
de Educacion Basica-2018”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Convocar al Concurso Publico de
Ingreso a la Carrera Publica Magisterial en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica-2018, el mismo
que se llevara a cabo conforme a lo establecido en la
Norma Técnica aprobada mediante Resolucidon Ministerial
N° 212-2018-MINEDU.

Articulo 2.- Aprobar el cronograma del Concurso
Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial
en |Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Basica-2018, el mismo que como Anexo forma parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 3.- Disponer la publicaciéon de la presente
Resolucion y su Anexo, en el Sistema de Informacion
Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el Portal
Institucional del Ministerio de Educacion (www.minedu.
gob.pe), en la misma dia de la publicacién de la presente
Resolucion en el diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

1647195-1

Designan Asesor Il del Despacho
Viceministerial de Gestion Pedagdgica

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 216-2018-MINEDU

Lima, 11 de mayo de 2018
VISTA, la carta de fecha 02 de abril de 2018; y
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Resolucion Ministerial N°
552-2017-MINEDU se designé al sefior ISMAEL
ENRIQUE MANUICO ANGELES en el cargo de Asesor |
del Despacho Viceministerial de Gestién Pedagogica del
Ministerio de Educacion;

Que, el citado funcionario ha presentado su renuncia
al cargo que venia desempefiando, por lo que resulta
necesario aceptar la referida renuncia y designar a la
funcionaria que ejercera el cargo al que se hace referencia
en el considerando precedente;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagdgica, de la Secretaria General, de la Oficina
General de Recursos Humanos, y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Ley
N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificado por la Ley N° 26510; en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
y, en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Educacion, aprobado por Decreto Supremo
N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el
sefior ISMAEL ENRIQUE MANUICO ANGELES al cargo
de Asesor Il del Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagdgica del Ministerio de Educacion, dandosele las
gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar a la sefiora ANA MIRELLA
UEHARA SHIROMA en el cargo de Asesor |l del Despacho

Viceministerial de Gestién Pedagogica del Ministerio de
Educacion.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

1647195-2

Aprueban Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la implementacion
del Programa de Induccion Docente a
desarrollarse en el aiio 2018”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 217-2018-MINEDU

Lima, 11 de mayo de 2018

VISTOS, el Expediente N° 0013822-2018, el Informe
N° 036-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFODS de la
Direccion de Formacién Docente en Servicio dependiente
de la Direccion General de Desarrollo Docente, y el
Informe N° 255-2018-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, establece que el Ministerio de Educacion
es el érgano de Gobierno Nacional que tiene por finalidad
definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura,
recreacion y deporte, en concordancia con la politica
general del Estado;

Que, conforme a lo dispuesto por el literal h) del
articulo 80 de la precitada Ley, es funcion del Ministerio
de Educacion definir las politicas sectoriales de personal,
programas de mejoramiento del personal directivo,
docente y administrativo del sector e implementar la
Carrera Publica Magisterial;

Que, de conformidad con el articulo 22 de la Ley
N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, la induccion
docente es la accion de formacion en servicio dirigida
al profesor recién nombrado, con el propdsito de
desarrollar su autonomia profesional y otras capacidades
y competencias necesarias para que cumpla plenamente
sus funciones, siendo el Ministerio de Educacion el que
regula este programa;

Que, el articulo 4 del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-
ED, sefala que la formacién docente es un proceso
continuo que comprende la formacion inicial y la formacion
en servicio, que tiene por finalidad promover el desarrollo
de las competencias profesionales establecidas en el
Marco de Buen Desempefio Docente, con un enfoque
integral que lo prepare para atender los requerimientos
complejos, diversos y cambiantes del sistema educativo
peruano; y que prepara a los profesores para mejorar la
ensefianza y los logros de aprendizaje de los estudiantes
a través de las cuatro areas de desempefio laboral que la
referida Ley establece para la carrera publica magisterial;

Que, el numeral 41.1 del articulo 41 del precitado
Reglamento, modificado por el

, establece que el
Programa de Inducciéon del profesor que ingresa a la
primera escala de la carrera magisterial sin experiencia
previa o menor de dos (02) afios en la docencia publica,
tiene una duracién no mayor de seis (06) meses y tiene
la finalidad de fortalecer las competencias profesionales y
personales del profesor, facilitar su insercion laboral en la
institucion educativa, asi como promover su compromiso
y responsabilidad institucional;  correspondiéndole
al Ministerio de Educaciéon dictar las disposiciones
complementarias para su implementacion, incluyendo las
vinculadas con la oportunidad del inicio del Programa;

Que, asimismo, el numeral 41.5 del referido articulo
41 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial,
modificado por el

, dispone que el Programa de
Induccién debe concluir con un plan de desarrollo
profesional que incentive el desarrollo y buen desempefio
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laboral del profesor beneficiario y que éste se encuentra
obligado a cumplir, conforme a las disposiciones que para
tal efecto establezca el Ministerio de Educacion;

Que, la Décima Quinta Disposicién Complementaria
Transitoria del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial suspende la aplicacion de los numerales 41.2
y 41.4 del articulo 41 del referido Reglamento hasta la
plena implementacion del area de desempefio laboral de
formacion docente; y establece que en tanto se culmine
la implementacion de la referida area de desempefio,
el Ministerio de Educacién aprobara las disposiciones
complementarias, a fin de asegurar la ejecucion del
Programa de Induccion, a través de los procesos de
contratacion respectivos que se implementaran para tal
fin;

Que, a través del Oficio N° 360-2018-MINEDU/
VMGP-DIGEDD, la Direccion General de Desarrollo
Docente remitié al Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagodgica el Informe N° 036-2018-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DIFODS, el cual fue complementado con el
Oficio N° 083-2018-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DIFODS,
elaborados por la Direccién de Formacion Docente en
Servicio, con los cuales se sustenta la necesidad que en
el marco de lo dispuesto en la Ley de Reforma Magisterial
y su Reglamento, se apruebe la norma que establezca
las disposiciones para la implementacion del Programa
de Induccién Docente a desarrollarse en el presente
afo, dirigido a profesores ingresantes a la Carrera
Publica Magisterial en el Concurso de Nombramiento y
Contratacion Docente convocado mediante Resolucion
Ministerial N° 072-2017-MINEDU, sin experiencia previa o
menor de dos (02) afios en la docencia publica;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion
Pedagdgica, del Despacho Viceministerial de Gestion
Institucional, de la Secretaria General, de la Secretaria
de Planificacion Estratégica, de la Direccién General de
Desarrollo Docente, de la Direccion General de Gestion
Descentralizada, de la Direccion General de Calidad de
la Gestion Escolar, y de la Oficina General de Asesoria
Juridica;

De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley
Organica del Ministerio de Educaciéon, modificado por
la Ley N° 26510; el Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por el

; y el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Ministerio de Educacion, aprobado con Decreto
Supremo N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la implementacion del Programa
de Inducciéon Docente a desarrollarse en el afio 2018”,
la misma que como Anexo forma parte integrante de la
presente resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente
Resoluciéon y su Anexo, en el Sistema de Informacion
Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el Portal
Institucional del Ministerio de Educacion (www.minedu.
gob.pe), el mismo dia de la publicacién de la presente
Resolucién en el Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

1647195-3

Designan Director Ejecutivo del PRONABEC

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 218-2018-MINEDU

Lima, 11 de mayo de 2018

Vistos, el Expediente N° MPT2018-EXT-0084581, el
Informe N° 127-2018-MINEDU/SG-OGRH; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N°
644-2017-MINEDU, se designé a la Directora Ejecutiva

del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo -
PRONABEC;

Que, la citada funcionaria ha presentado su renuncia
al cargo que venia desempefiando, por lo que resulta
necesario aceptar la referida renuncia y designar al
funcionario que ejercera el cargo de Director Ejecutivo del
PRONABEC;

Con el visado del Despacho Viceministerial de Gestion
Institucional, de la Secretaria General, de la Oficina
General de Recursos Humanos y de la Oficina General
de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Ley
N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacion,
modificado por la Ley N° 26510; en la Ley N° 27594,
Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
nombramiento y designacion de funcionarios publicos;
y, en el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Educacion aprobado por Decreto Supremo
N° 001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por la
sefiora GRACIELA NORA DIAZ DUENAS al cargo de
Directora Ejecutiva del Programa Nacional de Becas y
Crédito educativo - PRONABEC, dandosele las gracias
por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior SANDRO LUIS
PARODI SIFUENTES en el cargo de Director Ejecutivo
del Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo —
PRONABEC.

Registrese, comuniquese y publiquese.

DANIEL ALFARO PAREDES
Ministro de Educacion

1647195-4

Designan Vicepresidente Académico de la
Comision Organizadora de la Universidad
Nacional Intercultural de la Selva Central
Juan Santos Atahualpa

RESOLUCION VICEMINISTERIAL
N° 072-2018-MINEDU

Lima, 11 de mayo de 2018

Visto, el Expediente N° 0086696-2018, el Informe
N°  073-2018-MINEDU/VMGP-DIGESU-DICOPRO de
la Direccion de Coordinacion y Promocién de la Calidad
de la Educacién Superior Universitaria, el Informe N°
404-2018-MINEDU/SG-OGAJ de la Oficina General de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria,
en adelante la Ley, establece que la universidad es una
comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formacién humanista, cientifica
y tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro pais
como realidad multicultural. Adopta el concepto de
educacion como derecho fundamental y servicio publico
esencial, y esta integrada por docentes, estudiantes y
graduados, precisando que las universidades publicas
son personas juridicas de derecho publico; asimismo, el
articulo 8 de la Ley establece que el Estado reconoce la
autonomia universitaria, la cual se ejerce de conformidad
con lo establecido en la Constitucion, la Ley y demas
normativa aplicable, y se manifiesta en los regimenes
normativo, de gobierno, académico, administrativo y
economico;

Que, mediante Ley N° 29616, modificada por la Ley
N° 29840, se creo la Universidad Nacional Intercultural de
la Selva Central Juan Santos Atahualpa, como persona
juridica de derecho publico interno, con sedes en las
ciudades de La Merced, Pichanaki y Satipo, provincia de
Junin;

Que, el articulo 29 de la Ley establece que aprobada
la Ley de creacion de una universidad publica, el
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