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COMUNICADO N°070-2022-UGEL 04-CCD 
 

CONTRATACION EXCEPCIONAL 
 
 

El Comité de Contratación Docente, en mérito a la Norma que regula el procedimiento, requisitos y las 

condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente en Educación 

Básica, a que hace referencia la Ley N°30328 Ley que establece medida en materia educativa y dicta 

otras disposiciones, aprobada mediante el Decreto Supremo N°015-2020-MINEDU y su modificatoria 

Decreto Supremo N°001-2022-MINEDU, comunica lo siguiente: 
 

 

 
 

El numeral 7.4.15 de la norma técnica, indica que “El comité informa a la UGEL la relación de 

vacantes no adjudicadas, para que sea comunicado a los directores de las IE a fin de que 

efectúen su propuesta por contratación excepcional”. 
 

En ese sentido, no habiéndose coberturado las plazas vacantes señalada en el Anexo 01 en la 

Modalidad por Evaluación de Expedientes realizado por el comité, corresponde al Director de la I.E. 

presentar la propuesta de contrato conforme al marco normativo.  

 

  Nota: para el caso de los docentes que cuenten con un vínculo laboral en calidad de nombrado o contratado, se deberá tener en cuenta 
las precisiones establecidas en el OFICIO MÚLTIPLE N°00006-2022-MINEDU/VMGP-DIGEDD y OFICIO MÚLTIPLE N°00002-2022-
MINEDU/VMGP-DIGEDD https://www.ugel04.gob.pe/contrato-docente/8858-oficio-multiple-n-00006-2022-minedu-vmgp-digedd/file 

 
 

Comas, 25 de abril de 2022. 
 
 
 

https://www.ugel04.gob.pe/contrato-docente/8858-oficio-multiple-n-00006-2022-minedu-vmgp-digedd/file
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ANEXO 01 

 
PLAZAS VACANTES 

  
 

 
 

                          

N°

NOMBRE DEL 

ORGANO 

INTERMEDIO

GESTION
NIVEL 

EDUCATIVO

NOMBRE DE LA INSTITUCION 

EDUCATIVA

CODIGO DE 

PLAZA
CARGO

SITUACION 

LABORAL
MOTIVO DE VACANTE

JORNADA 

LABORAL

TIPO DE 

REGISTRO
ESPECIALIDAD

1
UGEL 04 

COMAS
ESTATAL SECUNDARIA CORONEL JOSE GALVEZ 783861913013 PROFESOR CONTRATO

ENCARGATURA DE JEFA DE TALLER  DE SUDARIO RAMOS, MARIA 

ANGELICA - UGEL 02, Resolución N°4176-2022-UGEL.02 EXP. 

55951-2022

30 REEMPLAZO 
16 HORAS EPT(IND ALIMENTARIAS), 5 HORAS 

DE INGLES  Y 4 HORAS DE TUTORIA

2
UGEL 04 

COMAS
ESTATAL SECUNDARIA 2026 SIMON BOLIVAR BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE AMPLIACION DE CUADRO DE HORAS 2009 8 EVENTUAL 8 HRS EPT MECANICA DE PRODUCCION

3
UGEL 04 

COMAS
ESTATAL SECUNDARIA 3096 FRANZ TAMAYO SOLARES BOLSA DE HORAS PROFESOR VACANTE AMPLIACION DE CUADRO DE HORAS 2016 10 EVENTUAL

2 HRS ARTE Y CULTURA, 8 HRS EPT 

INDUSTRIA DEL VESTIDO

4
UGEL 04 

COMAS
ESTATAL SECUNDARIA 3092 KUMAMOTO I 781841011017 PROFESOR VACANTE

LICENCIA DE  VARENZUELA  BARRETO  04/04/2022 AL 

31/07/2022 RD. 6149-2022
30 ORGANICA ARTE Y CULTURA 

5
UGEL 04 

COMAS
ESTATAL SECUNDARIA 3098 CESAR VALLEJO 783851912019 PROFESOR VACANTE

REASIGNACIÓN POR RACIOONALIZACION DE ALAMO TORRES 

FRANCISCA BARBARITA - RENUNCIA DE PEREZ GUILLEN MARTIN 

GERARDO A PARTIR DEL 08/04/2022 EXPED. 26726-2022

30 ORGANICA
24 HRS ARTE Y CULTURA 

2 HRS TUTORIA


