Resolucion Ministerial
N°404-2016-MINEDU

Lima, 31 AGO. 2016

Visto, el Expediente N° 0136566-2016 que contiene el Informe N° 66-2016-
MINEDU/SG-OGRH de 1a Oficina General de Recursos Humanos; el Informe N° 59-
20186-MINEDU/SPE-OPEP-UNCME de la Unidad de Organizacién y Métodos de la
Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Primera Disposicién Complementaria del Decreto Ley N° 25762, Ley
Organica del Ministerio de Educacion, establece que el Ministerio de Educacién se
encuentra facultado para dictar en el ambito de su competencia, las disposiciones
complementarias necesarias para perfeccionar su esfructura y mejorar su
funcionamiento;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, se aprobd el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion, disponiendo en
su Primera Disposicién Complementaria Final, que el Ministerio de Educacién aprobara
las normas complementarias y documentos de gestion correspondientes, para el
adecuado cumplimiento e implementacién de lo dispuesto en dicha norma;

Que, con Resolucion Ministerial N° 215-2015-MINEDU se aprobd el Manual de
Operaciones de la Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana, como
documento de gestion de caracter técnico y normativo que establece su estructura
organica y funciones, asi como los principales procesos y productos que faciliten el
cumplimiento de su objetivo y funciones. Dicho instrumento establece, también, la
estructura orgénica y funciones de las Unidades de Gestidon Educativa Local de Lima
Metropolitana,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 327-2016-MINEDU, se aprobd el
Cuadro para Asignacién de Personal Provisional (CAP Provisional) de la Direccion
.. Regional de Educacion de Lima Mefropolitana y de las Unidades de Gestion de

.Educativa Local de Lima Metropolitana, dejandose sin efecto el numeral 31 del CAP
#Provisional del Ministerio de Educacion, aprobado por Resolucion Ministerial N° 415-

Que, el literal b} del articulo 12 de 1a Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial,
dispone que la Carrera Publica Magisterial reconoce a cuatro (04) areas de desempeiio
laboral para el ejercicio de cargos y funciones de los profesores, entre estas, el Area de
Gestion Institucional, que comprende a los profesores en el gjercicio de los cargos de
Director de léipidad de Gestién Educativa Local (UGEL), Director o Jefe de Gestion
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Pedagdgica, Especialista en Educacion de las diferentes instancias de gestién educativa
descentralizada, director y subdirector de institucién educativa;

Que, con Resoluciéon Ministerial N° 337-2016-MINEDU, se modificé el
Clasificador de Cargos del Ministerio de Educacion, aprobado con Resolucién Ministerial
N° 0091-2012-ED, modificado por las Resoluciones Ministeriales N° 042-2014-MINEDU,
171-2014-MINEDU, 251-2014-MINEDU y 051-2015-MINEDU, a fin de incluir en la
DRELM, los cargos del Area de Gestién Institucional, acordes a la Ley de Reforma
Magisterial;

Que, el numeral 5 del Anexo 4 de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la Gestién del Proceso de Administracion de Puestos, y Elaboracién y
Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad - CPE”, aprobada por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR-PE, establece que el reordenamiento de
cargos del CAP Provisional es el procedimiento mediante el cual se pueden realizar los
siguientes ajustes: a) Cambios en los campos: “n° de orden”, “cargo estructural’,
“cédigo”, “clasificacion”, “situacion del cargo” y “cargo de confianza”, y b) Ofras acciones
: @MOM Zlde administraciéon del CAP Provisional que no incidan en un mcremento dei presupuesto

f de la entidad, incluyendo el supuesto sefialado en el numeral 1.3 del citado anexo.
/" Asimismo, dlspone que el reordenamiento de cargos contenidos en el CAP Provisional
no requerira de un nuevo proceso de aprobacion del CAP Provisional y podra aprobarse
mediante resolucién o dispositivo legal que coiresponda al titular de la entidad, previo
informe de la oficina de recursos humanos o el que haga sus veces, con el visto bueno
de la oficina de racionalizacion, o quien haga sus veces;

Que, mediante Oficio N° 1991-2016-DRELM-OADM-URH, el Jefe de la Oficina
de Administracién de la Direccidén Regional de Educacion de Lima Metropolitana remite
la propuesta de reordenamiento de cargos del CAP Provisional de la DRELM y de las

Que, mediante el Informe N° 66-2016-MINEDU/SG-OGRH, la Oficina General de
cursos Humanos, sefala que en la referida propuesta se adecuan los cargos -
LenseZstructurales de las Areas de Gestion Pedagégica del CAP Provisional de la DRELM vy
de las UGEL de Lima Metropolitana, conforme a la Ley de Reforma Magisterial, se
consigna el cargo de Director de Unidad de Gestidn Educativa Local como cargo de
confianza de la Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana; se cambian los
codigos de los cargos, en virtud a la Resolucion Ministerial N° 327-2016-MINEDU, que
aprobd el CAP Provisional de la DRELM y de las UGEL de Lima Metropolitana y dejé
sin efecto el numeral 31 del CAP Provisional del Ministerio de Educacién, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 415-2015-MINEDU; se modifica la denominacion del cargo de
Director de Sistema Administrativo | por Director de Sistema Administrativo I, asi como,
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se reubican cargos correspondientes a un mismo Grupo Ocupacional de una Unidad
Organica a otra, lo cual no incide en un incremento del presupuesto de la entidad; motivo
por el cual, resulta pertinente su aprobacion, teniéndose en cuenta que el mismo se
encuentra acorde a las normas establecidas por la Autoridad Nacional del Servicio Civil
(SERVIR}), :

Que, con Informe N° 59-2016-MINEDU/SPE-OPEP-UNOME, la Unidad de
Organizaciéon y Métodos de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto,
manifiesta que la referida propuesta, se encuentra acorde a lo establecido por 1a Ley de
Reforma Magisterial y al Clasificador de Cargos del Ministerio de Educacién; por lo que,
resulta viable su aprobacién;

20 DE 553 De conformidad con el Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de
5 %\ Educacion, modificado por la Ley N° 26510; el Reglamento de Organizacion y Funciones
5 V@A(:If]l\i ;] del Ministerio de Educacién, aprobado con Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDY, y
&, \g la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de

nees”  Administracion de Puestos, v Elaboracion y Aprobacién del Cuadro de Puestos de la
Entidad — CPE”, aprobada con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-

SERVIR-PE;

SE RESUELVE:

- Articulo 1.- Aprobar el reordenamiento del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional de la Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana y de las
Unidades de Gestién Educativa Local de Lima Mefropolitana, €l mismo que, como Anexo
. forman parte integrante de la presente Resolucion.

: Articulo 2.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion y su Anexo, en el

ég' Sistema de Informacion Juridica de Educacion — SIJE, ubicado en el Portal Instifucional

del Ministerio de Educacion (www.minedu.gob.pe), el mismo dia de la publicacidn de la
presente Resolucion ensel Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JAME SAAVEDRA CHANDUM
Ministro de Educagion
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD ¢ DIRECCION REGIONAL DE ECUCACION DE LIMA METROFOLITANA - DRELV

SECTOR 1 EDUCACION

U

08| DENCMINACION DEL ORGANG: DIRECC!
01.01__| DENCHIENACION DE LA, UNIDAD ORGANICA: DIRECCION REGIONAL
g SITUACION DELCARGD | CARGO DE |
N* ORGEN CARGO ESTRUCTURAL r.:imaa CLASIFCACION | voTaL - > CONFIANZA
DIRECTOR DE FROGRAMA SECTORIAL IV 3001010 EC 1
002 -CNICD ADMIMISTRATIVC | 1001030 5P-AP
SECRETARIA 1001010 Sp-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 1
02___|DENOMINACION DEL ORGANG: CONTRCL
0201 |DENOMINACION DE LA UNIDAD OR ICA: DRGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL
" SITUACION OEL CARGO | CARGO BE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
004 |JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCAONAL 10020103 SPDS
005 /009 |AUCTOR 1 10020105 PES E
010 |SECRETARIAN 10020106 Sp-AP
011 |DFICINISTA 1 10020106 P-AF
TOTAL UNIDAD CRGANICA [ [ [i] [}
5 [DmOMITAON DEL RGO RSO
03.01__| DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE A JURITICA ;
. STTUACION DELCARGD | CARGUDE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMGO | CLASIHCACION ] TOTAL 5 > CONFIANZA
012 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11| 10030102 EC 1 1
0137014 | ABOGADO 10050105 P-ES 2
015 SECRETARIA } 10030106 AP
[ SECRETARIALL 10030106 p-AP
" "SOTALUNIDAD ORGANICA [ 1
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DFICKA UE FLANIFICACION ¥ PRESUPLIESTO
SITUALION DEL CARGE | CARGU OE |
CLASIFICACION | TOFAL 5 s CONFANTZA
317 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Iil 10030202 EC, 1
| ALISTA ADMBISTRATIVO | 10030205 3PES
1% ALISTA EN RACIONALIZACION | 10030205 P-ES
| & ALISTA EM FINANZAS | 10030205 P-ES
21 10030205 $P-ES
22 |PLANIFICADOR 10030205 SPES,
23 FLANIFICADOR I 10030205 SP£S
24 SECRETARIA | 10030086 S-AP
— TOTAL UNIDAD ORGANICA f 0 1
04 |D£NOMINMIIJN DEL gRGﬂND: APOTO
04.01 |[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ADMINI ]
N LCARGD | CARGODE |
§* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIHCACION | TOTAL 5 p CONFIANZA
025 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINIS TRATIV ) 10040103 B 1
Q26 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO II| 10040105 SP-E5
027 | SECRETARIA 10040106 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA [] 1
04.401.1 TOEROMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CONTABILIDAD
. ] SITUALION DEL CARGOD | CARGO DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL T'TGO CLASFICACION | TOYAL 5 - CONFIANZA
|t 28 DIRECTOR DE SISTEMA ADMIISTRATIVO N 10040103 5!’-95
25 |TECN[CO ADRAIMISTRATIVO | 100106 S-AP
30 [OFICINISTAL 10040105 SP-AF
TOTAL UNIDAD ORGANICA [i] [i]
74,012 |CENOMINACION DE LA GNIDAD GRGANICA: UNIDAD DE TESORERIA
. IDN DEL CARGO DE
N* QRDEN CARGO ESTRUCTURAL mmgﬁ CLASIFCACION | TOTAL 5 . CONFIANZA
031 | DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVE 1) 10040193 5P-DS,
032 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10048105 PES
033 g 035 ECNIOD ADRMIMISTRATIVO | 10040106 P-AP
035 g 037 | TECNICO ADMINISTRATIVE I 10 :10106 P-AP
038 OFICIMISTAL 10040106 AP
039 [OFICINISTA N 10040106 P-AP.
[ 040 [TRABAIADOR DE SERVICION 10040106 PAP
— " TOTAL DNIDAD ORGANICA 10 10 [i] i
0a.01.3 |DENOMINALION DE LA UNIDAD ORGANIAT UNIDAD DE LOGISTICA
. BCION DEL CARGD | CARGUDE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL > = CONFIANZA
41 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 103040103 P05
W2 |T§CNDCO ACOMINISTRATIVG | 10040106 SpAP
M3 TECHICD ADWIMISTRATIVO NI 10040106 SP-AP
34 [CHOFER 10040706 AP
TOTALYNIDAD DRGANICA 4 4 [i] [
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : DIRECCION AEGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOLITANA.« DRELM
SECTOR @ EDUCACIGN

oo L04-2016 - MINEDU

00.01.4_| DENCAINACION DE LA UNFDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS FUMANGS

. SITUACION DEL CARGU | CARGODE
{ v oRoeN CARGO ESTRUCTURAL conGo | cLasipicacion | TotaL 5 - CONPANZA
345 | DIRECTOR, DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10040303 TpOs
346 __|FSPECIALISTA ADMINISTRATIVG | 10049105 PES
A7 ___| ASISTENTE SOCIAL 10040308 pES
| 048 [ABOGADC 10040105 p.ES
0437 053 | TECHICO ADMINISTRATVE 1 1004010 AP
055 |SECRETARIA 1004010 AP
056/ 057 | OFICINISTA T 1094010 PAP F}
TOTALUNIDAD QRGANH.A 13 13 [} 0
01 [CENOMINAGION DELORGARG: APGTD
0402 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICIA DE ATENCION A, USUARIO ¥ COTAURECACIONES
N TON DEL CARGO | CARGO D |
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | cLAstICACiON | FoTaL 3 a CONFIA
058 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10040202 EC 1 1
058 ESPECIALISTA ACIINISTRATIVO | 100402085 P-ES
060 f 063 TECNlCO ADMIMISTRATIVO i 1004020 P-4 P 4 L
064 COFICINIESTA I 10040201 P-AP
065__ | TRABAJADOR D6 SERVICIO 1 1004020 SPAR
TOTAL UNEDAD ORGANICA 1 1
05 DENCIINACION DEL ORGANG: LINEA
05.01__| DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE GESTION PEDAGOGICA DE BDUCACIGH BASICA ¥ TECHICO PRODUCTIVA
N’ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIPKACION | TOTAL | STUACPON DELCARGO |~ CARGO OE |
Q P CONFIANZA
065 DIRECTOR DE GESTBN PEDAGOGICA 10050107 RE 1 1
| ¢ ESPECIALISTA GE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 10050107 RE 2
| ¢ 59 /071 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10050107 RE
72/ 076 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIS | 10050107 RE
U77__|ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA ESPECIAL 10050107 RE
078 032 |ESPECIALISTA DE EDUCACION TECNICG PRODUCTIVA 16050107 RE
043 DFIUL\I_IéIA 1 10052196 3P-AP
TOTALUNIDAD Omﬁlcﬂ 18 17 1 0
[ [DENOVINACION DELORGANG: UNER
0502 | DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA: GFICHA DE SUPERVISION DEL SERVICIO EDUCATIVO
" STUACION DELCARGOD | CARGO DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copiGo | cLasicacion | ToTal 5 5 CONFIANTA
82| DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA 1005020 VE 1
085 |ESPECIALISTA DE EDUCACKON BASICA REGULAR INICIAL 1005020 RE
086 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARLA 1005020 RE
087 ESPECIALISTA DE EDUCAC[m BASICA REGUI.M} SECUMDARIA 10050207 RE
038 | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1l 16050708 RES
TOTALONIDAB ORGANKA r i 0
05 DENCMINALCION DEL : LINEA
05.04  |DENCOMENACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE GESTI DE LA EDUCALION SUPERIOR
N TUALIGN DEL CARGD | CARGUBE |
W ORDEN| CARGO ESTAUCTURAL CODIGD | CLASKICAGION | TOTAL 5 . CONRANKA
089 DIRECTOR DE GESTION PEDAGOGICA 10050307 RE 1
0 ESPECIALISTA EN EDUC&CISN 1l M SPES 1
e "TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 i [
[ TOTAL DRELM IENEES 4 5
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA MEVROPOLITANA - DREEM
SECTOR _: MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION
2 5

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TOTAL

§
:

DIRECCION 0 [

ORGANC DE CONTROL INSTITUCQONAL

OFICINA DF ASESORIA JURIDICA

QFICINA OE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO

OFICINA OE ADMIRISTRACION

UNICAD DE CONTABILIDAC

UNICAD DE TESORERIA

UNIDAD DE LOGISTICA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE ATENCION AL USUARIO ¥ COMUNICACIONES

a|lelaelofojolo|o]| || oiF
ol=|ojojoloeyr]| || o] =
ajo|lo|eo|e|e|=lefe]e

b"'n;':»ouoummu-o
o] =2 -0 =1 =3 B=3 X=1 =3 =1 R-1 K=3 -

a|le| G~ Blw|w|e|w

OF|CINA DE GESTION PEDAGOGICA DE EDUCACION BASICA Y
TECNICC PRODUCTIVA

ol ===l Oo]| O] o -

OFICINA DE SUPERVISION DEL SERVICIO EDUCATIVO

[=]
=]
=]
o
=
o
FY
w

OFICINA DE GESTION DE LA EDUCACION SUPERIOR

(=1
o
o
o
(=3
(=]
-
b

TOTAL o 5 5 ] 21 37 22 90

TOTAL CCUPADOS 26
TOTAL PREVISTOS 4
TOTAL GENERAL a0

P4gina 3 de 32



" 404-2016 - MINEDU

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LIMA METROPOUITANA - DRELM

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION
FP EC 5P-DS SP-E) SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 4 11 22
TOTAL GENERAL [ 37
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCALN' 01 - UGELO1
SECTOR : EDUCACION

11 DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
1101 | DENGMINMACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION
N T e SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN B CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL 5 v CONFIANZA
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESHON EDUCATIVA LOCAL 10110107 RE 1 1 1
002 _|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10110305 5P-ES 1 1
003 SECRETARIA )l 10110106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
12 DENOMMIACION DEL ORGANG: CONTROL
1201 [DENOMBNACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL
. SITUACKON DEL CARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 - CONFIANZA
004 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 10120103 SP-DS§ F
005 AUDITOR 10120105 SP-ES
006 OFICINISTA.| 10120105 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [ []
13 DENOMINACION DEL GRGANG: ASESORAMIENTC
13.01  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANK A1 AREA DE ASESORIA JURIDICA i
. SITUACION DEL CARGD 0 DE
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASKFICACION | TOTAL > > CONFIANZA
W7 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO || 10130103 5P-05
W ARQGADO | 10130105 SP-ES
09 |TECRICO ADMINISTRATIVO | 10130106 SP-AP
TOVAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [] [
13 | DENOMINACION DEL ORGANG: ASESORAMIENTO
13.02 |nsuommmou DE LA UNIDAD GRGANICA: AREA DE PLANKICACKIN ¥ PRESUPUESTO
. SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N‘ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 o CONFIANZA
10 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |1 10130203 SP-05 1
11 ESPECIALISTA EN RACIDNALIZACION | 10130205 $P-ES 1
12 ESPECIALISTA EN FIMANZAS )) 10130205 SP-ES 1
3 |m|r|cnnom 10130205 $P-ES 1 1
4 |ANALISTA DS SISTEMAS | 10130205 SP-ES 1 1
5 |Esmols11c0 1 10130205 $P-ES 1 1
016 SECRETARIA I 10130206 3P-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 0
14 DENOMINACION DEL GRGANO: APOYO
1401 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ADMINISTRACION
STTUACION DEL CARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 0 o CONFIANZA
o1y DIRECTCR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 10140103 3P-DS
o018 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10140105 SP-ES
019 AUDITOR I 10140105 SP-ES
020 CONTADOR | 10140105 SP-ES
021 TESORERCH 10140105 SP-ES_
022 /023 _[TECNICO ADMINISTRATIVG | 10140106 $P-AP 2 2
024 / 030_|TECNICO ADMINISTRATIVG Il 10140106 SP-AP 7 7
031 SECRETARIA | 10140106 SP-AP 1 1
032 [SECRETARIA N 10140106 SP-AP 1 1
0337024 [SECRETARIAL 10140106 SP-AP 2 2
035 /038 [OFICINISTAI 10140106 SP-AP 4 E
039 /040 [ORICINISTA IN 10140106 | - $p-ap 2 2
0417042 |CHOFER Il 10140106 3P-AP 2 2
043 /047 _[TRABAIADOR DE SERVICIO | 10140404 | SP-AP 5 5
TOTAL UNIDAD GRGANICA 31 31 0 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 01 - UGELJL
SECTOR : EDUCACIGN

S 404-2016 -MINEDU

14 DENOMINACION DEL GRGAND: APOYD
1802 |OENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANKA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
. SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL COMGO | CLASIFICACIGN | TOTAL 5 . CONFIANZA
048 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVG 1 10140203 SP-DS 1 1
049 [ABOGADOII 10140205 SOES 1 1
[ _050/051 |ASISTENTE SOCIALI 10140205 SP-ES 2 2
052 [AUDITOR] 10140205 SP-ES 1 1
053 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10140205 SP-ES 1
054 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 10140205 SP-ES 1
055 /058 _{TECHICO ADMINISTRATIVO | 10143206 SP-AP 4 3
059 /065 TTECNICO AOMINISTRATIVO (1 10140208 SP-AP 7 7
066 [TECNICO ADMINISTRATIVO I 10140206 SP-AP 1 1
067 |SECRETARIAI( 10140206 SP-AP 1 1
068 /073 [OFICINISTAI 10140206 SP-AP 6 6
074 /075 _|OFICINISTA I 10140206 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 28 28 [ [}
15 |DENGMINACION DEL ORGANO: LINEA
1501 __ [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTIGN DE LA EDYCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL
. | SITUACION DELCARGO | CARGO DE |
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL r 5 CONFIANZA
076 [JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10150107 RE 1 1
077 ESPECIALISTA DE EPUCACION BASICA REGULAR INICIAL 10150107 RE 1
ESPECIALISTA DE EBUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 16150107 RE 4 1
082 /087_|ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA 10150107 RE 6
ESPECIALISTA DE EDUCACION PASICA ESPECIAL 10150107 RE 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 11 2 ]
15 DENOMINACION DEL ORGAND: LINEA
1502 | DENOMINACION DE LA UNIDAD O CA: AREA DE GESTION OE LA EDUCACIGN BASICA ALTERNATIVA Y TECNICO PRODUCTIVA
. SITWACTON DEL CARGD | CARGO DE
14* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 E CONFIANZA
089 [JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10150207 RE 1
090 [ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGUEAR SECUNDARIA 10150207 RE
091 /093 |ESPECIALISTA DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA 10150207 RE 3 ] 1
TOTAL UUNIDAD ORGANHA E 3 2 0
15 |DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
1503 [DENOMINACION DEL LA UNIDAD ORGANICA: AHER DE SUPERVISION ¥ GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
. STJACION DEL CARGD | CARGO DE
N° DROEN CARGQ ESTRUCTURAL CODIGO | CIASIFICACION | TOTAL o 5 CONFIANZA
054 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10150207 RE 1 1
ESPECIALISTA DE EDUCACIGN BASICA REGULAR INICIAL 10150207 RE 2
097 099 [ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10150307 RE 3
100 /102 _[ESPECIAUSTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA 10150307 RE 3
103 /104 INGENIEROI 10150305 SP-ES 2 ]
105 _[TECNICO ADMINISTRATIVO | 10150205 SP-AP 1 3
106 |TECNICO ADMIMISTRATIVO I 10150206 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 12 1 [
TOTAL UGEL 01 [ 206 | 201 5 1
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- MINEDU

RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTHIN EDUCATIVA LOCAL- UGEL 01

SECTOR _: MINISTERIO DE EDUCACION
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ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS — . L ‘-ls’;’_::fm" SE TSR TOTAL

CIRECCION [ 0 1 0 1 1 1 3
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL [ 0 1 [ 1 1 7 3
AREA DE ASESORIA JURIDICA 0 0 1 [} 1 1 [} 3
AREA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 0 [} 1 [ s 1 0 7
AREA DE ADMINISTRACION 3 [ 1 o 4 26 0 31
AREA DE RECURSOS HUMANOS 1 [ 1 0 6 21 0 22

AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR ¥ [] 0 [ 0 0 0 13 13
|especiaL .

AREA, DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y 0 0 [} 0 0 0 B 5
| TécNIco PRODUCTIVA '

AREA DE SUPERYISION ¥ GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO 0 0 0 0 2 -2 9 13
TOTAL a 0 5 0 b 53 28 106
TOTAL OCUPADOS 101

TOTAL PREVISTOS 5

TOTAL GENERAL 106




T 404-2016 - MINEDU

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL G1

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION

FP

£C

SP-DS

5P-EJ

SP-ES

SP-AP

RE

0

0

0

0

2

14

TOTAL GENERAL

16
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404-2016 _MINEDU

CUADRQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N* 02 « UGEL 02
SECTOR : EDUCACION

2 DENOMINACION DEL GRGANG: DIRECCION
2101 |DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION
N SITUACION DEL CARGO | CARGO OE
N* OBDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL 5 5 CONFIANZA
[ DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 10210107 RE 1 1 1
002 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10310105 SP-ES 1
o SECRETARIA I 10310106 SP-AP 1
TOVAL UNIDAD DRGANICA 3 [] 1
22 OENOMINACION DEL ORGAND: CONTROL _ .
2201 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ORGAND DE CONVROL INSTITUCIONAL BE
) SITUACION DEL CARGO | CARG
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |  TOTAL 5 . CONFIANZA
04 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL [NSTITUCIONAL 10220103 SP-DS 1 1
P05 ABDGADO | 10220105 SP-ES 1 1
008/ 008 [ADDITOR 10220105 SP-ES 3 3
(] SECRETARJA IT 10220106 SP-AP 1 1
TOVAL UNIDAD DRGANICA 6 6 0 [
23 |DENOMINACION DEL GRGANO: ASESDRAMIENTO
23.01__|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURITHCA N ——
N ITUACION DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMIGD | CLASIFICACION]  TOTAL 5 - CONFIANZA
010 DIRECTOR DE 5ISTEMA ADMINISTRATIVO |1 10230103 5p-DS 1 1
011 /012 [ABOGADO! 10230105 SP-ES 2 2
013 [ABOGAROI 10230105 SP-ES 1
014 OFICINISTA L 10230106 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 0 []
23 |nmommmon DEL GRGAND: ASESORAMIENTO
73,02 |DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO —
N SITUACION DEE CARGO
N* OROEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION] TOTAL 5 . CONFIANZA
015 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO () 10230203 SP-DS 1 1
016 ESPECIALISTA EN FINANZAS | 10230205 SP-ES 1 1
017 ESPECIALISTA EN RACIQNALIZACIGN | 10230205 SP-ES 1 1
018/ 019 |ESTADISTICO 10230205 SP-ES 2 2
020 FLANIFICADDR | 10230205 SP.ES 1 1
021 PLANIFICADOR 1) 10230205 SP-ES 1 1
022___ |ANALISTA DE SISTEMAS | 10230205 SP-ES 1 1
023 /024 |OFICINISTA 1023020 SPAP 2 2
025 SECRETARIA Il 1023020 SP-AP 1 1
026 SECRETARMA H) 1023020 SPAP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 12 0 0
24 |nmommmon DEL ORGAND: APOYD
7201 _ | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ADMINISTRACION -
N SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL |- 5 > CONFIANZA
027 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 10240103 SP-DS 1 1
028/ 029 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG I 10240105 SP-ES 2
030 TiNGENIERO N 10240105 SP-ES i
031 [TESORERO| 10240105 SP-ES 1
032 CONTADOR ( 10240105 SP-ES 1
033/ 037 _[TECNICO ADMINISTRATIVO ( 10240106 SP-AP 5 5
038/ 044_| TECHICO ADMINISTRATIVO |l 10240106 SP-AP 7 7
045 SECRETARIA{ _ 10340106 SP-AP 1 i
046 /042 | OFICINISTA | 10240106 SP-AP 3 3
049 /051 [OFICINISTA Il 10240106 SP-AP 3 3
0527053 [CHOFERT 10240106 SP-AP 2 2
054 /055 [TRABAJADOR DE SERVICIO | 10240108 SP-AP 2 2
056 | TRABAIADOR DE SERVICIO Il 10240106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 30 30 [ 0
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24 DENOMINACION DEL ORGARO: APOYQ
20402 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANDS
) SITUACION DEL CARGG | CARGO DE
' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL tODIGO | CLASIFICACION| TOTAL 5 = CONFIANZA
057 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1T 10240203 SP-DS 1 i
058 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVC | 10240305 SP-ES 1 1
059 7 060 |ASISTENTE SOCIAL ( 10240205 SP-ES 2 2
051 /0628 | TECNICO ADMIMISTRATIVO 10240266 SP-AP 8 8
0697070 _[TECNICD ADMINISTRATIVO {) 10240206 SP-AP 2 ]
071 /072 |OFICINISTA | 10240208 SP-AP 2 2
0737074 |QRICINISTA ) 10240206 SP-AP 2 2
075 f077_OFICINISTA Tl 10240206 SP-AP ) F]
TOTAL UNIDAD ORGANICA F3 21 0 [i]
25 |DENOMINACION DEL ORGAND: LINEA
25,01 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTIGN DE LA ERUCACION BASICA REGULAR ¥ ESPECIAL
. SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N* DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 . CONF
078 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10250107 RE 1 1
79 /080 [ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 10250107 RE 2 2
081 /084 _|ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10250107 RE 4 4
085 /034 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10250107 RE 10 10
[E5 ESPECIALISTA DE EQUCACION BASICA ESPECIAL 10250107 RE 1
096 | SECRETARIA Il 10250105 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 19 18 1 0
P53 DENOMINACION DEL ORGAND: LINEA
2502 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ TECNICO PRODUCTIVA
N SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL b = CONFIANZA
097 |JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10250207 RE 1 1
098/ 100 _|ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10250207 RE 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 1 0
25 DENOMINACION DEL GRGANO: LINEA
2503 | DENOMINACION DEL LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE SUPERVISHON ¥ GESTHIN DEL SEAVICIO ECUCATIVO
N SITUACION DEL LARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACKON]  TOTAL > 7 CONFIANZA
101 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 0250307 RE 1
102 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 0250307 RE 1
103 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 0250307 RE 1
104 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10250307 RE 1 1
105 [TECNICO ADMINISTRATIVO I 10250206 SP-AP 1 1
106 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 10250306 $p-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 2 4 [}
| TOTAL UGEL 02 {16 | 100 & 1
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

-~ 404-2016 .pMINEDU

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 02

SECTOR_: MINISTERIO) DE EDUCACION

CLASIFICACION
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I AL

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS o i 08 .0 T AP m YO
DIRECCION 0 [i] 7 7 1 1 1 3
ORGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 1 0 4 1 0 6
AREA DE ASESOR{A IWRIDICA 0 0 1 a a 1 0 S
AREA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO 0 0 1 1] ? 4 [ 12
AREA DE ADMINISTRACION [i 0 1 Q 5 24 [ 30
AREA DE RECURSOS HUMANGS i Q 1 9 F] 17 0 21
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR ¥ [ 0 0 [1] 0 1 18 1%
ESPECIAL
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y [ 0 0 0 0 [ 4 ]
TECNICO PRODUCTIVA
AREA DE SUPERVISION Y GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO [} 0 0 [} [ 2 4 &
TOTAL [] 0 5 [} 23 51 27 106
TOTAL OCUPADOS 100
TOTAL PREVISTOS [
TOTAL GENERAL 1%



- 404-2016 -MINEDU

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 02

SECTOR : MINISTERIQ DE EDUCACION

CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP-ApP RE
0 0 0 0 2 5 27
34

TOTAL GENERAL
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" 404-2016 -MINEDU

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIOAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N* 03 - UGEL 03
SECTOR : EDUCACKON

31 DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION
31.01 _|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION
. SITUACION DELCARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD { CLASIFICACION | TOTAL 3 3 CONFIANZA
001 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 10310107 RE 1 1 1
002 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10310105 SP-ES 1 1
003 SECRETARIA IV 10310105 Sp-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANKA 3 3 [] 1
EH DENOMINACION DEL ORGANO: CONTROL .
32,01 |DENOMINACION DE £A UNIDAD ORGANKCA: GRGANO DE CONYROL INSTITUCIONAL
N SITUACION DELL CARGLY | CARGU DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o > conFianiza |
004 |JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 10320103 D5 1 1
005 /006 [AUDITOR | 10320105 SP-£5 2 2
607 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVD | 10320105 SP-ES 1
008 /010 |ABOGADO It 10320105 Sp-ES 3
014 SECRETARIA | 1032010 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA ] [ [] 0
33 DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
3301 | DENOMINACKON DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
. SITUACION DEL CARGO | CARGOD DE
N* ORDEN CARGOQ ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
012 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVE I 10330103 SP-DS 1 1
013 /014 [ABOGADC 10330105 sP-ES 2 2
015 OFICINISTA ) 10330106 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD DRGANICA 4 4 0 0
FE] CDENOMINACION DEL ORGANG: ASESORAMIENTO j
39.02 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
N SITUACION DEL CARGQ | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOYAL 5 . CONFANZA
016 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO )| 10330203 5P-DS 1 1 -
017 ANALISTA DE SISTEMAS 10330205 SP-ES 1 1
[ ESPECHALISTA EN FINANZAS | 10330205 SP-ES 1 1
1% ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION ( 10330305 SP-ES 1 1
030 ESTADISTICO | 0330205 5P-ES 1 1
021___ [esTapisTicon 10330205 SP-ES 1 i
022 /023 |PLANIFICADOR § 0330205 SP-ES F F
024 [TECHICG ADMINISTRATIVG | 0320206 SP-AP 1
[F1] SECRETARIA | 0330206 SP-AP 1
026 QFICINISTA Ul 0330206 $p-aP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA il 11 [] [1]
31 DEROMINACION DEL ORGANO: APOYO
3401 |DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANKA: AREA DE ADMINISTRACION
. SITUACION DEL CARGD | CARGOC DE
N' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACON | TOTAL 5 5 CONEIANZA
027 DIRECTOR, DE SISTEMA ADWMINISTRATIVO I 10340103 SP-DS 1 1
28 CONTAROR ( 10340105 SP-ES
029 TESCRERC | 10340105 SP-ES
030 AUDITOR ( 10340105 SP-ES
031 /033 |TECNICO ADMINISTRATIVG | 10340105 SP-AP
034/ 038 |TECNICO ACMINISTRATIVO 1L 10340105 SP-AP 5 5
0397044 [OFICINISTA 10340106 SP-AP 6 3
(45 OFICINISTA It 10340106 $P-AP 1 1
046 / 050 _{OFICINISTA I 10340106 SP-AP S B
051 /052 [CHOFER1 10340106 SP-AP 2 2
053 /054 [TRABAJADOR DE SERVICIO | 10340106 SP-AP z 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA ] 28 [} 0
34 DENOMINACION DEL ORGANO: AFOYD
34.02 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANOS
N SITUACION DEL CARGD | CARGOD DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o - CONFIANZA
055 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10340203 $P-DS 1 1
056/ 057 _{ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10340205 $P-ES 2 2
058 / 059 [ASISTENTE SOCIAL [ 0340205 SP-ES 2 2
080 /063 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 0340206 SP-AP 4 4
064 /068 | TECMICO ADMINISTRATIVO Il 0340206 SP-AP 5 5
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089 SECRETARIA | 10340206 Sp-pp 1 1

070 /071 [OFICINISTA 10340206 SP-AP 2 2

072 /079 |OFIGINISTA I — 10340206 SP-AP ] [
TOYAL UNIDAD ORGANICA 25 25 [ 0

35 PENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
350t |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTHOM DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL

. SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 s CONFIANZA
080 |IEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10350107 RE 1 1
| 081/082 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 0350107 RE 2 2
083 /085 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 0350107 RE E 3
086 /093 _|ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10350107 RE 8
094 |espeanusm DE EDUCACION BASICA ESPECIAL 10350107 RE 1 1
095  [|SECRETARIAI 10350106 SP-pP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 15 1 0

35 [DENOMINACION DEL GRGANO: LINEA

35.02 DENOMINACION DE LA UNIDAT ORGANICA: AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ TECNICO PRODUCTIVA

. SITUACHON DEL CARGO | CARGO DE
N’ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
096 [JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10350207 RE 1
097 /098 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA__| 10350207 RE 2
099 |sspscmusm DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA 10350207 RE 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
35 DENOMINACIIN DEL ORGAND: LINEA
3503 __ [DENOMINACION DEL LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE SUPERVISION Y GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO ]
) e CARGO OE
N' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMGO | CLASIFKCACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
100 |IEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10250307 RE 1 1
101 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 10350307 RE 1 i
102 |E3PECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 03502307 RE 1 1
108 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10350807 RE 1 1
104 |INGENIERD | 0350205 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 0
TOTAL UGEL 03 [ 104§ 102 3 1
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL. UGEL 03

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACKIN

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS T e S 5| S5 AP T3 TOTAL
CIRECCION 0 [} [ 0 1 1 1 3
ORGANC DE CONTROL INSTITUCIONAL [ [ 1 a 5 1 0 ]
AREA OE ASESORFA JURIDICA [} [ 1 [ 2 1 0 [
AREA, DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO [} 0 1 [ ? 3 0 1n
AREA DE ADMINISTRACIGN [ 0 1 [} 2 24 [ 28
AREA DE RECURSOS HUMANOS [} 0 1 [ [} 20 [ 5
AREA DE GESTIGN DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y [ 0 [ 0 0 1 15 16
ESPECIAL L.
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ [] 0 7] a ] ] 4 ]
TECNICO PRODUCTIVA :
AREA DE SUPERVISION ¥ GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO 0 a o. o' i a 4 5
TOTAL 0 [ 5 [} 2 51 24 104
TOTAL OCUPADOS 101
TOTAL PREVISTOS 3
TOTAL GENERAL 104
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CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

v, 404-2016 -MINEDU

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 03

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICATION
FP EC SP-DS SP-E) SP-ES 5P-AP RE
0 0 i} 4] 6 5 24
TOTAL GENERAL 35
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L 404-2016

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ¥* 04 - UGEL 04
SECTOR : EDUCACION

-MINEDU

41 [DENOMINACION DEL GRGAND: DRECGIGN
3101 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: HRECCION
. STUACION DELCARGD | CARGO DE
N" ORDEN CARGO ESTRUCFURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONRANZA
001 ___ | DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTIGN EDUCATIVA LOCAL 10410107 RE 1 1 1
002 |SSPECIALISTA ADMINISTRATIVO L 10410105 P-E5 1 1
003___|SECRETARIALL 10410106 |___ 5p-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [ 1
42 DENOMINACION DEL GRGANG: CONTROL
2201 | DENOMINACHON DE LA UNIDAD GRGANICA: GRGANO DE CONTRQL INSTITUCIONAL
SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 < CONFIANZA
004 |JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL {NSTITUCIONAL 104201085 P-Ds i 1
0057006 |AUDITOR1 10420105 SP-ES p] 2
007 /008 |ABOGADO 10420105 SP-ES 2 F
009 [SECRETARIAN 10420106] __ SPAP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 s 0 0
45 |DENDMINACION DELORGANO: ASESORAMIENTO
23.01__|DENGMINAGCION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
. SITUACION DELCARGO | CARGO DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMVGD | CLASIFICACION | TOTAL = = CONFIANTA
310 |DIRECTCR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10430103 | 5P-DS T 1
01t |ABDGADGI 10430105 SP-ES
012 |SECRETARIA M 10430106 | SP-AP ;
JOVAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 [
23 |DENOMINACION DEL GRGAND: ASESORAMIENTO
2302 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COPIGO | cLasiFicACION | TOTAL 3 5 CONFIANZA
013 | DIRECTOR DE 5ISTERMA ADMINISTRATIVO I 10430203 |___sP-DS 1 1
014 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10430205 | SP-ES 1 1
015 |ESPECIALI5TA EN FINANZAS | 10430205 SP-ES 1 1
016 /017 |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 10430205 | SP-ES 3 2
018 /019_|PLANIFICADOR 1 10430205 SP-ES 2 2
20 |INGENIERO ) 10430205 SPES 1
21 |ANALISTA DE SISTEMAS | 10430205 SP-ES 1 1
022 |ESTADISTICO ! 10430205 SPES i 1
023___|TECNICO ADMIMISTRATIVO | 10430206 SPAP 1
024 |SECRETARIAIN 10430208 Sp-AP 1
025 |OFICINISTA I 10430206 SP-AF 1
TGTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 0 [
34 [DENOMINACION DEL ORGANO: APOVO
2401 |DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ADMINISTRACION
N SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COMIGO | CLASIFICACION | FOTAL =0 — CONRIANZA
026 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO U 10440103 |____sp-05_ 1 1 -
027___| ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 10440105 SP-ES 1 1.,
028 |CONTADOR | 10440105 SP-ES 1
029___|TESORERO ) 0440105 SP-ES 1
030/ 035 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 0440106 | __Sp-AP 7 7 .
037 /045 _ | TECHICG ADMINISTRATIVO (] 10490806 | SP-AP 5 3
346 |SECRETARIAN 10420106 spaAF L 1
0477 053_LOFICINISTA | 10440106 | SP-AP 7 7
0547057 |OFICINISTA I 10440106 __SP-AP. 4 ]
058 /059 |CHOFER | 10430106 | Sp-AP p 2
060 | TRABAJADOR DF SERVICIO | 10440106 sp.ap 1
061 | TRABAIADOR DE SERVICIO I 10340106 | 5p-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANKCA 36 36 0 0
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404-2016 - MINEDU

CUADRQ PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EQUCATIVA LOCAL N* 04 - UGEL 04
SECTOR : EDUCACKON

44 - |DENOMINACION 0€L ORGAND: APOYO

43,02 | DENOMINACION DF LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANGS
. SITUACIGN DELCARGO | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 . CONFANZA
067 __| DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIV ] 10440703]  sPDS 1
063 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVE 1l 10440205 SP-ES 1
0647065 | ASISTENTE SOCIAL 10440205 SE-ES : 2
066 [MEDICO] 10440205 SP-E5 i
067 /068 | TECNKO ADMINISIRATIVO | 1044020 SP-AP F 2
065 /073 | TECNICO ADMINISTRATIVO II 10440202 SP-AP 5 5
074 /076 |OFICINISTA | . 10440706 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 15 0 [
45 [OENOMINACION DEL GRGAND: LINEA
45.04  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTIGN DE LA EDUCACIGN BASICA REGULAR Y ESPECIAL

SITUACION DEL CARGO | CARGO DE

8
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 > CONFIANZA
[y JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10450107 RE 1
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASKCA REGULAR INICIAL 10450107 RE 2 2
ESPECIALISTA DE £DUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10450107 RE 3 2 1
ESPECIALISTA DE EDUCACIGN BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10450107 RE 7 7
090 ESPECIALISTA DE EDUCACION RASICA ESPECIAL 10450107 RE 1 1
031 {SECRETARIA ) 10450106 SP-AP 1 1
092 OFICINISTA - 10450106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 14 2 [}

45 DENGMINACION DEL ORGAND: LINEA,

45.02 DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION

DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ TECNICO PRODUCTIVA

. SITUACION DELCARGO | CARGO DE
N' ORDEN CARGTD ESTRUCTURAL COMIGO | CLASIFICACION | TOTAL 3 = CONFIANZA
093 IEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10450207 RE 1
094 /096 |ESPECIALISTA EN EDUCACION | 10450205 SP-ES 3 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 2 2 0

45 CENOMINACION DEL QRGANO: LINEA

45.03 DENOMINACION DEL LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE SUPERVISION Y GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO

SITUACION BEL CARGO | CARGO DE

id
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL |20 5| conmanza
057 |JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10456367 RE 1 1
098__|ESPECIALISTA DE EDUICACION BASKCA REGULAR INIGIAL 10450307 RE 1 1
55 / 100 |ESPEC|AI.ISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10450367 RE 2
101 [104_|ESPECIALISTA DE EDUCACIGN BASK-A REGULAR SECUNDARVA | 10450307 RE y 1
TOTALUNIDAD ORGANICA 2 2 g
| TOTAL UGEL 04 [[104 | o8 6 1
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LA

B i 404-2016 pINEDU

RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EBUCATIVA LOCAL- UGEL (4
SECVOR _; MINISTERIO DE EDUCACIGN

CLASIFICACION

QRGANDS O UNIDADES ORGANICAS = = — v | w5 — — TOTAL
DIRECCION " [ 0 0 1 1 1 3
ORGANC DE CONTROL INSTITUCIONAL [7 [} 1 0 4 1 0 3
AREA DE ASESORIA JUR(DICA [/} [}] 1 [} 1 1 0 3
AREA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO 0 0 1 0 9 3 [ 13
AREA DE ADMINISTRACION 0 0 1 0 3 32 i 36
AREA DE RECURSOS HUMANOS 0 0 1 0 4 10 0 15
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y 0 0 0 [ 0 2 14 1%
ESPECIAL L
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ [} 0 [ 0 3 [ 1 a
TECHICO PRODUCTIVA .
AREA DE SUPERVISION ¥ GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO 0 o o0 [} 0 0 ‘8 2
TOTAL [ 0 [ [ 28 : .50, 24 104
TOTAL CCUPADOS 23
TOTAL PREVISTOS 8
TOTAL GENERAL 104
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- 404-2016 -MINEDU

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 04

SECTOR  : MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION
FP EC $P-DS SP-E) SP-ES $P-AP RE
0 0 0 0 4 13 0
TOTAL GENERAL | 17 |
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©404-2016 -MINEDU

CUADRG PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N* 05 - UGEL 05
SECTOR :EDUCACION

51 DENOMINALCION DEL ORGAND: DIRECLIIN
5101 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; DIRECCION
. SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
N* ORDEN CARGD ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 - CONFIANZA
001 __ | DIRECTOR DE UNIDAD OE GESTION EDUCATIVA LOCAL 10510107 RE 1 1 1
002 |OFICINISTA In 10510106 SP-AP 1 1
03 |SECRETARIAN 10510106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 1
52 DENGMINACION DELORGANO: CONTROL
5201 |OENOMINACION DE 1A UNIDAD ORGANICA; ORGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL .
. SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 conruiza |
004___|JEFE DF LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 10520103 P-DS 1 1
0057005 _|ABOGADO Il 10520105 SP.ES 2 3
007 /008 _|AUDITOR | 10520105 SP-ES 2 2
005 |SECRETARIAI 10520106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 6 0 q
53 DENOMINACION DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
53.01__ | DENOMINACION DE La UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
' SITUACION DEL CARGO | CARGD DE
N’ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO { CEASIICACION | TOTAN = - CONFIANZA
010 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINGSTRATIVO I 10530103 SP-DS 1
011 1ABOGADO| 10530105 Sp-ES 1
012 {OFICINISTAL 10520106 SPAP 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 [ [
53 [DENOMINACION DEL ORGAND: ASESORAMIENTO
53.02 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACKON Y PRESUPIESTO
&' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coms0 | cLasircacion | oray, | SITUACIN DELCARGO ) CARGO DE
o P CONFIANZA
033 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10530203 P05 1 1
014 | ANALISTA GE SISTEMAS | 10530205 SP-ES 1 1
015 [ESPECIALISTA EN FINANZAS| 10530205 SP-ES 1 1
016 |ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION | 10530205 SP-ES 1 1
D177018_|ESTADISTICO S 10530205 SP-ES 3 2
0197020 | PLANIFICADOR | 10530205 SPES 2 2
021/ 022 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 0530208 Sp-AP F 2
073 |SECRETARIAN 0530208 $p-AP 1 1
024___ | OFIGINISTA) 10530206 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD OBGANICA 12 12 0 0
1) |nsmmumou DEL GRGAND: APOYD
5001 |DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA: AREA DE ADMINISTRACION
9 ORDEN CARGO ESTRUCTURAL conteo | cLasimcacion | Toray [ SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
o P CONFIANZA
025 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10540103 <P-DS. 1 i
026/ 078 |£SPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10540105 SP-E5 3 3
029 |SNGENIEROD 10540105 SP-ES 1 1
030___|TESORERQ| 10530105 SP-ES
03 |CONTADORI 0540105 SP-ES 1 1
0327059 _|TECHICO ADMINISTRATIVO | 0540106 Sp-AP ;'
040/ 042_|TECNICO ADMINISTRATIVO If 0540106 $P-AP 3 3
043 |SECRETARIA Il 10540106 SP-AP 1
042/047_JOFICINISTA ) 10580106 5p-ap ry "4
042 /049 _JOFICINISTA Il 10540106 sp-Ap 2 F
050/ 052 JCHOFER | 10540106 SP-AP 3 3
053 /055 _|TRABAJADOR DE SERYICIO | 10540106 SP-AP 3
0367057 |TRABAJADOR DE SERVICIO fl 10540106 SP-AF 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 33 33 0 0
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404-2016 -MINEDU

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N* 05 - UGELDS
SECTOR : EDUCACIGN

N* ORDEN

54 [DENOMINACION DEL ORGANO: APOYD
5402  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMAND
. SITUACION DELCARGO | CARGOD DE
N* OBRDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL > v CONPIANZA |
058 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVC I 10546203 SP-D$ 1
058 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10540205 SP-ES 1
050 /051 [ASISTENTE SOCIAL | 10540205 SP-ES 2
062 MEDICO 10540205 4P-E% 1 1
063 /063 | TECNICO ADMINISTRATIVE | 10540206 SP-AP 7 7
070/071 | TECNICO ADMINISTRATIVC Il 10540206 SP-AP 2 2
072 SECRETARIA | 10540206 SP-AP 1
072 /075 _[OFICINISTA ] 10540206 $P-AP 3
076 |ORaNISTAN 10540206 SP-AP 1
077 /078 |OFICINISTA 1N 10540206 SE-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 21 0 [
55 |nmommm:ton O¥L GRGAND: LINEA -
55.00  |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION DE LA EDUCACIGN BASKA REGULAR Y ESPECIAL

CARGO ESTRUCTURAL

CODIGO

CLASIFICACKON

TOTAL

SITUACION DELCARGO | CARGO DE

[ P CONEIANZA
079 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10550107 RE i i
020 /021 _[ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 10550107 RE 2 2
082 /083 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10550107 RE F 2
034 7080 | ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10550107 RE 7 5 2
091 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA ESPECIAL 10550107 RE 1 1
092 ESPECIALISTA EN EDUCACION Il 10550105 SP-ES 1 1
093 SECRETARIA | 10550106 SE-AR 1 1
094 CEICINISTA NI 10550106 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 16 13 3 0
55 [DERNCOMINACION DEL ORGAND: LINEA
55.02 | DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ TECNICO PRODUCTIVA
. SITUACION DEL CARGO | CARGO DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 - CONFIANZA
035 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10550207 RE 1
096 ESPECIALISTA DE EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA 10550207 RE 1
097 ESPECIALISTA EM EDUCACION { 10550205 SP-ES 1
TOTAL UGEL OS5 E F] 1 [
55 DENQMINACION DEL ORGAND: LINEA
55.03 | DENOMINACION DEL LA IJNIDAD ORGANICA: AREA DE SUPERVISHON ¥ GESTHON DEL SEAVICK) EDUCATIVO
. SITUACION DEL CARGD | CARGO DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
098 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10550307 RE 1
095 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR [NICIAL 10550307 RE 1 ]
100 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10550307 RE 1
1017 303 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10550307 RE 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 5 1 0
| TOTAL UGEL 05 [103] & 5 1
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO P&IiA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

S0 404-2016 -MINEDU

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- (IGEL 05

SECTOR _: MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS = & S8 o 6 AP s TOTAL
DIRECLION 0 [ 0 [} 0 2 1 3
ORGANGC DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 [ 1 0 4 1 [ [
AREA DE ASESCRIA JURIDICA 0 [ 1 0 1 1 [ 3
AREA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTQ 9 [} 1 0 7 4 [ 12
AREA DE ADMINISTRACION 0 [ 1 0 [ 2 [ Fx]
AREM DE RECURSOS HUMANGS [} [ 1 0 4 16 [ 2
AREA DE GESTIGN DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y ESPECIAL 0 [ 0 0 1 2 13 16
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA Y 0 [ 0 0 1 .0 2 3
TECNICO PRODUCTIVA :
AREA DE SUPERVISION Y GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO 9 [} 0 [} [ [} 3 [
TOTAL 0 [} 5 0 F 52 22 103
TOTAL QCUPADOS 98
TOTAL PREVISTOS s
TOTAL GENERAL 103
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o

404-2016 - MINEDU

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 05

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION
FP EC SP-DS 5P-E) SP-ES SP-AP RE
0 0 0 0 4 11 0
TOTAL GENERAL 15
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S5 4 04-2016 -MINEDU

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIGAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N* 06 - UGELDS
SECTOR : EDUCACION

61 DENOMINACICN DEL ORGAND: DIRECCION
61.01 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION

N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL 5”"300" mc?’mo cmoumﬂﬁnm“
Q01 DIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 10610107 8E 1
Q02 TECHICO ADMINISTRATIVO 1| 10610106 sP-AP 1
YOTALURIDAD ORGANICA 3 ] ] i

62 DENOMINACION DEL ORGAND: CONTROL
5201, DENDMINACION GE LA UNIDAD ORGANICA: ORGANG DE CONTROLINSTITUCIONAL

SITUACION DELCARGO | CARGO BE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o v CONFIANZA
003 JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUCIONAL 10520103 Se-D5 1
004 /005 |AUDITOR | 10620105 8P-ES 2 2
Jo,+[:] ABCGADC 10620105 5P-ES 1
007 SECRETARIA | 10620108 SP-AP 1
TOTAL UNIDAD ORGANKCA, S 0 a

E IDENOMINA@N DEL ORGANO: ASESORAMIENTO
63.01 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORLA JURIDICA

. SITUACION DELCARGD | CARGO DE
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODHFO | CLASIFICACION | TOTAL o T CONFIANZA
Ly} DIRECTOR CE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il 10630103 $P-DS
09 ABOGADO | 10630105 SP-ES
10 OFICINISTA | 10630106 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA L] []
63 DENOMINACION DEL ORG, 1 ASESORAMIENTOD
63.02 DENOMINACICN DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUIESTO 5 -
N SITUACION DEL CARG CARGD
N° ORDEN CﬂRGOf:RUCTURﬂ.L CODIGO | CLAYFICACION | TOTAL S v CONFIANZA
011 DIRECTOR DE SISTEMA ADMIMISTRATIVO || 0620203 SP-D§ 1
012 ANALISTA DE SISTEMAS | (620205 SP-ES 1
013 /014 |ESPECIALISTA EN FINANZAS | 0630205 SP-ES 2 2
3 |ESPECIALIETA EN RACIONALIZACION | 0520205 SP-ES 1 1
D16 ESTADISTICO | 0620205 SP-E3 1
D17 /013 |PLANIFICADOR | 0630205 SP-ES 2
018 TECHICO ADMINISTRATIVO | 0530208 SP-AF 1
020 SECRETARIA| 105630206 SP-AP 1
o OFICIMISTA L 10630206 ] . SP-AP .
TOTAL UNIDAD ORGANKA L 1 - 1 1] 0

(1] DENOMINACION DEL ORGANO: APOYOD
6401 DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ADMINISYRACION

SITUACION DELCARGD | CARGO UE |

14 ORDEN CARGO _E.s_mucwnm. CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 ¢ \ZA
032 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 1064010 5P-D$ 1 L
023 /024 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 064010" SP-ES 2 2
G25  [INGENIERG | CGA010E SP-E5
026 [TESORERDI 064010 SP-ES
27 |CONTADORI (6A0L0E Sp-ES
028 /032 | TECNICO ADMINISTRATIVO | 0640106 SP_AP
033 /035 [TECNICO ADMINISTRATIVO I 0640106 SP-AP
036 |SECRETARIAL 0640105 SP-AP
[ 027 /040 _|OFICINISTAL 0640106 SP-AP 4 4
041 /043_|CHOFER] 30640105 SP-AP 3 3
044 f047 | IRABAIADOR DE SERVICIO | 10640106 SP-AP 4 4
— " TOTALUNIDAD DRGANICA, 26 36 [1] 0

64 DENOMINACION DEL ORGANO: APOYO
64.02 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURS0OS HUMANOS

N STUACION DELCARGO | CARGO DE
N* ORDEN o CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL o P CONFIANZA
48 DIRECTOR GE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10640303 $P-05 1
0449 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10640205 SP-ES 1
050 ASISTENTE SOCIAL | 0640205 SP-ES 1
051 /056 ECNICO ADMINISTRATIVO | 10640208 SE-AP [
057 /060_{TECHICO ADMINISTRATIVO 11 0640206 SP-AP 4 4
081 7 084 JOFICINISTA | 0640206 SP-AP q 4
TOTAL URIDAD ORGANICA 17 17 0 0
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o 404-2016 -MINEDY

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENYIDAD ; UNIOAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N* 06 - UGEL 06
SECTOR : EDUCACION

65 |DENOMINACI§N DELERGANO: I.!NEA
65.01 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTHIN DE LA EDUCACION BASICA REGULAR ¥ ESPECIAL

SMUACION DELCARGL | CARGO DE

N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ° ? CONFIANZA
055 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10650107] _ RE 1
ESPECIALISTA DE ED @|§ BASICA REGULAR INICIAL 10650107 RE 2
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIVARIA 10650107 RE
ESPECIALISTA DE EBLFCACION BASICA REGULAR SECUNDA] 10650107 RE 7 z
STA DE EDUCACION BASICA ESPECIAL 10650107 RE
All 10650106 SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 %] 3 0
DENOMINACION DEL ORGAND: LINEA
65.01 | PENOMINACHON DE LA UNIDAD DRGANICA: AREA DE GESTION DE LA EDUCACKON BASICA ALTERNATIVA ¥ TECNICO PRODUCTIVA
. SITACION DEL CARGD | CARGO DE |
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 = conRANZA
080 [JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10650107 RE 1
081 ESPECIALISTA OE EDL mgu TECMICC PRODUCTIVA 10650107 RE 1 i
082 /082 [ESPECIALISTA EN EDUCACION ( 10650105 SP-ES. 2 2
FOTAL UNIDAD DRGANICA 1 3 1 []
&5 TENDMINACION DEL DRGANG: LINEA
55.01 | DENOMINACION DEL LA UNIDAD DRGANICA: AREA DE SUPERVISION Y GESHON DEL SERVICIO EDJCATIVO R
. L
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 = CONFANZA
034 JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 0650107 RE 1
[T ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR |NICIAL 0650107 RE. 1
ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA a650307 RE 1
087 ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULA CARIA 0650107 RE 2
089 ESTADRTICO | 0650105 SP-ES
090 |TECHICO ADMINISTRATIVO | 0650106 SP-AP
091 |SECRETARIAL 0650106 SP-AP
TOTAL UNIDAD DRGANICA I 7 1 0
TOTAL UGEL Q6 [ 0] e 3 1
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404-2016 -MINEDU

RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 06

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACION

Pagina 27 de 32

ORGANOS Q UNIDADES ORGANICAS 5 E'c TBS cms%_c%ﬂou S G RE TOTAL
PRECCION [ 0 [ [ [ 1 1 2
(ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL [} 0 1 0 3 1 0 5
AREA DE ASESORIA JURIDICA 0 0 1 0 1 1 [} 3
AREA DE PLANIFICACIGN ¥ PRESUPLIESTO 0 [ 1 0 7 3 0 i
AREA DE ADMINISTRACIGN 0 [ 1 [} 5 20 0 2%
AREA DE RECLRSOS HUMANDS 0 [} 1 0 2 14 0 17
AREA DE GESTIGN DE LA EDUCACHIN BASICA REGULAR Y 0 0 [} 0 [ 1 14 15
ESPECIAL
AREA DE GESTION DE L& EDUCACHON BASICA ALTERNATIVA Y 0 0 0 0 2 0 2 4
TECNICC PRODUCTIVA . .
AREA DE SUPERVISION Y GESTION DEL S6RVICIO EDUCATIVO 0 0 0 0 1 2 5 [3
TOTAL [} [ 5 0 21 43 n [3
TOTAL OCUPADOS 86
TOTAL PREVISTOS 5
TOTAL GENERAL [T




CONTRATOS SUIETOS A MODALIDAD

ST 404-2016 -MINEDU

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 06

SECTOR : MINISTERIQ DE EDUCACIGN

CLASIFICACION
FP EC SP-DS SP-E) SP-ES 5P-AP RE
0 0 0 0 8 27 22
TOTAL GENERAL 57
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T 404-2016 -MINEDU

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTHON EDUCATIVA LOCAL N* 07 - JGEL 07
SECYOR : EDUCACION

71 DEROMINACION DEL GRGAND: DIRECCION
71,01 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; DIRECCION
' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copiGo | cLasiFicacion | Torar | SITUACION DELCARGO | CARGO DE
P | conmanza|
001 IDIRECTOR DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOTAL 10710107 RE 1 1 1
002___|TECNICO ADMINISTRATIVO | 10710106 |___SP-AP 1 1
003 [OFICINISTAI 10710106 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA, 3 3 [ 1
72___|DENOMINACION DEL GRGANO: CONTROL
72.01__| DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; GRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL
N’ ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL —Mo 10N DEL CARGO A c‘m
004 __|IEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INSTITUGONAL 10720102 ___5p-05 1 1
005___|ABOGADQ] 10720105 SPES 1 1
406 f007 [AUDITOR ( 10720105 SP-ES
008 |SECRETARIAL 10720106 __ SP-AP
TOTAL UNIDAD ORGANICA . . [ 0
73___|DENOMINACION DEL GRGANG: ASESORAMIENTY
7301 |DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE ASESORIA JURIDICA
N ORDEN CARGO ESTRUCTURAL €ODIGD | cLASIFICACION | ToTAL | SIFUACION DELCARGO | CARGO DE
- o P CONFIANZA |
003 ___|DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 16730103 | sp-b3 i 1
010 IABOGADC] 0730108 SPES 1 1
011 [SECRETARIA 073010€ SP-AP 1 1
012 [OFICINSTAL 0730106 SP-AF 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA a 1 0 ]
73 DENOMINACION DEL GRGAND: ASESORAMIENTO
73.02___| DENOMINACION DE LA UNEDAD ORGANICA: AREA DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTOY
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL £onIGO | cLasiFIcacion | Tovat |-SITUACION DELCARGO | CARGO DE
) P | conpanza |
013 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10730203 | __ SP-DS 1 1
014 |ESPECIALISTA EN FINANZAS | 10730205 | SP-ES 1
015 |ESPECIALISTA EN RACIONAUZACION | 10730205 SP-ES 1
016 |PLANIFICADOR | 10730205 | Sp-ES 1 1
0177018 _[ESTADISTICO | 10730205 SP-ES 2 2
019 /021 |T§CNICO ADMINISTRATIVO | 10730206 | sP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA [ 9 0 []
7a |nmowm~:lou DEL GRGANO: APOYO
7401 |DENDMINACION OE LA UNIDAD DRGANICA: AREA DE ADMINISTRACION .
" ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL [SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
Lt Ld CONFIANZA |
022 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO [} 10740103 | sP-DS 1 1
0337025 |ESPECIALIST.|\ ADMINISTRATIVO | 16740105 SP-ES 3 3
026 ___|TESORERO] 10740105 SP-ES. 1 1
027 |CONTADGRI 10740105 SP-ES 1 1
028 |TECNICO ADMINISTRATIVO | 10720106 | ___SP-AP 1 1
028/ 032 |TECHICO ADMINISTRATIVO i 10740106 | 5p-AP I 4
033 [SECRETARIAN 10740106 se-aAp 1
0347038 JOFICINISTAL 10740106 SP-AF S
033 / 040_JOFICINISTA () 10740108 SE-AP ]
041/ 042 |CHOFER| 1074010 5p-AP 2
043 /045 | TRABAIADOR DE SERVICIO | 1074010 SE-AP 5
046___ | TRABAJADOR DE SERVICIO I M 1674010 SP-AP 1 i
FOTAL UNIDAD GRGANICA 25 F [] 0
74 DENGMINACION DELORGAND: APOYQ
74.02 __|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE RECURSOS HUMANDS
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL €ODIGO | CLASIFICACION | TOTAL _@%&mgﬂgﬂpﬁi& CARGO DE
47 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 10740203 | sp.05 1 1
38 | ASISTENTE SOCIALI 10740205 SP-ES 1 1
4 MEDICO T 10740205 SP-£S L 1
050/ 057 I?éENloo ADMINISTRATIVO I 10740206 | SP-AP s
058 [OFICINISTA 10740206 | SP-AP X 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 12 1z [ ]
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTIGN EDUCATIVA LOCAL N* 07 - UGEL 07
SECTOR : EDUCACION

75 |DENOMINACION DEL ORGAND: LINEA

75.01__|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR ¥ ESPECIAL
N' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASYFICACION | ToraL wﬂﬁ“ﬂ :mso DE
050 |JEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10750107 RE 1 1
060 7 062 _|ESPECIALISTA D EDCACION BASICA REGULAR INICIAL 10750107 RE 3 3
063 Ecss ’ESPECIALISTA CE EDUCACION BASICA REGULAR PRIMARIA 10750107 RE 3 3
0667070 _IESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA | 10750107 RE 5 5
71 [ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA ESPECIAL 10750107 RE 1
7z lsscnsmnm I 10750106 | SP-AF 1
073___[OFICINISTA 10750106 |___SP-AP 1
TOTAL UNIDAD GRGANICA 15 14 1 D

5 DENOMINACION DEL ORGANO: LINEA
75.02 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: AREA DE GESTION DE LAEQUQQCION BASICA ALTERNATIVA ¥ TECNICO PRODUCTIVA

' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGD | CLASIFICACION | Towar |-SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
. d CONEIANZA |
074___|IEFE DE GESTION PEDAGOGICA 10750207 RE 1 L
075 /076_|ESPECIALISTA EN EDUCACION | 10750205 | SP-Es ) 7
077 |SECRETARIAN 10750206 | SP-AP 1 1
078 |OFICINISTAL 10750206 | SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD DRGANICA s 4 1 o

75 DEMOMINACION DEL ORGANO: LINEA .
75.03 _ |DENOMINACION DEL LA UNIDAD DRGANICA: AREA DE SUPERVISION ¥ GESTIGN DEL SERVICIO EDUCATIV(Y

H* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOYAL “wm CARGO DE
[FE] JEFE DE GESTiON PEDAGOGICA 10750307 RE 1 1
080 |ESPECIALISTA DE EDUCACION BASICA REGULAR INICIAL 10750307 RE 1 I
081 ||:spsmusm DE EDUCACION BASICA REGULAR SECUNDARIA _ | 10750307 RE 1
082 ___|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 10750305 | Sp-ES 1
083 |INGENIEROI 10750305 ] SP-ES 1
D84 / 085 [TECNICO ADVINISTRATIVG ] 10750306 ] _SP-AP 3 :
086___[TECNICO ADMINISTRATIVO I 10750306 SP-AP
087 [TECRICO ADMIMISTRATIVO I 10750306 SP-AF
TOTAL UNIDAD ORGANICA . 1 1 0
| TOTAL UGEL 07 foo] & 3 1
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

{ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION ECUCATIVA LOCAL- UGEL 07

SECTOR : MINISTERIO DE EDUCACION
CLASIFICACHON
ORGANOS O UNIDADES OR:
GANICAS FP €C $P-DS SP-Ef SP-ES SP-AP RE fomaL
DIRECCION 7 0 0 Q 0 2 1 3
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL [ 0 1 Q 3 1 0 5
AREA DE ASESCRIA JURIDICA [ [ 1 0 1 2 [} 4
AREA DE PLANIFICACION Y FRESUPUESTO 0 ] 1 0 5 3 a
AREA DE ADMINISTRACION 0 0 1 0 5 19 [ 5
AREA DE RECURSOS HUMANOS [} 0 1 0 2 E [ 12
ARES OF GESTION DE LA EDUCACION BASICA REGULAR Y [} 0 0 [} [} 2 13 i5
ESPECIAL
AREA DE GESTION DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA ¥ 0 0 .0 [} 2 2 1 5
TECNICO PRODUCTIVA
AREA DE SUPERVISIGN Y GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO i] o a <] 2. 4 ] ]
TOtAL [} 0 5 [ 20 LR 18 87
TOTAL OCUPADOS 24
TOTAL PREVISTOS E]
TOTAL GENERAL 87
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CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

- 404-2016 -MINEDU

ENTIDAD ; UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL- UGEL 07

SECTOR _: MINISTERIO DE EDUCACION

CLASIFICACION

Fp

EC

5pP-DS

SP-E)

SP-£S

5p-AP

RE

0

0

4]

11

18

TOTAL GENERAL

29
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